
 A la rentrée prochaine, 4500 postes supplémentaires renforceront le service public d’éduca�on au niveau na�o-

nal. Cela représente  540 postes pour notre académie.  Mais dans le même temps,  le nombre d’élèves a"endus ex-

plose avec  9532 élèves en plus.  L’effec�f d’élèves progresse plus vite que celui des enseignants, l’effort est donc in-

suffisant. 

 Pour le SE Unsa , il faut aller plus vite que la hausse démographique, pour au moins trois raisons : car il faut répa-

rer la casse des années précédentes, car l’académie de Versailles est tradi�onnellement sous-dotée, et enfin, car il 

faut pouvoir travailler autrement avec ces moyens en plus. Refonder passe par une améliora�on qualita�ve autant 

que quan�ta�ve. Si les inten�ons sont louables : renforcement de l’éduca�on prioritaire, « plus de maîtres que de 

classes » dans le premier degré,  professeurs formateurs… les moyens alloués ne sont pas suffisants ce"e année. Le 

SE Unsa exige un plan de ra�rapage pour l’académie de Versailles.  
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Les moyens dans l’académie de Versailles  

QUELS MOYENS POUR 2014 ?  

PEUT MIEUX FAIRE !  

La hausse des moyens ce�e année perme�ra tout juste 

d’absorber la hausse démographique, mais sans réelle 

améliora"on qualita"ve.  

Les nouveaux moyens apportés sont très insuffisants dans 

le second degré, et ne perme�ent pas d’accompagner la 

hausse démographique ; le rectorat devra ponc"onner les 

moyens de remplacement, déjà insuffisants.  

Source des données : documents techniques fournis par le rectorat aux élus du SE Unsa. Réalisa"on : SE Unsa Versailles 


