
 
 

 
Délégation de Région Académique au Numérique 

pour l'Éducation – Grand Est 
 

 
 

Objet : chef de projet numérique et mixité  
 

A la Délégation de Région Académique au Numérique Éducatif - DRANE 
 

• Poste en décharge à mi-temps ou rémunéré en IMP 
• Travail au rectorat de Nancy-Metz (9 rue des Brice, 54000 Nancy). 
• Déplacements à prévoir (barème IK standard) dans l’académie. 
• Présence obligatoire aux réunions de service le premier jour des vacances, sauf celles des fêtes de fin 

d’année. 

Missions 

1. Développement de la mixité dans les établissements de l’académie du point de vue de l’origine sociale 

et du genre 

- Renforcer les pratiques numériques égalitaires chez les professeurs, par la promotion de ressources 
pertinentes et l’accompagnement à leur usage. 

- Lutter contre les biais de genre dans l’orientation et notamment l’attrait des filles pour le 
numérique et les filières scientifiques et techniques, avec les établissements et nos différents 
partenaires. 

- Favoriser l’ambition scolaire pour tous. 
- Être force de proposition pour la conception et l’organisation de formations à destination des 

enseignants sur ces thèmes. 
- Maintenir une veille sur les ressources et pratiques innovantes permettant de renforcer la mixité 

scolaire et l’ambition scolaire pour tous par le numérique. 

2. Suivi des projets soutenus par l’académie 

- Travailler dans le cadre de l’axe Bien-être scolaire de la feuille de route de la DRANE. 
- Participer à la mise en place d’actions sur la mixité et l’ambition scolaire dans le cadre du projet 

Astérie d’innovation dans la forme scolaire et du projet européen Ambition 21 de lutte contre le décrochage 
scolaire par le numérique 

- Contribuer à valoriser les travaux menés dans le cadre du projet Erasmus+ Fairness In Teaching. 

3. Soutien aux initiatives locales et à l’action des laboratoires numériques 

- Développer, en lien avec leurs coordonnateurs, l’action des laboratoires numériques de 
l’académie : dans le domaine de la mixité et de l’ambition scolaire. 

- Accompagner les projets locaux, notamment en participant à des comités et sessions de travail et de 
réflexion. 

Compétences requises : 

- Travailler en mode projet et en équipe 
- Être capable de rendre compte à différents niveaux 
- Être autonome sur un dossier sous l’autorité de l’équipe de pilotage 
- Faire preuve d’un bon sens des relations humaines 
- Savoir communiquer à l’oral et à l’écrit de manière adaptée avec les différents partenaires 

 
Les dossiers de candidature, constitués d’un CV et d’une lettre de motivation, doivent parvenir pour le 
le mardi 21 mai 2024 à : ce.dane@ac-nancy-metz.fr 
à l’attention de madame Christine François, DRAN adjointe 


