
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

__________________________________________________________________ 

Séance du 22 mars 2017 



 

 

 



 

 
 
 
 
 
 

Comité technique académique 
Académie de Grenoble 

 
 

Sommaire 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I. Préparation de la rentrée 2017 
 

1. Postes d’enseignants, de directeurs délégués aux formations professionnelles et 
technologiques et des postes spécifiques académiques    page 5  

2. Postes d’inspection         page 74  
3. Postes de direction et d’éducation       page 76  

 
 
 

II. Nouveau cadre de gestion des contractuels enseignants (sous réserve)   page 131  
 
 
 

III. Information sur le cadre académique général des sections sportives scolaires pour la rentrée 
2017       page 132 

 
 
 

IV. Questions diverses       page 134  
 
 
 

 
 

 

Académie de Grenoble - CTA du 22 mars 2017 3



I – Préparation de la rentrée 2017 
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I.1 – Postes d’enseignants, de directeurs 
délégués aux formations professionnelles et 

technologiques et des postes spécifiques 
académiques 
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Postes d’enseignants 
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BBiillaann  ddeess  CCrrééaattiioonnss  eett  SSuupppprreessssiioonnss  ddee  PPoosstteess  
eenn  LLyyccééee  eett  CCoollllèèggee  

RReennttrrééee  22001177  
 
 

 
 
 
 

Le bilan des créations et suppressions en collèges, lycées et lycées professionnels présente un 
solde positif de 245 postes. 
 
Le bilan global créations/suppressions pour les établissements du second degré pour la rentrée 
prochaine intègre une mesure technique intéressant la mesure réseau des 5 établissements 
constitués en lycée polyvalent au 01 septembre 2017, et ce à hauteur de 198 postes.  
Ce bilan intègre également la création du nouveau collège de Beaumont les Valence (22 
créations), les postes de P.E.G.C. et les postes d'instituteurs spécialisés implantés en S.E.G.P.A., 
U.L.I.S. et E.R.E.A.  
 
Le niveau de compléments de service  est en diminution de 189 par rapport  au mois de mars 
2016. 
 
Les documents des pages suivantes présentent le bilan détaillé des créations et des 
suppressions par type de poste et par département.  
Pour les lycées et lycées professionnels, le détail des postes créés et supprimés par 
établissement est également joint. 
 
Le bilan fait également apparaître que l’académie de Grenoble offrira, pour la rentrée 2017, 
1224 emplois vacants pour les enseignants de l’académie, ceux issus des autres académies 
(mouvement inter académique) et l’affectation des professeurs stagiaires.  
 
Pour faire face à ses besoins, l’académie de Grenoble devrait accueillir au mouvement inter 
académique un solde de 584 enseignants (prévision connue à la date du 7 mars 2017). Les 
capacités d’accueil prévues pour les professeurs stagiaires sont fixées à 235 ETP. En outre, 75 
enseignants auront à participer au mouvement du fait d’une mesure de carte scolaire soit 10 de 
moins qu’à la rentrée 2016. Le nombre de postes vacants devrait permettre de réaffecter les 
enseignants touchés par une mesure de carte scolaire sur un établissement de proximité. 
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ARDECHE DROME ISERE SAVOIE HAUTE-SAVOIE

Création Suppression Création Suppression Création Suppression Création Suppression Création Suppression Création Suppression
 mesure 

technique 
fusion 

Solde

 Postes en Lycée 13 0 29 5 166 22 160 5 31 6 399      38      198      163      

 Postes en  Collège et SEGPA * 14 10 50 34 58 50 14 9 55 28 191      131      60      

 dont Postes Collège en (P.E.G.C.) 0 -1 0 -1 1 -1 0 -1 0 -7 1      -11      -10      

dont Postes Institut Spécialisé en collège 0 -1 0 0 0 0 0 0 0 0 0      -1      -1      

 Poste en  L.P. - S.E.P. - E.R.E.A. 3 2 5 0 16 77 3 130 7 1 34      210      -198      22      

dont Postes Institut Spécialisé  EREA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0      0      0      0      

     Total postes 30 12 84 39 240 149 177 144 93 35 624 379 0 245

* dont : P.L.P.

TYPE DE POSTE

TOTAL GENERAL

Etat récapitulatif des créations et suppressions de postes dans l'académie
Rentrée 2017
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

0070001N LPO     BOISSY D'ANGLAS               ANNONAY CEDEX             L1500 PHY.CHIMIE 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L8011 ECO.GE.COM 1

L8012 ECO.GE.FIN 1

0070021K LPO     VINCENT D 'INDY               PRIVAS CEDEX              L0422 ANGLAIS   1

L0422 ANGLAIS   1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1600 S. V. T.  1

0071397F LPO     LE CHEYLARD                   LE CHEYLARD               L1412 SII.EE    1

13 0 0

13

Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0202 LET MODERN 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1900 E. P. S   1

L8023 IMMOB. TS 1

L1000 HIST. GEO. 1

L8011 ECO.GE.COM 1

L0422 ANGLAIS   1 X

L0426 ESPAGNOL  1

L0202 LET MODERN 1

L0422 ANGLAIS   1

L1000 HIST. GEO. 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1412 SII.EE    1

L1414 SII.ING.ME 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L0421 ALLEMAND  1

L1000 HIST. GEO. 1

L1000 HIST. GEO. 1

L0426 ESPAGNOL  1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1900 E. P. S   1

0261397C LPO     HENRI LAURENS                 ST VALLIER                L0421 ALLEMAND  1 X

L0426 ESPAGNOL  1

L1000 HIST. GEO. 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1413 SII.SIN   1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L8011 ECO.GE.COM 1

29 5 2

24

0070003R LPO     MARCEL GIMOND                 AUBENAS CEDEX             

Solde

0261505V LPO     ALGOUD - LAFFEMAS             VALENCE CEDEX 9           

Créations et suppressions de postes en Lycée   
Ardéche

Total Ardèche

Solde

Drôme

Total Drôme

0260017C LGT     ROUMANILLE                    NYONS CEDEX               

0260022H LG      ALBERT TRIBOULET              ROMANS SUR ISERE CEDEX    

0070029U LPO     GABRIEL FAURE                 TOURNON SUR RHONE CEDEX   

0260015A LGT     ALAIN BORNE                   MONTELIMAR CEDEX          

0261277X LGT     LES TROIS SOURCES             BOURG LES VALENCE         

0260023J LPO     DU DAUPHINE                   ROMANS SUR ISERE CEDEX    

0260035X LG      CAMILLE VERNET                VALENCE CEDEX             
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0100 PHILOSOPHI 1

L0422 ANGLAIS   1

L1100 SC.ECO.SOC 1

0380014J LPO     HECTOR BERLIOZ                LA COTE ST ANDRE          L0100 PHILOSOPHI 1

0380028Z LG      STENDHAL                      GRENOBLE CEDEX 1          L0202 LET MODERN 1 X

L0201 LETT CLASS 1

L0426 ESPAGNOL  1

L1100 SC.ECO.SOC 1

0380032D LGT     EMMANUEL  MOUNIER             GRENOBLE CEDEX 2          L0202 LET MODERN 1

L0202 LET MODERN 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1412 SII.EE    1

L1412 SII.EE    1

L1414 SII.ING.ME 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L7200 BIOT.SANTE 1

L7300 SC.&.TEC M 1

L8011 ECO.GE.COM 1

L8012 ECO.GE.FIN 1

L8026 BANQUE CC 1

L0422 ANGLAIS   1

L1300 MATHEMATIQ 1

L8011 ECO.GE.COM 1

L0100 PHILOSOPHI 1

L0421 ALLEMAND  1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1600 S. V. T.  1

L1900 E. P. S   1

L8012 ECO.GE.FIN 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L8014 COMMUNICAT 1

L8031 ECO.GE.SI 1

L8031 ECO.GE.SI 1

Isère

0380008C LGT     L'OISELET                     BOURGOIN JALLIEU CEDEX    

0380029A LGT     LES EAUX CLAIRES              GRENOBLE                  

0380033E LPO     VAUCANSON                     GRENOBLE CEDEX 2          

0380034F LPO     LOUISE MICHEL                 GRENOBLE CEDEX 2          

0380053B LPO     CHARLES GABRIEL PRAVAZ        LE PONT DE BEAUVOISIN     

0380081G LPO     ELLA FITZGERALD               ST ROMAIN EN GAL          
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P2100 G.IND.BOIS 1

P2100 G.IND.BOIS 1

P2200 G.IND.TEXT 1

P2200 G.IND.TEXT 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P3028 PEINT REVT 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P8039 ECO.GE.GA 1

L0422 ANGLAIS   1

L0429 ITALIEN   1

L8011 ECO.GE.COM 1

L8012 ECO.GE.FIN 1

L0100 PHILOSOPHI 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1413 SII.SIN   1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1900 E. P. S   1

Isère (suite)

0380083J LGT     GALILEE                       VIENNE CEDEX              

0380091T LPO     EDOUARD HERRIOT               VOIRON CEDEX              

0380092U LPO     FERDINAND BUISSON             VOIRON CEDEX              
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0426 ESPAGNOL  1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L8013 ECO.GE.MK 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

L0422 ANGLAIS   1

L0422 ANGLAIS   1

L0422 ANGLAIS   1

L0426 ESPAGNOL  1

L1000 HIST. GEO. 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1414 SII.ING.ME 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1510 PH ELEC AP 1

L2210 FAB IND HA 1

0381630R LPO     UNITÉ SOINS ETUDES GRÉSIVAUDAN LA TRONCHE CEDEX          L0422 ANGLAIS   1

L1411 SII.AC    1

L1411 SII.AC    1

L3000 GENIE CIVI 1

L3000 GENIE CIVI 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1414 SII.ING.ME 1 X

0382270L LGT     PIERRE DU TERRAIL             PONTCHARRA                L1000 HIST. GEO. 1

Isère (suite)

0381603L LPO     ANDRE  ARGOUGES               GRENOBLE CEDEX 2          

0382099A LPO     ROGER DESCHAUX                SASSENAGE                 

0381599G LGT     DE L'EDIT                     ROUSSILLON                

0382203N LPO     PABLO NERUDA                  ST MARTIN D HERES         
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0202 LET MODERN 1

L0422 ANGLAIS   1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1600 S. V. T.  1

L8012 ECO.GE.FIN 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L0202 LET MODERN 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1600 S. V. T.  1

L0100 PHILOSOPHI 1

L0202 LET MODERN 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1413 SII.SIN   1

L1414 SII.ING.ME 1

L1414 SII.ING.ME 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L8011 ECO.GE.COM 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L4100 G.ME.CONST 1

L8011 ECO.GE.COM 1

L8011 ECO.GE.COM 1

0382895R LPO     PHILIBERT DELORME             L ISLE D ABEAU CEDEX      L8013 ECO.GE.MK 1

0382920T LGT     MARIE CURIE                   ECHIROLLES CEDEX          L1500 PHY.CHIMIE 1 X

L1300 MATHEMATIQ 1

L1600 S. V. T.  1

L1900 E. P. S   1

L0201 LETT CLASS 1

L0201 LETT CLASS 1

L0422 ANGLAIS   1

L0423 ARABE     1

L0423 ARABE     1

L1000 HIST. GEO. 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1300 MATHEMATIQ 1

P1315 MATH.SC.PH 1

166 22 3

144

Total Isère

Solde

Isère (suite)

0382780R LGT     ARISTIDE BERGES               SEYSSINET PARISET CEDEX   

0382838D LGT     LA PLEIADE                    PONT DE CHERUY CEDEX      

0382440W LPO     LEONARD DE VINCI              VILLEFONTAINE CEDEX       

0383242T LG      INTERNATIONAL EUROPOLE        GRENOBLE                  

0383252D EXP     CLEPT - LYCEE MOUNIER         GRENOBLE                  

0382863F LPO     DU GRESIVAUDAN                MEYLAN                    

0383069E LGT     CAMILLE COROT                 MORESTEL                  
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0426 ESPAGNOL  1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1600 S. V. T.  1

L1900 E. P. S   1

0730005J LGT     JEAN MOULIN                   ALBERTVILLE CEDEX         L1100 SC.ECO.SOC 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1600 S. V. T.  1

L0100 PHILOSOPHI 1

L0422 ANGLAIS   1

L0426 ESPAGNOL  1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1411 SII.AC    1

L1414 SII.ING.ME 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P8039 ECO.GE.GA 1

0730029K LGT     AMBROISE CROIZAT              MOUTIERS TARENTAISE CEDEX L8012 ECO.GE.FIN 1 X

Savoie

0730003G LPO     MARLIOZ                       AIX LES BAINS CEDEX       

0730013T LG      VAUGELAS                      CHAMBERY CEDEX            

0730016W LGT     MONGE                         CHAMBERY                  
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0100 PHILOSOPHI 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P5100 G.ELECTRON 1

P5100 G.ELECTRON 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8510 H.TECH.CUL 1

P8510 H.TECH.CUL 1

P8520 H.SERV.COM 1

P8520 H.SERV.COM 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1412 SII.EE    1

L1414 SII.ING.ME 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

Savoie (suite)

0730037U LGT     PAUL HEROULT                  ST JEAN DE MAURIENNE CEDEX

0730043A LPO     RENE PERRIN                   UGINE                     
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0202 LET MODERN 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1414 SII.ING.ME 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1600 S. V. T.  1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P2450 CONS.R.CAR 1

P2450 CONS.R.CAR 1

P2450 CONS.R.CAR 1

P2600 G.CHIMIQUE 1

P2600 G.CHIMIQUE 1

P2600 G.CHIMIQUE 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4500 G.MECA.ENG 1

P4500 G.MECA.ENG 1

P4500 G.MECA.ENG 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7202 GENIE BIO. 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P8039 ECO.GE.GA 1

0731392S LGT     DU GRANIER                    LA RAVOIRE CEDEX          L1300 MATHEMATIQ 1

160 5 1

Savoie (suite)

0731248K LGT     LOUIS ARMAND                  CHAMBERY                  

Total savoie
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1300 MATHEMATIQ 1

L0201 LETT CLASS 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1000 HIST. GEO. 1

L1412 SII.EE    1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L1600 S. V. T.  1

L0100 PHILOSOPHI 1

L8013 ECO.GE.MK 1

0740017S LPO     CHARLES PONCET                CLUSES CEDEX              L1412 SII.EE    1

L0422 ANGLAIS   1 X

L1300 MATHEMATIQ 1

0740037N LGT     MME DE STAEL                  ST JULIEN EN GENEVOIS CEDE L1500 PHY.CHIMIE 1

L0202 LET MODERN 1

L0422 ANGLAIS   1

L8011 ECO.GE.COM 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L8011 ECO.GE.COM 1 X

L8530 H TOURISME 1

L0202 LET MODERN 1

L0202 LET MODERN 1

L0422 ANGLAIS   1

L1000 HIST. GEO. 1

L1500 PHY.CHIMIE 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L1411 SII.AC    1

L1413 SII.SIN   1

L1414 SII.ING.ME 1

L0429 ITALIEN   1

L1300 MATHEMATIQ 1

L1414 SII.ING.ME 1

L8011 ECO.GE.COM 1

L8013 ECO.GE.MK 1

L1100 SC.ECO.SOC 1

L1300 MATHEMATIQ 1

31 6 2

25

399 38 8

361Solde

 Haute Savoie

Total haute savoie

Solde

Total académie

0740005D LGT     GABRIEL FAURE                 ANNECY CEDEX              

0740006E LPO     LOUIS LACHENAL                PRINGY CEDEX              

0740009H LPO     DES GLIERES                   ANNEMASSE CEDEX           

0740027C

0740051D LPO     ANNA DE NOAILLES              EVIAN LES BAINS           

0741418P LGT     CHARLES BAUDELAIRE            ANNECY CEDEX 9            

LPO     MONT BLANC RENE DAYVE         PASSY                     

0740003B LG      CLAUDE LOUIS BERTHOLLET       ANNECY CEDEX              

0740046Y LGT     LA VERSOIE                    THONON LES BAINS CEDEX    

0741669M LPO     ROGER FRISON ROCHE            CHAMONIX MONT BLANC CEDEX 

0741476C LGT     JEAN MONNET                   ANNEMASSE CEDEX           

0741532N LGT     DE L'ALBANAIS                 RUMILLY CEDEX             
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

0070016E LP      HOTELIER                      LARGENTIERE               P8510 H.TECH.CUL 1

0071347B SEP     LPO MARCEL GIMOND             AUBENAS CEDEX             P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8039 ECO.GE.GA 1

0071350E SEP     LPO XAVIER MALLET             LE TEIL CEDEX             P0210 LET.HIS.GE 1

3 2 0

1

Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

0260037Z LP      VICTOR HUGO                   VALENCE CEDEX             P6500 ARTS APPLI 1

P6630 ARTS METAL 1

P6630 ARTS METAL 1

P6630 ARTS METAL 1

0261276W SEP     LPO DU DAUPHINE               ROMANS SUR ISERE CEDEX    P0226 LET ESPAGN 1

5 0 0

5

Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

P2200 G.IND.TEXT 1

P2220 ENTRE TEXT 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P6500 ARTS APPLI 1

P8039 ECO.GE.GA 1 X

P0210 LET.HIS.GE 1

P4200 G.MEC.PROD 1

0380099B SEP     LPO LOUISE MICHEL             GRENOBLE CEDEX 2          P8039 ECO.GE.GA 1

0380023U LP      JACQUES PREVERT               

Solde

Isère

FONTAINE                  

0380037J LP      JEAN  JAURES                  GRENOBLE                  

0380098A SEP     LPO VAUCANSON                 GRENOBLE CEDEX 2          

Total Drôme

0071349D SEP     LPO GABRIEL FAURE             TOURNON SUR RHONE CEDEX   

0261100E LP      AMBLARD                       VALENCE                   

Créations et suppressions de postes en LP
Ardéche

Total Ardèche

Solde

Drôme
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P2100 G.IND.BOIS 1

P2100 G.IND.BOIS 1

P2200 G.IND.TEXT 1

P2200 G.IND.TEXT 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P3028 PEINT REVT 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P7200 BIOTECHNOL 1

0380147D SEP     LPO FERDINAND BUISSON         VOIRON CEDEX              P7200 BIOTECHNOL 1

0381602K LP      L'ODYSSEE                     PONT DE CHERUY CEDEX      P0229 LET ITALIE 1

0381605N SEP      LPO ANDRE ARGOUGES           GRENOBLE CEDEX 2          P0222 LET ANGLAI 1

Isère (suite)

0380100C LP      GALILEE                       VIENNE CEDEX              

0380101D SEP     LPO PORTES DE L'OISANS        VIZILLE                   
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L0426 ESPAGNOL  1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8013 ECO.GE.VEN 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

0382031B LP      THOMAS EDISON                 ECHIROLLES                P5100 G.ELECTRON 1

L1900 E. P. S   1

P3028 PEINT REVT 1

P7140 HORTICULTU 1

0382271M LP      JEAN CLAUDE AUBRY             BOURGOIN JALLIEU CEDEX    P0210 LET.HIS.GE 1

0382978F SEP     LPO LESDIGUIERES              GRENOBLE                  P0222 LET ANGLAI 1

0382983L SEP     LPO EDOUARD HERRIOT           VOIRON CEDEX              P8013 ECO.GE.VEN 1

0382984M SEP     LPO ROGER DESCHAUX            SASSENAGE                 L1900 E. P. S   1

16 77 1

-61

Total Isère

0381606P LP      DE L'EDIT                     ROUSSILLON                

Isère (suite)

0382107J EREA    LA BATIE                      CLAIX                     

Solde
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

P0210 LET.HIS.GE 1

P1315 MATH.SC.PH 1

0730030L LP      AMBROISE CROIZAT              MOUTIERS TARENTAISE CEDEX L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P2400 G.I.S.MET 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P4200 G.MEC.PROD 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P8039 ECO.GE.GA 1

0730006K LP      LE GRAND ARC                  ALBERTVILLE CEDEX         

Savoie

0730050H LP      MONGE                         CHAMBERY                  
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P5100 G.ELECTRON 1

P5100 G.ELECTRON 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8039 ECO.GE.GA 1

P8510 H.TECH.CUL 1

P8510 H.TECH.CUL 1

P8520 H.SERV.COM 1

P8520 H.SERV.COM 1

0730900G LP      PAUL HEROULT                  ST JEAN DE MAURIENNE CEDEX

Savoie (suite)
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

L1900 E. P. S   1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0210 LET.HIS.GE 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P0222 LET ANGLAI 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P2450 CONS.R.CAR 1

P2450 CONS.R.CAR 1

P2450 CONS.R.CAR 1

P2600 G.CHIMIQUE 1

P2600 G.CHIMIQUE 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4100 G.MEC.CONS 1

P4500 G.MECA.ENG 1

P4500 G.MECA.ENG 1

P4500 G.MECA.ENG 1

P5200 G.ELECTROT 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6310 COND.ROUTI 1

P6500 ARTS APPLI 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7200 BIOTECHNOL 1

P7202 GENIE BIO. 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P7300 SC.TEC.MED 1

P8039 ECO.GE.GA 1

0731390P SEP     LPO MARLIOZ                   AIX LES BAINS CEDEX       P8013 ECO.GE.VEN 1

3 130 0

-127Solde

Savoie (suite)

Total savoie

0731249L LP      LOUIS ARMAND                  CHAMBERY                  
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Etab N° Etab Nom Etab Commune Discipline création supp. MCS

0740014N LP      HOTELIER FRANCOIS BISE        BONNEVILLE CEDEX          P8039 ECO.GE.GA 1

P1315 MATH.SC.PH 1

P6500 ARTS APPLI 1

0741119P SEP     LPO ROGER FRISON ROCHE        CHAMONIX MONT BLANC CEDEX P7300 SC.TEC.MED 1

0741472Y SEP     LPO GUILLAUME FICHET          BONNEVILLE CEDEX          P0210 LET.HIS.GE 1

P4550 G.MEC.AUTO 1

P5200 G.ELECTROT 1

P7200 BIOTECHNOL 1

7 1 0

6

33 209 1

-176

Total haute savoie

Solde

Total académie

Solde

Haute Savoie

0740054G LP      GERMAIN SOMMEILLER            ANNECY CEDEX              

0741473Z SEP     LPO MONT BLANC RENE DAYVE     PASSY                     
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Disciplines en L

Philosophie 16      13,0 3,0 10      0      -3,0

Lettres classiques 9      12,5 2,5 8      2      3,5

Lettres modernes 83      128,0 34,0 88      6      45,0

Allemand 19      20,5 4,5 12      4      1,5

Anglais 72      98,0 38,0 50      10      26,0

Espagnol 48      49,5 17,5 30      2      1,5

Italien 17      21,5 5,5 10      6      4,5

Autres langues 3      2,0 0,0 2      0      -1,0

Histoire géographie 74      76,5 20,5 50      6      2,5

SES 20      13,5 3,5 10      0      -6,5

Mathématiques 112      126,0 45,0 78      3      14,0

Technologie 46      11,5 1,5 2      8      -34,5

Sciences physiques et physique appliquée 76      35,0 9,0 23      3      -41,0

SVT 33      34,5 12,5 21      1      1,5

Musique 8      16,0 6,0 7      3      8,0

Arts plastiques 20      23,5 5,5 14      4      3,5

EPS 75      81,5 27,5 50      4      6,5

STI, STL, Arts Appliqués 70      27,5 13,5 13      1      -42,5

Eco Gestion, hôtellerie 60      34,0 12,0 20      2      -26,0

Sous-total disciplines en L 861      824,5 261,5 498      65      -36,5

Disciplines en P

Lettres histoires 29      12,0 4,0 8      0      -17,0

Lettres langues 13      15,5 3,5 12      0      2,5

Maths sciences 4      16,5 6,5 10      0      12,5

Industrie, biotechnologie, arts appliqués 158      52,0 17,0 30      5      -106,0

Eco Gestion, hôtellerie 44      30,5 9,5 19      2      -13,5

Sous-total disciplines P 248      126,5 40,5 79      7      -121,5

TOTAL 1109      951,0 302,0 577      72      -158,0

                          Pour mémoire, 164 MCS en 2008, 164 MCS en 2009, 190 MCS en 2010, 169 MCS en 2011, 263 MCS en 2012, 89 MCS en 2013 , 
78 MCS en 2014, 67 MCS en 2015, 85 MCS en 2016

Etat provisoire des emplois vacants et ressources humaines 
au 10 mars 2017

dont

Emplois 
vacants (1)

Ressources 
humaines (2) Solde

SIAM M.C.S.

Ecart

(2)-(1)
Professeurs 
stagiaires
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Code Nom Ville

0261030D Clg Revesz-Long Crest 1 Favorable

0381903M Clg Jean Villar Echirolles 1 Favorable

0383119J Lyc Pierre Beghin Moirans 1 Favorable

0382978F Sep du lycée Lesdiguières Grenoble 1 Favorable

0380091T Lycée Edouard Herriot Voiron 1 Favorable

0730020A Clg des Bauges Le Chatelard 1 Favorable

0730006K LP Le Grand Arc Albertville 2 Favorables

0741116L Clg Roger Frison roche Chamonix 1 Favorable

0740039R Clg du Verney Sallanches 1 Favorable

0741514U Clg Paul Emile Victor Cranves-Sales 1 Favorable

0740018T Clg Louis Armand Cruseilles 1 Favorable

0740910M Clg Paul Langevin Ville-La-Grand 2 Favorables

14

Remplacement des 3 heures d'Association Sportive par des heures 
d'enseignement - Rentrée 2017

Etablissement
Nombre d'enseignants 

concernés

TOTAL :

Avis de l'autorité académique

Le décret n°2014-460 du 7 mai 2014 relatif à la participation des enseignants d’EPS aux activités sportives scolaires 
volontaires des élèves rappelle que, par principe, les enseignants d’EPS participent aux activités de l’association sportive 
(AS) de l’établissement dans lequel ils sont affectés.

Cependant, les enseignants qui ne souhaitent pas assurer des activités dans le cadre de l’AS, au titre d’une année scolaire, 
peuvent demander à les remplacer par des heures d’enseignement. Au titre de l’année 2017-2018, 14 demandes ont été 
formulées.

S:\sg\Secrétariat général\Sandrine LALLIER\Instances\CTA\2017\22 mars 2017\Documents\Documents services\24 - CTA-Recensement UNSS-
2017
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Postes de directeurs délégués aux formations 
professionnelles et technologiques 
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 Académie de Grenoble – CTA 22/03/2017 – doc DOS 
 

 

Répartition des emplois de 
Directeurs délégués aux formations 
professionnelles et technologiques 

Rentrée 2017 
 

 
 
 
Dans le cadre de la préparation de la rentrée 2017, un barème académique de répartition des moyens de 

Directeurs délégués aux formations professionnelles et technologiques (DDF) a été élaboré et présenté au 

CTA du 18 janvier 2017. 

 

Cet outil est par ailleurs conforté par l’analyse qualitative portée sur chacun des établissements. 

 

Une carte cible est présentée dans les documents suivants. Trois tableaux sont déclinés : 

• Un premier tableau retrace la liste des établissements dont la dotation réelle actuelle égale la 

dotation cible. Parmi eux, certains établissements présentent une dotation théorique distincte de la 

dotation réelle. Toutefois, l’analyse qualitative effectuée pour ces derniers n’amène pas à 

envisager de modifications pour la rentrée 2017. 

• Un deuxième tableau présente la liste des établissements dont la dotation cible est distincte de la 

dotation réelle et pour lesquels une mesure de redéploiement est proposée. 

• Un troisième tableau identifie quant à lui les établissements dont la dotation cible est distincte de la 

dotation réelle mais n’appelant pas, de manière prioritaire, à un complément de dotation pour la 

prochaine rentrée 2017. 
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DDF AT Coordi-
nation DDF AT Coordi-

nation

0260113G LPO Les Catalins MONTELIMAR 3,00 3,00 2,00 1,00 2,00 1,00

0261505V LPO Algoud-Laffemas VALENCE 3,00 3,00 2,00 1,00 2,00 1,00

0380034F LPO Louise Michel GRENOBLE 2,50 2,00 0,50 2,00 2,00 Moins de complexité et de formations que G. Monge et F. 
Buisson

0380035G LPO Hôtelier Lesdiguières GRENOBLE 2,50 3,00 -0,50 3,00 3,00 Conservé car 3 sites distincts et distants, restaurants et hôtel 
d'application ouverts au public

0381603L LPO André Argouges GRENOBLE 2,50 3,00 -0,50 1,00 2,00 1,00 2,00 Conservé car complexité, établissement en mutation, 
intégration du secteur arts appliqués

0730016W LPO Gaspard Monge CHAMBERY 2,50 3,00 -0,50 2,00 1,00 2,00 1,00 Conservé car nombre et diversité des formations,
(6 BTS, SEP et 3ème prépa pro)

0380092U LPO Ferdinand Buisson VOIRON 2,50 3,00 -0,50 1,00 2,00 1,00 2,00 Conservé car nombre et diversité des formations,
(2 BTS, diversité SEP et ULIS, UFA)

0380083J LPO Galilée VIENNE 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0382271M LP Jean Claude Aubry BOURGOIN-JALLIEU 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0730032N LP du Nivolet LA RAVOIRE 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0731248K LPO Louis Armand CHAMBERY 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0740017S LPO Charles Poncet CLUSES 2,00 2,00 2,00 2,00

0380033E LPO Vaucanson GRENOBLE 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0740006E LPO Louis Lachenal ARGONAY 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0730006K LP Le Grand Arc ALBERTVILLE 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Beaucoup de formations (4 CAP, 8 BAC PRO) mais dont le 
nombre d'élèves est limité

0382203N LPO Pablo Neruda ST MARTIN D'HERES 1,50 2,00 -0,50 1,00 1,00 1,00 1,00 Conservé car support CMQ, Centre Ressource acad. Génie 
électrique, accueil un étab. Privé --> Schneider

0740031G LP Porte des Alpes RUMILLY 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Diversité des formations mais dont le nombre d'élèves est 
limité

Répartition des Emplois en Directeurs délégués aux formations professionnelles et technologiques
Liste des établissements dont la carte cible est conforme à la dotation actuelle

Rentrée 2017

Observations / propositions
Moyens actuels Carte cible

Etablissement
Dotation

selon
barème

Dotation
actuelle

Ecart 
théorique

Académie de Grenoble - CTA du 22 mars 2017 30



DDF AT Coordi-
nation DDF AT Coordi-

nation

Observations / propositions
Moyens actuels Carte cible

Etablissement
Dotation

selon
barème

Dotation
actuelle

Ecart 
théorique

0740027C LPO Mont Blanc René Dayve PASSY 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Diversité des formations mais dont le nombre d'élèves est 
limité

0382440W LPO Léonard de Vinci VILLEFONTAINE 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Besoin couvert par 3 x 6 heures de coordination équivalent à 
1 ETP (3 secteurs marqués).

0070004S LPO Astier AUBENAS 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Diversité des formations mais dont le nombre d'élèves est 
limité

0730029K LGT Ambroise Croizat MOUTIERS 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Diversité des formations mais dont le nombre d'élèves est 
limité

0260037Z LP Victor Hugo VALENCE 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Diversité des formations mais dont le nombre d'élèves est 
limité

0382099A LPO Roger Deschaux SASSENAGE 1,50 1,50 1,00 0,50 1,00 0,50

0730043A LPO René Perrin UGINE 1,50 1,50 1,00 0,50 1,00 0,50

0740054G LP Germain Sommeiller ANNECY 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Diversité des formations mais dont le nombre d'élèves est 
limité

0260044G LP Auguste Bouvet ROMANS-SUR-ISERE 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 Diversité des formations mais dont le nombre d'élèves est 
limité

0380014J LPO Hector Berlioz LA COTE-SAINT-ANDRE 1,00 1,00 1,00 1,00

0380081G LPO Ella Fitzgerald ST ROMAIN EN GAL 1,00 1,00 1,00 1,00

0380053B LPO Charles Pravaz LE PONT-DE-BEAUVOISIN 1,00 1,00 1,00 1,00

0261100E LP Amblard VALENCE 1,00 1,00 1,00 1,00

0261034H EREA Portes du Soleil MONTELIMAR 1,00 1,00 1,00 1,00

0260019E LPO Gustave Jaume PIERRELATTE 1,00 1,00 1,00 1,00

0380008C LGT L'Oiselet BOURGOIN JALLIEU 1,00 1,00 1,00 1,00

0731045P EREA Le Mirantin ALBERTVILLE 1,00 1,00 1,00 1,00

0382274R LP Francoise Dolto FONTANIL-CORNILLON 1,00 1,00 1,00 1,00

0261148G LP Hôtelier de L'Hermitage TAIN-L'HERMITAGE 1,00 1,00 1,00 1,00

0382107J EREA La Bâtie CLAIX 1,00 1,00 1,00 1,00
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0381599G LPO de L'Edit ROUSSILLON 1,00 1,00 1,00 1,00

0730811K EREA Amélie Gex CHAMBERY 1,00 1,00 1,00 1,00

0070009X LP Léon Pavin CHOMERAC 1,00 1,00 1,00 1,00

0740010J LP Le Salève ANNEMASSE 1,00 1,00 1,00 1,00

0380023U LP Jacques Prévert FONTAINE 1,00 1,00 1,00 1,00

0070031W LP Marius Bouvier TOURNON-SUR-RHONE 1,00 1,00 1,00 1,00

0382863F LPO du Grésivaudan MEYLAN 1,00 1,00 1,00 1,00

0730039W LP Général Ferrié ST-MICHEL-DE-MAURIENNE 1,00 1,00 1,00 1,00

0740062R LP Amédée Gordini SEYNOD 1,00 1,00 1,00 1,00

0381602K LP L'Odyssée PONT-DE-CHERUY 1,00 1,00 1,00 1,00

0740059M LP du Chablais THONON-LES-BAINS 1,00 1,00 1,00 1,00

0740009H LPO des Glières ANNEMASSE 1,00 1,00 1,00 1,00

0380010E LP Gambetta BOURGOIN-JALLIEU 1,00 1,00 1,00 1,00

0380063M LPO La Saulaie ST MARCELLIN 1,00 1,00 1,00 1,00

0261397C LPO Henri Laurens ST VALLIER 1,00 1,00 1,00 1,00

0740014N LP Hôtelier Francois Bise BONNEVILLE 1,00 1,00 1,00 1,00

0260116K LP Montesquieu VALENCE 1,00 1,00 1,00 1,00

0740005D LGT Gabriel Fauré ANNECY 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car diversité des formations (techno. tertiaire, 
sanitaire et sociale, 5 BTS, diplôme compta. Gestion)

0730012S LP Hôtelier CHALLES-LES-EAUX 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car complexité de l'établissement, restaurant 
d'application ouvert au public

0382838D LGT La Pléiade PONT DE CHERUY 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car diversité des formations (Série techno. 
tertiaire, industrielle, 3 BTS)

Académie de Grenoble - CTA du 22 mars 2017 32



DDF AT Coordi-
nation DDF AT Coordi-

nation

Observations / propositions
Moyens actuels Carte cible

Etablissement
Dotation

selon
barème

Dotation
actuelle

Ecart 
théorique

0070016E LP Hôtelier LARGENTIERE 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car maintien d'un DDF sur un LP de petite taille, 
restaurant d'application ouvert au public

0070002P LP J. et E. Montgolfier ANNONAY 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car maintien d'un DDF sur un LP de petite taille

0741476C LGT Jean Monnet ANNEMASSE 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car voie techno. de dimension moyenne, travail en 
réseau avec le lycée les Glières

0730003G LPO Marlioz AIX LES BAINS 0,50 0,50 0,50 0,50

0382031B LP Thomas Edison ECHIROLLES 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car maintien d'un DDF sur un LP de petite taille

0741164N LP Les Carillons CRAN-GEVRIER 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car maintien d'un DDF sur un LP de petite taille

0380073Y LPO Elie Cartan LA TOUR DU PIN 0,50 0,50 0,50 0,50

0740013M LPO Guillaume Fichet BONNEVILLE 0,50 0,50 0,50 0,50

0731392S LGT du Granier LA RAVOIRE 0,50 0,50 0,50 0,50

0731043M LP La Cardinière CHAMBERY 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car maintien d'un DDF sur un LP de petite taille

0070003R LPO Marcel Gimond AUBENAS 0,50 0,50 0,50 0,50

0380037J LP Jean Jaurès GRENOBLE 0,50 1,00 -0,50 1,00 1,00 Conservé car maintien d'un DDF sur un LP de petite taille

0740051D LPO Anna de Noailles EVIAN LES BAINS 0,50 0,33 0,17 0,33 0,33 SEP au nombre d'élèves limité

0070021K LPO Vincent d'Indy PRIVAS 0,50 0,33 0,17 0,33 0,33 SEP au nombre d'élèves limité

0261277X LGT Les Trois Sources BOURG-LES-VALENCE 0,33 0,33 LEGT dont séries et effectifs justifient la situation actuelle

0260015A LGT Alain Borne MONTELIMAR 0,33 0,33 LEGT dont séries et effectifs justifient la situation actuelle

0730005J LGT Jean Moulin ALBERTVILLE 0,33 0,33 LEGT dont séries et effectifs justifient la situation actuelle

0740037N LGT Mme de Staël ST J. GENEVOIS 0,33 0,33 LEGT dont séries et effectifs justifient la situation actuelle

0740046Y LGT La Versoie THONON-LES-BAINS 0,33 0,33 LEGT dont séries et effectifs justifient la situation actuelle

0382920T LGT Marie Curie ECHIROLLES 0,33 0,33 LEGT dont séries et effectifs justifient la situation actuelle
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0380029A LGT Les Eaux Claires GRENOBLE

0383263R LGT Marie Reynoard VILLARD BONNOT

0260008T LG du Diois DIE

0382270L LGT Pierre du Terrail PONTCHARRA

0383119J LGT Pierre Beghin MOIRANS

0260017C LGT Roumanille NYONS

0380032D LGT Emmanuel Mounier GRENOBLE

0383069E LGT Camille Corot MORESTEL

0380027Y LG Champollion GRENOBLE

0260035X LG Camille Vernet VALENCE

0730013T LG Vaugelas CHAMBERY

0740003B LG Claude Louis Berthollet ANNECY

0260022H LG Albert Triboulet ROMANS

0260034W LG Emile Loubet VALENCE

0380028Z LG Stendhal GRENOBLE

0380097Z LCL Jean Prévost VILLARD DE LANS

0383242T LG International Europole GRENOBLE

0731507S LG Saint Exupéry BOURG-SAINT-MAURICE
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0260023J LPO du Dauphiné ROMANS-SUR-ISERE 2,00 1,50 0,50 1,00 0,50 1,00 1,00 +0,50 1,00 1,00
Complexité : nombre et 
diversité des formations, 
plateaux techniques

0740047Z LPO Savoie Léman THONON-LES-BAINS 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 0,50 +0,50 1,00 0,50

Complexité : diversité 
des niveaux de 
formation, support 
CMQ, plateaux tech.

0382895R LPO Philibert Delorme L'ISLE D'ABEAU 1,00 0,33 0,67 0,33 1,00 +0,17 0,50 Diversité des formations 
justifiant la cible 

0260006R LPO François Jean Armorin CREST 0,33 0,33 0,33 -0,33 Effectif faible

0741669M LPO Roger Frison Roche CHAMONIX-MONT-BLANC 0,33 0,33 0,33 -0,33 Effectif faible

0071397F LPO Le Cheylard LE CHEYLARD 0,33 0,33 0,33 -0,33 Effectif faible

0380049X LPO La Matheysine LA MURE 0,22 -0,22 0,22 -0,22 Effectif faible

Dotation
actuelle

Ecart
théorique

Répartition des Emplois en Directeurs délégués aux formations professionnelles et technologiques
Liste des établissements dont la carte cible est différente de la dotation actuelle,

faisant l'objet d'une mesure de redéploiement Rentrée 2017

Observations / 
propositionsEtablissement

Dotation
selon

barème

Moyens actuels Carte cible Mesures proposées
Rentrée 2017

Nouvelle dotation
Rentrée 2017
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0070001N LPO Boissy d'Anglas ANNONAY 1,50 2,00 -0,50 1,00 1,00 1,00 0,50 -0,50 Poste non vacant

0730037U LPO Paul Héroult ST-JEAN-DE-MAURIENNE 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 0,50 0,50
Moins de diversité des formations en 
comparaison desétablissements avec 
mesure de redéploiement R17

0380089R LPO Portes de L'Oisans VIZILLE 1,50 2,00 -0,50 1,00 1,00 1,00 0,50 -0,50 Poste non vacant

0380036H LP Guynemer GRENOBLE 1,00 2,00 -1,00 1,00 1,00 1,00 0,50 -0,50 Poste non vacant

0380091T LPO Edouard Herriot VOIRON 0,50 0,33 0,17 0,33 0,50 +0,17
Moins de diversité des formations en 
comparaison desétablissements avec 
mesure de redéploiement R17

0071351F LPO Xavier Mallet LE TEIL 0,50 0,33 0,17 0,33 0,50 +0,17
Moins de diversité des formations en 
comparaison desétablissements avec 
mesure de redéploiement R17

0070029U LPO Gabriel Faure TOURNON-SUR-RHONE 0,50 0,33 0,17 0,33 0,50 +0,17
Moins de diversité des formations en 
comparaison desétablissements avec 
mesure de redéploiement R17

0382780R LGT Aristide Bergès SEYSSINET 0,50 0,00 0,50 0,50 +0,50
Moins de diversité des formations en 
comparaison desétablissements avec 
mesure de redéploiement R17

0741418P LGT Charles Beaudelaire CRAN-GEVRIER 0,50 0,00 0,50 0,33 +0,33
Moins de diversité des formations en 
comparaison desétablissements avec 
mesure de redéploiement R17

0741532N LGT de L'Albanais RUMILLY 0,50 1,00 -0,50 1,00 0,50 -1,00 +0,50 Poste non vacant

Moyens actuels Carte cible Mesures cibles

Répartition des Emplois en Directeurs délégués aux formations professionnelles et technologiques
Liste des établissements dont la carte cible est différente de la dotation actuelle,

 lesquels ne font pas l'objet d'un redéploiement Rentrée 2017

Observations / propositionsEtablissement
Dotation

selon
barème

Dotation
actuelle

Ecart
théorique
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Postes spécifiques académiques 
 

Académie de Grenoble - CTA du 22 mars 2017 37



 

 

 

PPoosstteess  SSppééccii ff iiqquueess  àà   ll '' IInnttrraa  AAccaaddéémmiiqquuee   
PPeerrssoonnnneell   eennsseeiiggnnaanntt  

RReennttrrééee  22001177  
 

 
 
Le dispositif des postes spécifiques au mouvement intra académique est reconduit pour la rentrée 2017. 
 
La carte des postes spécifiques à l'intra académique répond à la nécessité d'assurer dans de bonnes 
conditions le service public d'éducation et notamment d'introduire un élément qualitatif dans le mouvement 
intra académique. 
 

La nomenclature utilisée est la suivante : 
 
1) postes liés à l’accueil des enfants migrants (nécessitant des compétences en F.L.E.), 
2) postes de certifié en S.EG.P.A. (disciplines : technologies, anglais, E.P.S., S.V.T.), 
3) postes de certifié en E.R.E.A (hors documentation, disciplines ; technologies, E.P.S.), 
4) postes dans les établissements accueillant des enfants malades et/ou handicapés, 
5) sections de techniciens supérieurs autres que celles retenues comme poste spécifique à l’inter 

académique, 
6) sections européennes, 
7) professeurs attachés de laboratoire, 
8) conseillers pédagogiques départementaux pour l’E.P.S., 
9) postes liés aux sections accueillant des élèves sportifs de haut niveau et aux sections sportives 

conventionnées ou labélisées, consacrées à des sports de nature relevant de modalités à 
environnement spécifiques. 

10) arts plastiques : série L-arts, 
11) éducation musicale : série L-arts, classes à horaire aménagé (musique, théâtre, …), 
12) postes en établissement de soins, de cure et de postcure, 
13) postes en établissement pénitentiaire, 
14) postes gagés en GRETA, 
15) postes CLEPT, 
16) postes en sciences et techniques médicales pour formation d’aide-soignant,  
17) postes d’assistants du directeur délégué aux formations professionnelles et technologiques (DDFPT) 
18) postes des P.L.P et de CPE requérant des compétences particulières. 
19) postes en U.L.I.S et en classe relais. 
20) Postes référents handicap. 
21) Postes relevant de disciplines STI faisant apparaitre une véritable particularité 

 
Dans le cadre de la typologie définie, l'analyse des demandes d'étiquetage a été conduite. 
La liste des postes S.P.E.A. existants est produite dans le document joint. 
A partir des demandes formulées par les établissements, la liste complémentaire des postes SPEA pour la 
rentrée 2017 est détaillée aux pages suivantes. 
Cette liste comprend  les créations, les maintiens ou suppressions de SPEA existants vacants à la rentrée 
2017. 
 
Pour mémoire, les moyens complémentaires « d’aide aux DDFPT » s’inscrivent dans le cadre plus global du 
travail entrepris au titre de la préparation de rentrée 2017. Ce travail avait pour but d’identifier des critères 
objectifs de répartition entre les établissements.  
Les résultats du barème académique conduisent à la détermination d’une carte cible des dotations et dès 
lors des étiquetages, appréciée à chaque vacance de poste.  
Par ailleurs, la catégorie de postes renvoyant aux « sections accueillant des élèves sportif de haut niveau et 
aux sections sportives conventionnées, consacrées à des A.P.P.N. ou à des activités à risque » fait 
actuellement l’objet d’un travail académique de concertation dont les conclusions seront rendues 
prochainement.  
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PREPARATION DE LA RENTREE 2017 - LISTE DES DEMANDES DE POSTES SPECIFIQUES INTRA ACADEMIQUES

Nature du
poste Etablissement Discipline Profil Poste Etiquetage Proposition Serial

Classe relais

0381780D - COLLEGE OLYMPIQUE -
GRENOBLE C0071 E1D SPE

Assurer une partie des enseignements au sein de la classe relais. Responsable du suivi sur site des
élèves en voie de décrochage scolaire : prise en charge et suivi des élèves au sein de leur établissement,
lien avec les équipes éducatives.

Vacant Création Favorable
9
0
6

0382104F - COLLEGE LOUIS ARAGON -
VILLEFONTAINE L0202 LET MODERN

Enseignement en atelier relais. S'investir auprès d'un public scolaire en grande difficulté, aider l’élève à se
réinvestir dans les apprentissages, réinsérer l’élève dans un parcours de formation générale,
technologique ou professionnelle

Vacant Maintien Favorable
8
2
6

0382430K - COLLEGE DE L'ISLE - VIENNE L0202 LET MODERN
Personne qui travaille avec 8 collèges du bassin. Objectif : remotiver et raccrocher les élèves qui sont en
difficultés scolaires en les aidant à construire leur projet d'orientation et en leur permettant de donner un
sens à leur scolarité

Vacant Maintien Favorable
8
3
6

0383494S - COLLEGE LES SAULES -
EYBENS L0202 LET MODERN

Enseignement en classe relais. S'investir auprès d'un public scolaire en grande difficulté, aider l’élève à se
réinvestir dans les apprentissages, réinsérer l’élève dans un parcours de formation générale,
technologique ou professionnelle.     

Vacant Maintien Favorable
8
4
2

0740157U - COLLEGE SAMIVEL -
BONNEVILLE C0071 E1D SPE Coordonnateur classe relais, poste itinérant sur 2 sites Bonneville et Cluses. Vacant Maintien Favorable

9
1
7

Classe relais

CLEPT
0383252D - ETABLISSEMENT
EXPERIMENTAL CLEPT - LYCEE
MOUNIER - GRENOBLE

L1300 MATHEMATIQ Enseignement des mathématiques à différents niveaux de la 3ème à la terminale. Charges particulières
hors enseignement. Création Création Favorable

9
2
7

L1300 MATHEMATIQ Enseignement des mathématiques à différents niveaux de la 3ème à la terminale. Charges particulières
hors enseignement.              Vacant Maintien Favorable

8
4
0

L1500 PHY.CHIMIE Enseignement de la physique et de la chimie à différents niveaux de la 3ème à la terminale. Charges
particulières hors enseignement Vacant Maintien Favorable

8
8
0

P1315 MATH.SC.PH La structure CLEPT ne nécessite plus de besoin pour ce profil de poste.        Suppression Suppression Favorable
8
4
1

CLEPT
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Nature du
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Divers

0070004S - LYCEE POLYVALENT ASTIER -
AUBENAS L1900 E. P. S

Coordination section sportive Pleine Nature mutualisée sur les 3 LPO d'Aubenas.La section comportera la
course d'orientation, l'escalade, le VTT, le canoé kayak. Connaissance de ces disciplines (pédagogie,
réglementation) et des comités sportifs.

Vacant Maintien Favorable
8
0
1

0070023M - COLLEGE LOUIS JOUVET -
SAINT-AGREVE L1300 MATHEMATIQ

Poste décomposé en 8h mathématiques + 10h sc physiques-chimie (niveaux 5è 4è 3è). Le référentiel de
compétences est celui des enseignements de mathématiques et sc phys-chimie de collège.Le poste est
ouvert aux enseignant(e)s de sciences physiques.   

Vacant Maintien Favorable
8
0
2

0070024N - COLLEGE DE LA MONTAGNE
ARDECHOISE - SAINT-CIRGUES-EN-
MONTAGNE

L0080 DOC LYCEES
Au sein de la cité scolaire le professeur documentaliste devra participer aux actions pédagogiques auprès
des élèves du 1er et du 2nd degré, les valoriser et poursuivre la mise en oeuvre de l'expérimentation
artistique et culturelle indifférenciée. 

Vacant Maintien Favorable
8
0
3

0070025P - COLLEGE DE L' EYRIEUX -
SAINT-SAUVEUR-DE-MONTAGUT L0202 LET MODERN La suppression de l'étiquetage est liée à la fermetue de l'atelier théâtre au sein de l'établissement. Vacant Suppression Favorable

9
0
4

0380008C - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE L'OISELET -
BOURGOIN-JALLIEU

L1900 E. P. S Section sportive Rugby              Vacant Maintien Favorable
8
1
5

0380027Y - LYCEE GENERAL
CHAMPOLLION - GRENOBLE L1900 E. P. S Poste pour enseignement en CPGE avec des horaires décalés sur emploi du temps de 18H à 21H; 5

jours par semaine. Vacant Création Favorable
8
6
5

0380032D - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE EMMANUEL  MOUNIER
- GRENOBLE

L1700 EDU MUSICA Poste partagé Mounier, Argouges. La personne recrutée devra notamment procéder à la gestion des
partenariats, (dont le conservatoire de Grenoble) et travailler le parcours avenir... Vacant Création Défavorable

9
1
3

0383242T - LYCEE GENERAL
INTERNATIONAL EUROPOLE - GRENOBLE L0423 ARABE Ce poste ne relève plus de la nomenclature des postes spécifiques intra académiques.            Suppression Suppression Favorable

8
3
9

0730039W - LP LYCEE DES METIERS
GENERAL FERRIE - SAINT-MICHEL-DE-
MAURIENNE

L1900 E. P. S Poste de coordonnateur "Montagne" dans un lycée "biqualifiant". Il s'agit d'organiser la formation des
élèves pour le D.E. Accompagnateur en montagne.              Vacant Maintien Favorable

8
4
8

0740009H - LYCEE POLYVALENT DES
GLIERES - ANNEMASSE

L1800 ARTS PLAST Poste spécifique Arts plastiques 7h sur le lycée / Arts appliqués 9h sur la SEP pour l'enseignement de
l'option facultative arts plastiques en BAC général et technologique et des arts appliqués en BAC PRO. Vacant Maintien Favorable

8
5
3

L8012 ECO.GE.FIN Le poste ne relève plus d'une spécificité. Vacant Suppression Favorable
8
5
4

0740930J - COLLEGE LES BARATTES -
ANNECY LE VIEUX CEDEX L0422 ANGLAIS Poste de locuteur natif anglophone pour répondre aux exigences du développement du dispositif

expérimental labellisé "EMILE" (Enseignement d'une Matière en Immersion en Langue Etrangère).            Vacant Maintien Favorable
8
5
7

0741474A - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO SAVOIE LEMAN -
THONON-LES-BAINS

P8520 H.SERV.COM L'enseignant devra intervenir en mention complémentaire sommellerie en mixité des publics au lycée
hôtelier de Thonon et au CFA de Groisy. Vacant Création Favorable

9
2
8

Divers
Poste d'aide
au directeur
délégué aux
formations
professionnel
les et
technologiqu
es (ex chefs
de travaux)

0261148G - LP LYCEE DES METIERS
HOTELIER DE L'HERMITAGE - TAIN-
L'HERMITAGE

P2001 AIDE AU CH
Connaissances indispensables du secteur de l'hôtellerie-restauration. Etre capable d'entretenir et de
développer les relations avec le réseau des entreprises . Faire preuve d'autonomie et d'initiative dans le
travail. Etre disponible.

Création Création Défavorable
8
7
8
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Poste d'aide
au directeur
délégué aux
formations
professionnel
les et
technologiqu
es (ex chefs
de travaux)

0261276W - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO DU DAUPHINE -
ROMANS-SUR-ISERE

P2001 AIDE AU CH Adjoint au DDFPT du LPO du Dauphiné dont la structure a 2 CAP, 8 Bacs Pro, bacs STMG & STI2D et 6
BTS. Il est labellisé lycée des métiers du cuir et participe au Campus des Métiers et Qualification TMCD. Création Création Favorable

9
1
8

0380083J - LGT LYCEE DES METIERS
GALILEE - VIENNE P2001 AIDE AU CH Aide au DDFPT sur le périmètre de la SEP, à forte dominante industrielle. Une bonne connaissance du

tissu industriel serait un atout supplémentaire. Vacant Maintien Favorable
8
1
9

0381603L - LYCEE POLYVALENT ANDRE
ARGOUGES - GRENOBLE L2001 ASSISTANT En appui du chef des travaux le poste est dédié à la gestion quotidienne des équipes de BTS  industriels

et artistiques Vacant Maintien Favorable
8
2
3

0731248K - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE LOUIS ARMAND -
CHAMBERY

L2001 ASSISTANT Poste d'aide au DDFPT au sein du lycée général et technologique.                  Vacant Maintien Favorable
8
5
2

0740031G - LP LYCEE DES METIERS
PORTE DES ALPES - RUMILLY P2001 AIDE AU CH

Il devra avoir une expérience professionnelle, il participera au suivi des commandes et des moyens
financiers alloués à l’enseignement pro et de certains dossiers (Pôle de stage, PFMP, liaison BAC PRO
BTS, livret de stage et entrée dans la voie pro)

Création Création Défavorable
9
2
3

0741473Z - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO MONT BLANC
RENE DAYVE - PASSY

P2001 AIDE AU CH Le LPO propose 5 formations professionnelles pré bac dont 3 dans l'industrie et 2 en Tertiaire et 3 BTS
industriels dont un BTS en formation initiale par alternance. Création Création Défavorable

8
7
4
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Nature du
poste Etablissement Discipline Profil Poste Etiquetage Proposition Serial

Poste d'aide au directeur délégué aux formations professionnelles et technologiques (ex chefs de travaux)

Poste dans
les
établissemen
ts accueillant
des enfants
malades et/
ou
handicapés

0381630R - LYCEE POLYVALENT UNITÉ
SOINS ETUDES GRÉSIVAUDAN - LA
TRONCHE

L0080 DOC LYCEES
Gestion ressources numériques et animation d'ateliers informatiques sur 3 sites. Expérience auprès
d'élèves en difficultés santé-psy-handicap. Aptitude au travail en équipe interprofessionnelle.
Connaissance en milieu médical, 2CA-SH appréciée.

Vacant Maintien Favorable
9
1
1

L0422 ANGLAIS Diminution du besoin dans la discipline. Suppression Suppression Favorable
9
0
5

L8012 ECO.GE.FIN
PEC élèves en grandes difficultés médicales et handicap(somato/psy).Enseignement en STMG toutes
options. Participation aux réunions interprofessionnelles médico-scolaires expérience souhaitée et/ou
détenteur d'une certification 2CA-SH                

Vacant Maintien Favorable
8
2
4

Poste dans les établissements accueillant des enfants malades et/ou handicapés

Poste de
certifié de
type lycée en
S.E.G.P.A

0260948P - SEGPA CLG GERARD GAUD -
BOURG-LES-VALENCE L1400 TECHNOLOGI Diminution du besoin.             Suppression Suppression Favorable

8
1
0

0260978X - COLLEGE MARCEL PAGNOL -
VALENCE L0422 ANGLAIS Poste partagé de certifié de type lycée en SEGPA/collège (REP) pour l'enseignement d'anglais. Vacant Création Favorable

8
6
9

0261085N - SEGPA CLG ANDRE COTTE -
SAINT-VALLIER L0422 ANGLAIS Poste de certifié de type lycée implanté en SEGPA                  Vacant Maintien Favorable

8
1
1

Poste de certifié de type lycée en S.E.G.P.A

Poste de
PLP et de
CPE
requérant
des
compétences
particulières

0070016E - LYCEE PROFESSIONNEL
HOTELIER - LARGENTIERE P8520 H.SERV.COM Formation sur le design culinaire obligatoire. Compétences hybrides entre la cuisine et le service en salle

exigées pour l'option  design culinaire et la FCIL design hôtellerie & restauration. Vacant Création Favorable
9
1
5

0260037Z - LYCEE PROFESSIONNEL
VICTOR HUGO - VALENCE P7200 BIOTECHNOL Enseignement en MC Aide a Domicile. L'enseignant devra être titulaire du diplôme de conseiller en ESF. Vacant Maintien Favorable

8
0
7
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Nature du
poste Etablissement Discipline Profil Poste Etiquetage Proposition Serial

Poste de
PLP et de
CPE
requérant
des
compétences
particulières

0260114H - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO LES CATALINS -
MONTELIMAR

P8038 ECO.GE.LOG
Poste de PLP qui aura la mission de former des élèves de CAP et de Bac Pro Logistique à la conduite
des chariots afin de les préparer à passer les CACES 1,3 et 5. Il devra donc lui-même être titulaire des
CACES valides 1,3 et 5.         

Vacant Maintien Favorable
8
0
9

P8038 ECO.GE.LOG
Poste PLP  qui aura la mission de former des élèves de CAP et de BAC PRO Logistique à la conduite des
chariots afin de les préparer à passer les CACES 1,3 et 5.Il devra donc être lui-même titulaire des CACES
valides 1,3 et 5.                 

Vacant Maintien Favorable
8
0
8

0380036H - LP LYCEE DES METIERS
GUYNEMER - GRENOBLE P8039 ECO.GE.GA Poste nécessitant une qualification SSIAP (Sécurité Incendie et Assistance à la Personne), ainsi qu'une

qualification SST (Sauveteur Secouriste du Travail) Vacant Maintien Favorable
9
0
1

0380083J - LGT LYCEE DES METIERS
GALILEE - VIENNE P3028 PEINT REVT Poste de  "Peinture Revêtement " pour section CAP "MBC". Compétences nécessaires en petite

maçonnerie, plâtrerie, placage, plomberie, carrelage. Vacant Maintien Favorable
8
2
0

0382107J - ETAB.REGIONAL ENSEIGNT
ADAPTE LA BATIE - CLAIX

P3028 PEINT REVT
Concerne les enseignements généraux et professionnels adaptés plus larges que la spécialité P3028.
Enseignements sur l'ensemble du champ professionnel habitat et s'adressant à des élèves à besoins
éducatifs particuliers.

Création Création Favorable
8
6
6

P7140 HORTICULTU Concerne les enseignements professionnels adaptés en EREA. Expérience dans les enseignements
niveau CAP liés aux métiers de l'agriculture. Vacant Création Favorable

9
1
0

0382269K - SEGPA CLG LA MOULINIERE -
DOMENE P2100 G.IND.BOIS Formation technologique et professionnelle des élèves de 4ième et 3ième SEGPA du champ

professionnel "habitat".         Vacant Maintien Favorable
8
3
1
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Nature du
poste Etablissement Discipline Profil Poste Etiquetage Proposition Serial

Poste de
PLP et de
CPE
requérant
des
compétences
particulières

0382274R - LP LYCEE DES METIERS
FRANCOISE DOLTO - FONTANIL-
CORNILLON

P7200 BIOTECHNOL P7200 - réf 1 000 072 891 - compétences particulières pour enseigner en Mention Complémentaire Aide
à Domicile Vacant Maintien Favorable

8
3
2

P7300 SC.TEC.MED Poste P7300 - réf 1 000 232 999 - compétences particulières en secteur social pour enseigner et assurer
la responsabilité de la formation au diplôme d’état AES (accompagnant éducatif et social) Vacant Maintien Favorable

8
3
4

P7300 SC.TEC.MED Poste P7300 - réf 1 000 324 311 - compétences particulières en soins infirmiers pour enseigner en
formation au diplôme d’état d’aide-soignant. Vacant Maintien Favorable

8
3
3

0382425E - SEGPA CLG JONGKIND - LA
COTE-SAINT-ANDRE P3100 GENIE THER Poste en SEGPA pour la formation technologique et professionnelle du champ "HABITAT". Vacant Maintien Favorable

8
3
5

0730032N - LP LYCEE DES METIERS LE
NIVOLET - LA RAVOIRE P2100 G.IND.BOIS

Spécialisation dans la construction et la réalisation de charpente bois. Compétences demandées: -
Maîtrise trait de charpente -Maîtrise logiciel construction CADWORK et expérience professionnelle en
construction et charpente.

Vacant Maintien Favorable
8
8
2

0730811K - ETAB.REGIONAL ENSEIGNT
ADAPTE AMELIE GEX - CHAMBERY P0222 LET ANGLAI Cours d’anglais pour des élèves de CAP et de 6ème à  la 3ème en SEGPA, notamment sur la base de

projets pluridisciplinaires. Vacant Création Défavorable
9
2
4

0731043M - LYCEE PROFESSIONNEL LA
CARDINIERE - CHAMBERY P8013 ECO.GE.VEN

Le professeur enseigne à temps plein. Il bénéficie d'une IMP de référent numérique : assurer la
disponibilité technique des équipements en lien avec les collectivités territoriales et administrer les
services en ligne par délégation du Proviseur.

Vacant Création Défavorable
9
0
8
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Nature du
poste Etablissement Discipline Profil Poste Etiquetage Proposition Serial

Poste de
PLP et de
CPE
requérant
des
compétences
particulières

0741119P - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO ROGER FRISON
ROCHE - CHAMONIX-MONT-BLANC

P7300 SC.TEC.MED Enseignant STMS titulaire d'un DE infirmier. Il interviendra au sein de la nouvelle classe préparatoire aux
concours paramédicaux et sociaux. Création Création Favorable

9
1
4

0741473Z - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO MONT BLANC
RENE DAYVE - PASSY

P4550 G.MEC.AUTO Poste en Bac pro M.E.I et en Bac pro M.E.E.L.E.C. Des compétences fines en électrotechnique sont
exigées. Création Création Favorable

9
0
2

Poste de PLP et de CPE requérant des compétences particulières

Poste de
type lycée en
E.R.E.A

0382107J - ETAB.REGIONAL ENSEIGNT
ADAPTE LA BATIE - CLAIX L1900 E. P. S Baisse du besoin dans la discipline               Suppression Suppression Favorable

8
2
7

0731045P - ETAB.REGIONAL ENSEIGNT
ADAPTE LE MIRANTIN - ALBERTVILLE L1900 E. P. S Poste en EREA  de la 6° à la 2° année de CAP;  projet montagne et APPN, formation pour les élèves à

besoin éducatifs particuliers.   Vacant Maintien Favorable
8
5
1

Poste de type lycée en E.R.E.A
Poste en
établissemen
t de soins, de
cure et de
postcure

0381742M - ETABLISSEMENT INFIRMES
MOTEUR APF LE CHEVALON - VOREPPE P0222 LET ANGLAI

Poste basé au sein d’un établissement médico-social comprenant une unité d’enseignement accueillant
des enfants et adolescents (14 – 25 ans) en situation de handicap.  Poste à profil : 2 CA-SH option
handicap moteur ou cognitif.

Vacant Maintien Favorable
8
2
5

Poste en établissement de soins, de cure et de postcure
Poste en
sciences et
techniques
médicales
pour
formation
d'aide

0382988S - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO ELLA FITZGERALD
- VIENNE

P7300 SC.TEC.MED
Compétences avérées en soins infirmiers exigées, de préférence attestées par le diplôme d'Etat infirmier,
pour enseigner dans le pôle "soins et ergonomie" du bac pro ASSP et assurer le lien avec le réseau
professionnel (établissements de santé).

Vacant Création Favorable
8
6
7

Poste en sciences et techniques médicales pour formation d'aide

Poste FLE

0380278W - COLLEGE LE CALLOUD - LA
TOUR-DU-PIN L0202 LET MODERN Poste lié à l’accueil des enfants de migrants nécessitant des compétences de français langue étrangère. Vacant Maintien Favorable

8
2
1

0382110M - COLLEGE LE GRAND CHAMP -
PONT-DE-CHERUY L0202 LET MODERN Poste lié à l’accueil des enfants de migrants nécessitant des compétences de français langue étrangère. Vacant Maintien Favorable

8
2
9

0730904L - COLLEGE COMBE DE SAVOIE -
ALBERTVILLE L0202 LET MODERN Poste lié à l’accueil des enfants de migrants nécessitant des compétences de français langue étrangère

(15h FLE ET 3h Lettres Modernes)                   Vacant Maintien Favorable
8
5
0

0740035L - COLLEGE GASPARD MONGE -
SAINT-JEOIRE L0202 LET MODERN Poste lié à l’accueil des enfants de migrants nécessitant des compétences de français langue étrangère

(12h FLE ET 6h Lettres Modernes). Vacant Maintien Favorable
8
5
5

0740065U - COLLEGE LES BALMETTES -
ANNECY L0202 LET MODERN Scolarisation des élèves migrants récemment arrivés - Foyer d'accueil pour migrants voisin du collège Les

Balmettes Vacant Maintien Favorable
8
8
5

0741097R - COLLEGE JACQUES PREVERT
- GAILLARD L0202 LET MODERN Poste lié à l’accueil des enfants de migrants nécessitant des compétences de français langue étrangère. Vacant Maintien Favorable

8
5
8

Poste FLE
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Poste
référent
Handicap

0382492C - COLLEGE LES BUCLOS -
MEYLAN

L0202 LET MODERN Poste de référent handicap. L’enseignant met en place les Projets Personnalisés de Scolarisation. Il suit
les assistants de vie scolaire et les élèves notifiés. Création Création Favorable

8
9
3

L1414 SII.ING.ME Suppression pour recréation en L0202. Vacant Suppression Favorable
8
3
8

0730855H - COLLEGE BISSY - CHAMBERY L0202 LET MODERN
Poste de référent handicap. L’enseignant met en place les Projets Personnalisés de Scolarisation suite
aux notifications de la Maison Départementale des Personnes Handicapées Il suit les assistants de vie
scolaire et les élèves.         

Vacant Maintien Favorable
8
4
9

Poste référent Handicap
Poste
relevant de
disciplines
STI faisant
apparaitre
une véritable
spécificité

0382440W - LPO LYCEE DES METIERS
LEONARD DE VINCI - VILLEFONTAINE L1413 SII.SIN Préparation au BTS Audiovisuel, avec des compétences particulières en montage post-production. Vacant Maintien Favorable

8
3
7

Poste relevant de disciplines STI faisant apparaitre une véritable spécificité
Postes
gagés en
GRETA

0382650Z - GRETA DE GRENOBLE
GRETAPLUS LPO VAUCANSON -
GRENOBLE

P1315 MATH.SC.PH Diminution du besoin. Suppression Suppression Favorable
9
2
9

Postes gagés en GRETA
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Postes liés
aux sections
accueillant
des élèves
sportifs de
haut niveau

0380097Z - LYCEE CLIMATIQUE ET
SPORTIF JEAN PREVOST - VILLARD-DE-
LANS

L1000 HIST. GEO. Enseignement auprès de sportifs de haut niveau. Temps de travail annualisé avec rentrée anticipée fin
août. Maîtrise des TICE indispensable. Vacant Maintien Favorable

8
9
5

L1900 E. P. S Coordonnateur de la structure d’appui scolaire du pôle espoir du Dauphiné de la FFS (ski alpin, ski
nordique, biathlon, snowboard).           Vacant Maintien Favorable

8
1
8

0382041M - COLLEGE JULES FLANDRIN -
CORENC L1900 E. P. S Coordination et enseignement d'une SSS Handball de la 6ème à la 3ème. Suivi éducatif des élèves et

relation avec le club partenaire. Par ailleurs service d'enseignement d'EPS collège. Création Création Défavorable
9
1
6

0730005J - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE JEAN MOULIN -
ALBERTVILLE

L1100 SC.ECO.SOC
Poste comprenant une part d'enseignement à distance avec gestion de la plateforme de l'enseignement
a-synchrone. Capacités à former les professeurs des autres pôles à l'enseignement à distance.
Disponibilité souhaitée notamment durant les vacances.

Création Création Favorable
8
8
6

0730020A - COLLEGE DES BAUGES - LE
CHATELARD L1900 E. P. S Poste dédié au dispositif plein air : kayak, escalade, course d'orientation, ski alpin et nordique.             Vacant Maintien Favorable

8
4
4

0741187N - COLLEGE LES ARAVIS -
THONES L1900 E. P. S Chargé de la coordination du fonctionnement du Centre Interrégional d’Entraînement de ski. Vacant Création Défavorable

8
6
3

Postes liés aux sections accueillant des élèves sportifs de haut niveau
Sections de
techniciens
supérieurs
autres que
celles
retenues
comme
spécifiques
inter

0260017C - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE ROUMANILLE - NYONS L8011 ECO.GE.COM

Enseignement en BTS assistant PME PMI en partenariat avec le lycée X. Mallet du Teil. Polyvalence
souhaitée (RH, comptabilité, marketing), connaissance du monde professionnel. Service en BTS et
complément en filière STMG (expérimentation en réseau).

Vacant Création Favorable
8
6
4
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Sections de
techniciens
supérieurs
autres que
celles
retenues
comme
spécifiques
inter

0381603L - LYCEE POLYVALENT ANDRE
ARGOUGES - GRENOBLE L1500 PHY.CHIMIE Poste en BTS chimie qui requiert des connaissances en formulation, analyse et synthèse chimique.

Connaissances du référentiel du BTS métiers de la chimie Vacant Création Défavorable
8
7
7

0382780R - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE ARISTIDE BERGES -
SEYSSINET-PARISET

L0202 LET MODERN
Enseignement de la culture de la communication en BTS communication comportant une part de Co-
enseignement. Connaître les logiciels de communication. Travail en équipe avec les professeurs de la
spécialité. 

Création Création Favorable
9
1
2

0730003G - LYCEE POLYVALENT
MARLIOZ - AIX-LES-BAINS L8011 ECO.GE.COM Enseignement en BTS Notariat, coordination de la section, liaison avec la chambre professionnelle. Vacant Création Défavorable

8
9
0

0730029K - LGT LYCEE DES METIERS
AMBROISE CROIZAT - MOUTIERS L8530 H TOURISME Poste en STS Tourisme susceptible d'être vacant. Vacant Création Défavorable

8
8
8

0731248K - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE LOUIS ARMAND -
CHAMBERY

L1414 SII.ING.ME
Enseignement en BTS Métiers de l'eau. Le professeur maîtrisera les notions d'hydraulique et mécanique
des fluides et aura été formé aux outils de conception des réseaux d'assainissement et d'alimentation en
eau potable. 

Création Création Défavorable
9
2
5

L1500 PHY.CHIMIE Enseignement en BTS Pilotage des Procédés. Création Création Défavorable
9
2
6
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Sections de
techniciens
supérieurs
autres que
celles
retenues
comme
spécifiques
inter

0740009H - LYCEE POLYVALENT DES
GLIERES - ANNEMASSE L8011 ECO.GE.COM

Etiquetage d'un poste en L8011 pour l'ouverture du BTS Assistant de Manager par apprentissage en
mixité de publics à la rentrée 2017. Le candidat aura à développer les partenariats avec le tissu
économique et institutionnel avec un sens relationnel.

Vacant Création Favorable
8
9
9

0740051D - LYCEE POLYVALENT ANNA DE
NOAILLES - EVIAN-LES-BAINS L8530 H TOURISME

Poste support hôtellerie option tourisme dans le cadre de l'expérimentation en réseau Evian Passy.
Enseignement à distance et en présentiel sur les deux établissements. Coordination entre les deux
établissements et le campus des métiers. 

Création Création Favorable
8
6
8

Sections de techniciens supérieurs autres que celles retenues comme spécifiques inter

Sections
européennes

0071246S - COLLEGE BERNARD DE
VENTADOUR - PRIVAS L1300 MATHEMATIQ Le collège Ventadour est engagé dans le dispositif expérimental EMILE; les élèves doivent avoir des

cours en anglais par un professeur certifié DNL dans une discipline autre que linguistique. Vacant Maintien Favorable
9
0
3

0260015A - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE ALAIN BORNE -
MONTELIMAR

L1000 HIST. GEO. DNL en italien, investissement attendu pour dynamiser la section et  l'échange existant. Vacant Maintien Favorable
8
6
1

0380008C - LYCEE GENERAL ET
TECHNOLOGIQUE L'OISELET -
BOURGOIN-JALLIEU

L1300 MATHEMATIQ Suppression de l'étiquetage spécifique; la DNL sera effectuée par un enseignant de l'établissement. Vacant Suppression Défavorable
8
1
4

0380014J - LYCEE POLYVALENT HECTOR
BERLIOZ - LA COTE-SAINT-ANDRE L1000 HIST. GEO. DNL Histoire Géographie en italien pour une section européenne dynamique : appariement avec deux

lycées italiens (Montebelluna près de Venise et Fermo dans les Marches près de Ancona). Vacant Création Favorable
9
2
0

0730013T - LYCEE GENERAL VAUGELAS -
CHAMBERY L1000 HIST. GEO. Le professeur d’histoire géographie se verra confier la charge de l’enseignement de la D.N.L en section

européenne allemand sur les 3 niveaux. Vacant Maintien Favorable
8
4
3

0730029K - LGT LYCEE DES METIERS
AMBROISE CROIZAT - MOUTIERS L1000 HIST. GEO. DNL Anglais enseignement en section européenne (3 heures).                       Vacant Maintien Favorable

8
4
5

0731390P - SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONNEL LPO MARLIOZ - AIX-
LES-BAINS

P8013 ECO.GE.VEN DNL anglais. Certification DNL obligatoire. Complément de service sur des missions de DDFTP. Création Création Favorable
8
7
5

0740003B - LYCEE GENERAL CLAUDE
LOUIS BERTHOLLET - ANNECY L0422 ANGLAIS Dispositif EMILE, locuteur natif souhaité. Vacant Création Favorable

8
7
2

0740930J - COLLEGE LES BARATTES -
ANNECY LE VIEUX CEDEX L1300 MATHEMATIQ Poste en DNL pour l'enseignement de la discipline en anglais dans le cadre du projet  expérimental

"EMILE" . Enseignant titulaire d'une certification en langue anglaise. Vacant Maintien Favorable
9
0
0

0741164N - LP LYCEE DES METIERS LES
CARILLONS - CRAN GEVRIER CEDEX P8013 ECO.GE.VEN Besoin d'un professeur en Economie-Gestion Option Commerce et Vente, titulaire de la certification

complémentaire en DNL ESPAGNOL. Vacant Création Favorable
8
9
2

Sections européennes 
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ULIS

0070042H - COLLEGE LES TROIS
VALLEES - LA VOULTE-SUR-RHONE G0145 OPTION D Création d'un poste ULIS itinérant issu du déplacement du dispositif du collége la Roqua au collége les

trois Vallées, afin d'assurer le suivi et le soutien aux élèves autistes. Création Création Favorable
9
1
9

0070847H - COLLEGE MARCEL
CHAMONTIN - LE TEIL G0145 OPTION D Ouverture d'une nouvelle ULIS. Poste d'enseignant 1er degré pour accompagner des élèves avec

troubles cognitifs. Création Création Favorable
8
8
3

0071169H - COLLEGE ROQUA - AUBENAS G0145 OPTION D Déplacement du dispositif ULIS itinérant au collége les trois vallées à La Voulte-sur-Rhône. Suppression Suppression Favorable
8
9
10261528V - COLLEGE  - BEAUMONT LES

VALENCE G0145 OPTION D Poste de coordinateur ULIS 21h. Création Création Favorable
9
2
2

0380011F - COLLEGE MARTIN LUTHER
KING - CHARVIEU-CHAVAGNEUX L0202 LET MODERN Le(a) coordonnateur(rice) encadre pendant 21 h un groupe de 13 élèves présentant un trouble cognitif

reconnu. Il organise les inclusions, le suivi orientation. Formation 2CAESH attendue. Vacant Maintien Favorable
8
7
1

0380357G - COLLEGE EDOUARD
VAILLANT - SAINT-MARTIN-D'HERES L0202 LET MODERN Le professeur sera chargé d'organiser les temps d'enseignement des élèves alternant les prises en

charge par lui-même au sein de l'ULIS et les inclusions en classes (spécialité option D requise). Vacant Maintien Favorable
8
2
2

0381777A - COLLEGE LIONEL TERRAY -
MEYLAN L0202 LET MODERN Poste de coordonnateur d'ULIS (TFC) qui ouvre à la rentrée 2017 au collège Lionel Terray Création Création Favorable

8
8
1

0382110M - COLLEGE LE GRAND CHAMP -
PONT-DE-CHERUY L0202 LET MODERN Poste de coordinateur ULIS 21h (18hp et 3hsa)               Vacant Maintien Favorable

8
2
8

0382174G - COLLEGE SALVADOR
ALLENDE - BOURGOIN-JALLIEU

L0202 LET MODERN Professeur du dispositif ULIS. Professeur de collège suivant ou ayant suivi une formation 2CA-SH. Bien
connaitre le fonctionnement des équipes de collège pour favoriser les inclusions. Création Création Favorable

9
0
9

L1800 ARTS PLAST Suppression de l'étiquetage pour recréation en L0202 Lettres Modernes                   Suppression Suppression Favorable
8
3
0

0383056R - COLLEGE ROBERT DOISNEAU
- L'ISLE-D'ABEAU L0202 LET MODERN Poste de coordonnateur Ulis au sein de l'établissement, assurant un enseignement aux élèves lors des

temps de regroupement (18hp + 3hsa). Création Création Favorable
8
6
2

0730902J - COLLEGE LOUISE DE SAVOIE -
CHAMBERY G0145 OPTION D Poste d'enseignant pour la classe ULIS " Troubles des fonctionnements cognitifs qui va être mise en

place au collège Louise de Savoie à la rentrée de septembre 2017. Création Création Favorable
8
9
4

0740018T - COLLEGE LOUIS ARMAND -
CRUSEILLES G0145 OPTION D Ouverture d'une ULIS à la rentrée 2017. Prise en charge d'élèves devant faire face à des TFC (troubles

des fonctions cognitives ou mentales) ou des TED (troubles envahissants du développement). Création Création Favorable
8
8
9

0740025A - COLLEGE LE PARMELAN -
GROISY G0145 OPTION D Encadrement de la classe ULIS et coordination (gestion des élèves, des inclusions, relations parents,...) Création Création Favorable

8
9
6

0740032H - COLLEGE LE CLERGEON -
RUMILLY G0145 OPTION D L'enseignant(e) aura en charge le second groupe ULIS au sein de l'établissement. Création Création Favorable

9
0
7

0740929H - COLLEGE RAOUL
BLANCHARD - ANNECY G0145 OPTION D Poste de coordonnateur d'ULIS. Création Création Favorable

8
9
7

0741227G - COLLEGE JEAN JACQUES
ROUSSEAU - THONON-LES-BAINS G0145 OPTION D L’enseignant devra être titulaire du 2CA-SH ou faire valoir la formation en cours afin de pouvoir dispenser

un enseignement à des élèves handicapés bénéficiant du dispositif.                  Vacant Maintien Favorable
8
5
9

ULIS
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I.2 – Postes d’inspection 
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BB..OO..PP..  SSeeccoonndd  DDeeggrréé  PPuubblliicc  

  
RREEPPAARRTTIITTIIOONN  DDEESS  44  EEMMPPLLOOIISS  DD’’IINNSSPPEECCTTIIOONN  CCRRÉÉEESS  ÀÀ  LLAA  RREENNTTRREEEE  22001177 

 
 

  
PPEERRSSOONNNNEELLSS  DD’’IINNSSPPEECCTTIIOONN    
 

Etablissements Créations Observations 

 

RECTORAT DE GRENOBLE  
+ 4 IA-IPR 

ESPAGNOL 

EDUCATION PHYSIQUE ET 
SPORTIVE 

LETTRES 

SCIENCES ECONOMIQUES 
ET SOCIALES 

 
 
+ 1 création d’un poste d’IEN-IO pour le département de l’Isère par transformation d’un support de DCIO 
déjà mobilisé en faveur de ce département. 
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I.3 – Postes de direction, d’éducation et de
documentation 
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RRééppaarrttiittiioonn  ddeess  EEmmppllooiiss  ddee  DDiirreeccttiioonn  eett  dd’’EEdduuccaattiioonn  
RReennttrrééee  22001177  

 

 
 
Postes de direction  
 
Le plafond d’emplois en personnels de direction sur le programme second degré public, pour la 
rentrée 2016, est en augmentation de 6 par rapport à 2016. 
 
Ces emplois supplémentaires vont permettre de renforcer l’équipe d’encadrement des 
établissements comptant parmi les plus déficitaires de l’académie conformément aux priorités 
académiques. 
 
Ainsi, pour la rentrée 2017, les établissements suivants sont dotés d’un poste de principal adjoint : 

 
� Le collège de Beaumont les Valence créé à la prochaine rentrée, se voit attribuer deux 

emplois ; 
� Un des 2 derniers collèges de troisième catégorie non encore dotés, bénéficie d’un emploi; 
� Deux collèges de 2ème catégorie totalisant plus de 500 élèves, se voient allouer un emploi 

chacun.  
� Enfin, parmi les collèges avec SEGPA entrant dans la cible de dotation, un établissement  

classé REP bénéficie d’une dotation d’un emploi supplémentaire et un autre se voit 
attribuer un emploi par redéploiement. 
 

En effet, un emploi susceptible d’être vacant, confortera le champ du remplacement, en cas de 
réalisation de la vacance de poste. 
Au final, l’académie affecte 7 emplois de personnels de direction parmi les catégories 
d’établissements précitées  
 
Les tableaux des pages suivantes présentent, pour chaque établissement, les mesures proposées 
qui ont fait l’objet d’un groupe de travail. 
 
 
Postes d’éducation 
 
Le plafond d’emplois en C.P.E. est en augmentation de 13 par rapport à la rentrée 2016. 
 
Ces créations permettent de conforter les dotations des établissements non encore dotés à ce jour 
– à l’instar du collège de Beaumont les Valence, créé à la prochaine rentrée, mais aussi de doter 
les établissements classés en éducation prioritaire, REP+ et REP, ou dont la situation difficile 
nécessite un renforcement. 
 
Les tableaux des pages suivantes présentent, pour chaque établissement, les mesures proposées. 
Un groupe de travail s’est réuni deux fois à ce sujet. 
 

 

PPoosstteess  ddee  DDooccuummeennttaattiioonn  
 

 
La dotation en documentaliste est stable par rapport à la rentrée 2017. 
 
Toutefois, la création du collège de Beaumont les Valence à la prochaine rentrée 2017 nécessite de 
procéder à l’attribution d’un emploi, obtenu par transformation d’un emploi d’enseignant. 
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Postes de direction 
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PPrrooppoossiittiioonn  ddee  RRééppaarrttiittiioonn  ddeess  EEmmppllooiiss  eenn  PPeerrssoonnnneell  ddee  DDiirreeccttiioonn  
 

RReennttrrééee  22001177  
 
 

  Direction  Direction 
Adjoint 

Direction 
S.E.G.P.A. Observations 

 

AARRDDEECCHHEE     

0070006U Collège Le Laoul BOURG SAINT ANDEOL   1 

Constat effectifs 2016 : 594 élèves dont 42 élèves en 
SEGPA 

Classement : 4ème catégorie 

REP 

TOTAL ARDECHE 0 0 1  

 
 

DDRROOMMEE      

0261528V Collège de Beaumont les Valence 1 1  
Prévisions d’effectifs à la rentrée 2017 : 372 élèves 

Capacité d’accueil : 650 élèves 

TOTAL DROME 1 1 0  

 
 

SSAAVVOOIIEE      

0730982W Collège Edmond Rostand LA RAVOIRE  1  
Constat effectifs 2016 : 366 élèves 

Classement : 3ème catégorie 

0731521G Collège Le Revard GRESY SUR AIX  1  
Constat effectifs 2016 : 539 élèves 

Classement : 2ème catégorie 

TOTAL SAVOIE 0 2 0  
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PPrrooppoossiittiioonn  ddee  RRééppaarrttiittiioonn  ddeess  EEmmppllooiiss  eenn  PPeerrssoonnnneell  ddee  DDiirreeccttiioonn  
 

RReennttrrééee  22001177  
 
 
 

Direction  Direction 
Adjoint 

Direction 
S.E.G.P.A. Observations 

 
 
 

HHAAUUTTEE  SSAAVVOOIIEE      

0740024Z Collège Val des Usses FRANGY  1  
Constat effectifs 2016 : 525 élèves 

Classement : 2ème catégorie 

TOTAL DROME 0 1 0  

     

TTOOTTAALL  AACCAADDEEMMIIQQUUEE  1 4 1  
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ALAIN BORNE

MONTELIMAR                               

ALAIN BORNE

MONTELIMAR                               
02604   Total Cité 41 1466 332 1839 22 32 54 1893 1267 1 64 31 1 2 1 2 1 2

DE L'EDIT

ROUSSILLON                

DE L'EDIT

ROUSSILLON                
03811   Total Cité 920 733 1653 1653 153 67 59 1 3 1 1 3 1 1 3 1

DR. GUSTAVE JAUME

PIERRELATTE                              

LPO GUSTAVE JAUME

PIERRELATTE                              

GUSTAVE JAUME

PIERRELATTE                              
02607   Total Cité 31 963 425 1419 1 33 25 59 1478 1151 338 199 1 57 52 1 2 1 1 2 1 1 2 1

CAMILLE VERNET

VALENCE                                  

CAMILLE VERNET

VALENCE                                  
02611   Total Cité 135 730 371 1236 21 107 99 227 1463 881,5 1 51 32 1 2 1 2 1 2

ALBERT TRIBOULET

ROMANS SUR ISERE                     

ALBERT TRIBOULET

ROMANS SUR ISERE                     
02608   Total Cité 53 1031 158 1242 1242 1 43 23 1 2 1 2 1 2

14 4 1 11 25 12570390 5700380050Y CLG 180

1 2 11 2 1* * 1 2 142 471083 153343 1083
03811   

0381599G LPO 740

112 2 11 11 9236158 2360261091V CLG 78

1 11 14 4 1 11 32 1410061006
02608   

0260022H LG  53 953

112 2 118 10468252 4680261095Z CLG 216

1 11 14 4 1 11 33 2299 227 995 881,5119 768 21 107
02611   

0260035X LG  135 514

112 2 11 14 11298167 2980261090U CLG 131

1110260050N SEP 

1 11 14 4 1 11 43 4125 59 1180 1151 338 199258 1121 1 33
02607   

0260019E LPO 31 832

112 2 123 6599164 599

1 1

0261088S CLG 435

1 1 1 141 25 5 51294 1267 122 32 54

Ef
fe

ct
ifs
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C
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.A
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02604   
0260015A LGT 41 1031 168 1240

Classement Dotations R. 2016 Dotation cible Ecart dotation réelle / 
dotation cible

Dotation R.2 017 avec 
mesures nouvelles 

hors DDFPT effectif second degré Effectif Post Bac
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PA

Postes de Direction - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

+

Rentrée 2 016
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Classement Dotations R. 2016 Dotation cible Ecart dotation réelle / 
dotation cible

Dotation R.2 017 avec 
mesures nouvelles 

hors DDFPT effectif second degré Effectif Post Bac

To
ta

l

To
ta

l P
os

t-B
ac

 
po

nd
ér

é 
à 

0.
5

Ef
fe

ct
ifs

 S
EP

/S
EG

PA

Postes de Direction - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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R
EP

R
EP

+

Rentrée 2 016

ROUMANILLE

NYONS                                    

RENE BARJAVEL

NYONS                                    
02606   Total Cité 52 12 997 160 1221 1221 1 44 22 1 2 1 2 1 2

AMBROISE CROIZAT

MOUTIERS TARENTAISE               

AMBROISE CROIZAT

MOUTIERS TARENTAISE               
07304   Total Cité 329 60 643 122 1154 16 1 57 58 1212 854 257 1 50 75 1 1 1 1 2 1 -1 1 1 1

JEAN MOULIN

ALBERTVILLE                              

JEAN MOULIN

ALBERTVILLE                              
07301   Total Cité 153 664 315 1132 12 11 48 59 1191 855,5 12 1 49 44 1 1 1 1 1 1

JEAN PREVOST

VILLARD DE LANS           

ET SPORTIF JEAN PREVOST

VILLARD DE LANS           
03814   Total Cité 75 5 1011 36 1127 1127 1 40 31 1 2 1 2 1 2

EMILE LOUBET

VALENCE                                  

EMILE LOUBET

VALENCE                                  
02610   Total Cité 4 637 480 1121 1121 37 20 1 2 1 2 1 2

112 2 115 5383151 3830261094Y CLG 232

1 11 13 3 1 122 15738329 738
02610   

0260034W LG  4 405

1 11 12 2 1 11 15 1643318 4330380097Z LCL 75 340

113 3 125 1569418 694
03814   

0382429J CLG 5 671

1 112 9306145 3060731224J CLG 161

1 11 14 4 1 112 1 37 3548 59 885 855,5170 826 12 11
07301   

0730005J LGT 153 503

11 1 -12 2 114 24329 19954 329 160730030L LP  60 215

1 11 14 4 1 11 36 5157 58 883 854 5868 825 1
07304   

0730029K LGT 329 428

1 11 14 4 1 126 568774 6870261089T CLG 12 601

112 2 11 18 1753486 534
02606   

0260017C LGT 52 396
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Classement Dotations R. 2016 Dotation cible Ecart dotation réelle / 
dotation cible

Dotation R.2 017 avec 
mesures nouvelles 

hors DDFPT effectif second degré Effectif Post Bac
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Postes de Direction - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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at

R
EP

R
EP

+

Rentrée 2 016

STENDHAL

GRENOBLE                                

STENDHAL

GRENOBLE                             
03806   Total Cité 16 566 469 1051 1051 39 15 1 1 1 1 1 1

INTERNATIONAL EUROPOLE

GRENOBLE                  

INTERNATIONAL EUROPOLE

GRENOBLE                  
03817   Total Cité 526 489 1015 1015 37 23 1 1 1 1 1 1

SAINT EXUPERY

BOURG ST MAURICE                    

SAINT EXUPERY

BOURG ST MAURICE                    
07310   Total Cité 49 130 593 231 1003 1003 1 36 23 1 1 1 1 1 1

ROGER FRISON ROCHE

CHAMONIX MONT BLANC             

LPO ROGER FRISON ROCHE

CHAMONIX MONT BLANC             

ROGER FRISON ROCHE

CHAMONIX MONT BLANC             
07401   Total Cité 142 13 788 43 986 986 126 1 41 33 1 1 1 1 1 1

FRANCOIS JEAN ARMORIN

CREST                                    

LPO FRANCOIS JEAN ARMORIN

CREST                                    

FRANCOIS JEAN ARMORIN

CREST                                    
02603   Total Cité 15 714 209 938 938 113 53 1 38 29 1 2 1 2 1 2

112 2 117 741597 4150261092W CLG 318

0260041D SEP 

1 11 12 2 1 11 21 22523 113 53112 523
02603   

0260006R LPO 15 396

112 2 121 1354413 5440741116L CLG 13 518

0741119P SEP 

112 2 11 20 20442 12630 442
07401   

0741669M LPO 142 270

114 4 126 13693184 6930730009N CLG 130 379

112 2 11 10 1031047 310
07310   

0731507S LG  49 214

2 221 7552135 5520383243U CLG 417

1 11 12 2 1 116 16463354 463
03817   

0383242T LG  109

112 2 122 8556203 5560382114S CLG 353

113 3 117 7495266 495
03806   

0380028Z LG  16 213
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Classement Dotations R. 2016 Dotation cible Ecart dotation réelle / 
dotation cible

Dotation R.2 017 avec 
mesures nouvelles 

hors DDFPT effectif second degré Effectif Post Bac
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Postes de Direction - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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R
EP

R
EP

+

Rentrée 2 016

DU DIOIS

DIE                       

DU DIOIS

DIE                       
02602   Total Cité 103 27 354 236 720 2 7 19 28 748 308 28 1 29 18 1 1 1 1 1 1

LE CHEYLARD

LE CHEYLARD               

LPO LE CHEYLARD

LE CHEYLARD               

DES DEUX VALLEES

LE CHEYLARD               
00704   Total Cité 64 5 493 122 684 684 44 80 1 28 16 1 1 1 1 1 1

HOTELIER

LARGENTIERE               

LA SEGALIERE

LARGENTIERE               
00702   Total Cité 119 268 4 391 32 391 125 30 1 18 17 1 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL 1242 391 13364 4935 19932 60 24 181 280 485 20417 5317 621 895 42 14 768 563 18 28 4 18 29 4 -1 18 28 4

* le classement sera réactualisé suite à la fusion des établissements

1 11 10 42102100070017F CLG 210

1 1 11 1 12 2 1 1 130 8 13181 1254 181 32
00702   

0070016E LP  119 58

111 1 111 427270 2720070849K CLG 202

0071400J SEP 

112 2 11 17 12412 44 8052 412
00704   

0071397F LPO 64 5 291

112 2 116 4426145 4260261093X CLG 27 254

113 3 11 13 1419 28 322 308 2891 294 2 7
02602   

0260008T LG  103 100
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VALENCE                 

LPO ALGOUD - LAFFEMAS

VALENCE                    

ELLA FITZGERALD

ST ROMAIN EN GAL          

LPO ELLA FITZGERALD

ST ROMAIN EN GAL          

L'OISELET

BOURGOIN JALLIEU              

GABRIEL FAURE

ANNECY                        

CHAMPOLLION

GRENOBLE             

LOUIS LACHENAL

PRINGY                        

LPO LOUIS LACHENAL

PRINGY                        

ANDRE  ARGOUGES

GRENOBLE                  

LPO ANDRE ARGOUGES

GRENOBLE                

CLAUDE LOUIS BERTHOLLET

ANNECY                        

MONGE

CHAMBERY                  

LOUISE MICHEL

GRENOBLE               

LPO LOUISE MICHEL

GRENOBLE                  

LOUIS ARMAND

CHAMBERY                  

LES CATALINS

MONTELIMAR                    

LPO LES CATALINS

MONTELIMAR                    

CHARLES PONCET

CLUSES                        

LPO LA VALLEE DE L'ARVE P.BECH

CLUSES                        

LA VERSOIE

THONON LES BAINS              

Dotation cible

5

4

5

5

5

5

5

5

5

5

5

2

1

2

1

2

1

1

14

1

1

359

1 1

2

1

21

1

1139 39 1517 1497,51085 295 1478

2

1 20 4

1

0740046Y LGT 98

12

0740056J SEP 

19

1 2

1476 207 110 1525 2

1

919 387 1427 60 28 980740017S LPO 121

0260114H SEP 

2

1

1

1

2

2

2

2

121 94 215 1538 1430,5 240260113G LPO 307 967 5

2

158

1

49 1323 262444

599 59

1 86

19

0380099B SEP 

158178

117 397

1 2

1

2 2

1

415

665

32

155 569 1631 1346,5

300 1644 1163

2

1

0380034F LPO 116 10 42

1

32 1 2

5

221 33 537 1656 1387,50740003B LG  29 2 774

54

1344 216 52

130 153

444 492

314 1119

1

5 1 250

1

1

2

0381605N SEP 

21498 613 326

2

114 4 180 132 3160381603L LPO 444 460 436 1340 5

1 2

2

1

11656

1

28180

416

0741470W SEP 

2

2 1 2

1

2

87 * 1

1505 108

83

0740006E LPO 211 1126

1

5 1342 31

1 2

1 2

1

52

56

447

35

646 1

528 277 805

1

1 2

2 1

0380027Y LG  15

1

1654

1098

497 49 944 1277

251 7 326 1668

1749

0740005D LGT 230 1117 9 162157 1504

1921 1835

1804

2

2

2

5

2

222

1

664

11 3 70 99 1720380008C LGT 54 1413 282 1749

2 1

1

2

1 2 1

2

5

* 1

2

*

2

129 300

47

0382988S SEP 

1 11

5

47

55 1 46

1807

70

66

59 20380081G LPO 24

2

62

67

78

36

1

321

286 1503 2 59

241 2072 1951,5

1062 104

121831

25218

12 1241

170 228

66

233 1 1 2 35 5 1 3

*

5

5 1

72

68

64

200 454 2143 1916 259 6811689 36 2 252

0731248K LPO 209 132 876

143 39 944

0261505V LPO 185 1237

0261506W SEP 
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

0730016W LPO

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017
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rn
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R
EP

Rentrée 2016 Classement
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1

1

1

2

2

1
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017
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R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D
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éf
.

DU GRESIVAUDAN

MEYLAN                    

LPO DU GRESIVAUDAN

MEYLAN                    

CHARLES BAUDELAIRE

ANNECY                  

DU GRANIER

LA RAVOIRE                    

DU DAUPHINE

ROMANS SUR ISERE              

LPO DU DAUPHINE

ROMANS SUR ISERE              

MONT BLANC RENE DAYVE

PASSY                     

LPO MONT BLANC RENE DAYVE

PASSY                     

FERDINAND BUISSON

VOIRON                        

LPO FERDINAND BUISSON

VOIRON                        

BOISSY D'ANGLAS

ANNONAY                       

LPO BOISSY D'ANGLAS

ANNONAY                       

EDOUARD HERRIOT

VOIRON                        

LPO EDOUARD HERRIOT

VOIRON                        

LEONARD DE VINCI

VILLEFONTAINE                 

LPO LEONARD DE VINCI

VILLEFONTAINE                 

ARISTIDE BERGES

SEYSSINET PARISET             

PORTES DE L'OISANS

VIZILLE                   

LPO PORTES DE L'OISANS

VIZILLE                   

MARIE CURIE

ECHIROLLES                    

VAUGELAS

CHAMBERY                      

1

4

1

4

4

4

5

4

4

4

4

4

4

1

1

1

2

1

5

4

1

1 1

1

1

1

1 1

1

1

1

1 1

1250730013T LG  1134 80 10 149 1187,51262121 842 150 1113

1 112480382920T LGT 310 905 1215

1

143 63 66 1281

0380101D SEP 

1 1

1

4

1

162 16 1291 1252 3350380089R LPO 131 55947 135 1213

1

1

447 1089 1336

1 1

1 1

0382780R LGT 642

1

1212,5

151 113

0382985N SEP 

1

1

1

4 1

1088 19 2090382440W LPO 27 766

1

1

295 140 249 1 1 1

0382983L SEP 

1

19 41337 1212,5

1133 41305 211

2 1 2

56

33

20

24

10380091T LPO 36 1119 106 1261 1

1

1

31

0070046M SEP 

1

1

1

17 1

2

1296 52 69 140070001N LPO 115 906 275 483 1379 1337,5 225 297

2

0380147D SEP 

1

42 4

51

0380092U LPO 197 1 972 74

78

128 1383

1349

85 1255 16 6 1319 376 748

359

1

1

1 1

1

1

1

1

1

1396 188 244 1

42 6

0740027C LPO 144 1102 106 1449

0741473Z SEP 

97 11 5

8855

132 115 247

52

11151

0261276W SEP 

11450 1320 366

81 251343

0260023J LPO 78 797

1

315 1190

1 1

1

1

1 1

11

1

4

110 42 152 1460 13841077 53 1308 34

1

0731392S LGT 178

1

66

56

38 4

5

4

38 115 153 1493 1416,50741418P LGT 117 965 258 1340 27 1

1

128

1

455

1

1

2

0383194R SEP 

36

45

109 260

1396,5 40 203 1 10382863F LPO 23 550 722 1295 93 14

1

203 203 1498 22

56

43

1

50

50

50

52

59

54

44

47

48 1

1

1

2

1

1

1

1

1
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
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éf
.

LES EAUX CLAIRES

GRENOBLE                  

MARLIOZ

AIX LES BAINS                 

LPO MARLIOZ

AIX LES BAINS                 

VAUCANSON

GRENOBLE           

LPO VAUCANSON

GRENOBLE         

DE L'ALBANAIS

RUMILLY                       

DES GLIERES

ANNEMASSE                     

LPO DES GLIERES

ANNEMASSE                     

JEAN MONNET

ANNEMASSE                     

PIERRE DU TERRAIL

PONTCHARRA                

PHILIBERT DELORME

L ISLE D ABEAU                

LPO PHILIBERT DELORME

L ISLE D ABEAU                

PAUL HEROULT

ST JEAN DE MAURIENNE          

CHARLES GABRIEL PRAVAZ

LE PONT DE BEAUVOISIN     

LPO CHARLES GABRIEL PRAVAZ

LE PONT DE BEAUVOISIN     

GUILLAUME FICHET

BONNEVILLE                    

LPO GUILLAUME FICHET

BONNEVILLE                    

PABLO NERUDA

ST MARTIN D HERES         

LPO PABLO NERUDA

ST MARTIN D HERES         

GABRIEL FAURE

TOURNON SUR RHONE             

LPO GABRIEL FAURE

TOURNON SUR RHONE             

2

1

1

2

4

4

4

4

4

4

4

1

4

4

1

1 1

11

1

1 2

1 1

1

1

0071349D SEP 

1

1 1

1

9 41 57 1064 1035,5699 161 1007 7 1

1

1

32

0380104G SEP 

0070029U LPO 147

330 8 37 4

1

14

4

205

160

0382203N LPO 1 640 378 1019

1 1 1 1

11044,5

0741472Y SEP 

1

1

1050,5 2090740013M LPO 36 11029739 254

1

1 1

20

1

1

1

14

1

107220 43

0382980H SEP 

14

1

1

1

4

11083 335 2300380053B LPO 53 965 1083 51

1

1

65

3

11103

0382987R SEP 

136

1 1

3 32 44

2328

0382895R LPO 32

1

689 299 1020

2

79 1099 1059,5 134

1

0382270L LGT 35 909

79

1103

1

1

1

11

4

35

51 1070

1

38

44 1

0741476C LGT 66 1041 8 1115

1 1

1

1 1 127 1

0741471X SEP 

12 1155 1135 289

1113,5 267

159

40

1176

1 1

248 796 1051

1168

11 27

0741532N

1 1

0740009H LPO 7

17 1 18

1

1

4

1LGT 1089 1177

6

70 1159 18 35 4

31

26

30

65

29

0380098A SEP 

1130 14 79 289 1178 1033,5

1

1

897 125

0380033E LPO 131 458

6

166

1

300 889 346 14

0731390P SEP 

1110730003G LPO 914 58 25 83 1211

1

214 1128 36 4

51

1

43 144 1253 1181

211169,5 177

1 27 4101 390380029A LGT 51 846 212 1109

1

4

1

1

1

1

740 1

11

1

707,51088

35

23

36

0730037U LPO 114 82 745 118 1059

4

42

38

41

38

44

35

37

41

1

4

* * 1 184276

2

1

1

1

1

1

2
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
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éf
.

HECTOR BERLIOZ

LA COTE ST ANDRE          

LPO HECTOR BERLIOZ

LA COTE ST ANDRE          

LA PLEIADE

PONT DE CHERUY                

PIERRE BEGHIN

MOIRANS                   

MME DE STAEL

ST JULIEN EN GENEVOIS CEDE

VINCENT D 'INDY

PRIVAS                        

LPO VINCENT D'INDY

PRIVAS                        

MARCEL GIMOND

AUBENAS                       

LPO MARCEL GIMOND

AUBENAS                       

GALILEE

VIENNE                        

ANNA DE NOAILLES

EVIAN LES BAINS           

LPO ANNA DE NOAILLES

EVIAN LES BAINS           

LA SAULAIE

ST MARCELLIN                  

LPO LA SAULAIE

ST MARCELLIN                  

MARIE REYNOARD

VILLARD BONNOT            

LESDIGUIERES

GRENOBLE          

LPO LESDIGUIERES

GRENOBLE                  

ELIE CARTAN

LA TOUR DU PIN                

LPO ELIE CARTAN

LA TOUR DU PIN                

LES TROIS SOURCES

BOURG LES VALENCE         

1

2

1

1

1

1 1

1 1

1 2

2

1

1

1 1

1

11

1

1 1

295 773 1247730261277X LGT 4 474

812 155

1

408 21

1

1

0382982K SEP 

132 1 28

1

110380073Y LPO 27 665 120 812

1

1

0382978F SEP 

1 1

1

840 1 30258 258 840 711

1

321 582

1

8730383263R LGT 579

0380035G LPO 261

294 873 1

1 1

0382981J SEP 

1

1

1

1884 216 960380063M LPO 24 659 201 884 25

1 1

35 4

3

27 1

1899,5

1

1

0741475B SEP 

33 16 490740051D LPO 85 661 924 1875 190

1

0071347B SEP 

1

1

82 942 901 1320070003R LPO 138 679 5543 860 1123

1

1

1

0071348C SEP 

1LPO 71 756

4

1 44 45

30129

972 949,5 152 45 32

1

1

3

11

4

21

33 3

31

23 55 974 946,5

1

1822 97 919 1 32 340740037N LGT 

0383119J LGT 31

100 9270070021K

977 977 977 1

41 115 56 71 1004 968,50382838D LGT 481 452 933 34 4

17 3

4

50

4

25 3

1009 307 1

0382177K SEP 

182 15 1851 98 1009 14 43 40380014J LPO 60

38 1

142

4

4

3

3

2

3

3

930

4

116

4

1

115 67925 779 1 530

49

814 30380083J LPO 10

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

1

3 1

1

25

34

34

29

32

39

37 2

11

1

1

1 1* 1*

4

4

30

1

2

1 1

1

1

2

1

1

2
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Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017
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rn
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R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

RENE PERRIN

UGINE                     

LPO RENE PERRIN

UGINE                     

CAMILLE COROT

MORESTEL                  

JEAN CLAUDE AUBRY

BOURGOIN JALLIEU              

XAVIER MALLET

LE TEIL                       

LPO XAVIER MALLET

LE TEIL                       

HENRI LAURENS

ST VALLIER                

LPO LYC DES METIERS H. LAURENS

ST VALLIER                

EMMANUEL  MOUNIER

GRENOBLE           

SAVOIE LEMAN

THONON LES BAINS              

LPO SAVOIE LEMAN

THONON LES BAINS              

ASTIER

AUBENAS                       

LPO ASTIER

AUBENAS                       

GAMBETTA

BOURGOIN JALLIEU              

GERMAIN SOMMEILLER

ANNECY                        

VICTOR HUGO

VALENCE                       

ROGER DESCHAUX

SASSENAGE                 

LPO ROGER DESCHAUX

SASSENAGE                 

LE NIVOLET

LA RAVOIRE                    

LES CARILLONS

CRAN GEVRIER                  

AMBLARD

VALENCE                   

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

11

1

1

1

1 12

1

1 1

1 1 1

1

1 1

1 1

1

1 1

111 1

1 1

1 1 1

1

1

4 15 19 450 440,5 1820261100E LP  47 171

1

213 431

1 1

26

3 1 26

4530741164N LP  61

1

315 77 453

1 1

1

11

1

1

23 505 493,5 420730032N LP  177 249 1956 482 43

1 1

1 1

4

0382984M SEP 

11

1 2

3

3

27

4401

322 78 15 189 3 207 529 425,5

1

0382099A LPO 39 271

1

12

1 1

1

1

1

1

1

7 1

159 1 26

1

5330260037Z LP  89 211 233 1

1 1

1

1

4

124

24

316 427

3

3

534 5340740054G LP  128 286

1

120

29 3

4

549 5490380010E LP  8 425 116

1 1 1

369

1

1

0070047N SEP 

1

1

1

1

37

46

1

29 27 56 571 5430070004S LPO 134 353 28 515 2

0741474A SEP 

11

1

22 3

5

1

0740047Z LPO 272 193

1

113 385

126640

115

299 331

640

193 578 481,5

0380032D LGT 12 97 531 1

0260031T SEP 

1

12

1

1

1 1

1

693 1281 3

1

1

250261397C LPO 136 510 47

0071350E SEP 

128 14 44 707 685 2430071351F LPO 50 544 69 2663

631 2

23

49 709 42

693

96 660

1

49 1 48 684,5

744

11

1

190383069E LGT 713

0382271M LP  48 516

31 744 1

1

1

1 1

0730048F SEP 

1755 721 227

578

287

1

0730043A LPO 158 456 4373 687 7 18 1 32312 12 68

533

11 348

3

2

3

3

3

2

4

3

4

25

28

26

4

3

2

43

18

24

4

4

3

3

2

4

30

21

20

29

24

24

1

23

2

4

27

1

2

1

1

1

1

1

1

1

2

1

1
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

PORTE DES ALPES

RUMILLY                       

DE LA MATHEYSINE

LA MURE D ISERE           

LPO DE LA MATHEYSINE

LA MURE D ISERE           

JACQUES PREVERT

FONTAINE                  

LE GRAND ARC

ALBERTVILLE                   

AUGUSTE BOUVET

ROMANS SUR ISERE              

JEAN  JAURES

GRENOBLE                  

GUYNEMER

GRENOBLE            

MARIUS BOUVIER

TOURNON SUR RHONE             

HOTELIER DE L'HERMITAGE

TAIN L HERMITAGE              

L'ODYSSEE

PONT DE CHERUY                

JOSEPH ET ETIENNE MONTGOLFIER

ANNONAY                   

GENERAL FERRIE

ST MICHEL DE MAURIENNE    

FRANCOISE DOLTO

FONTANIL CORNILLON        

LA CARDINIERE

CHAMBERY                  

DU CHABLAIS

THONON LES BAINS              

HOTELIER

CHALLES LES EAUX          

HOTELIER FRANCOIS BISE

BONNEVILLE                    

AMEDEE GORDINI

SEYNOD                        

LE SALEVE

ANNEMASSE                     

THOMAS EDISON

ECHIROLLES                

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

11

1

1 1

1

1

1

1 1

1 11

1

1 1 1

1

1

1 1

1

1

1

1 11 1

1 1

1 11

1

2 1 1

1

1 1

2390382031B LP  11 73 155 239

1

1

1 1

1 1

1241 1920740010J LP  19 130

1

92 241

1

19

215

20

11

2770740062R LP  57 185 35 249277

1

285

1

2850740014N LP  158 109

1

18 285

1 1

1

12900730012S LP  150

1

121 19 290

1

1 1

1

1

1

2

2

21

18

293 1850740059M LP  38 116

1

139 293

6 1

20

101 295 2950731043M LP  69 125 1

1 1 119 2

36 2

304 1670382274R LP  38 103

1

163 304 9 1

139

9

1

1

3190730039W LP  228 3 79 9 319 1

325 250070002P LP  46 126

1

153 325 1

1

1

13

4

2

1 1

3570381602K LP  

1

201 156 357 1

1 1

1

18 3

25 2

21 21 360 349,5 3150261148G LP  170 166

1

3 339 45 1

118

31 1

207 21

219

17 3650070031W LP  164

1

181 20 365 1

1368 2820380036H LP  86 125

1

157 368 1

111 2

15 1

17

4210380037J LP  

1

64 357 421 1

1 1

1

29 3

19 3

280

231 1

247

137 439 3 4390260044G LP  56 246

1

1

1442 3230730006K LP  143

1

188 111 442 1

122

1

442 1410380023U LP  146 85 211 442 1 1 1 13

4

SEP 

117 2

3

3

33

LPO 92 270

0382979G

81 443 1

166

0380049X

1

18

443

26 26 446 4330740031G LP  182 197 41 420

1

1

1

1

1

1

380

1

1

3

78

1

1

1

2

2

3

34

3

3

3

15

15

14

14

15

16

14

17

13

11

21

22

24

20

24

16

18

15

2

17

3

4

3

2

2

2

2

2

2

3

2

3

1

1

1

1

1

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

LEON PAVIN

CHOMERAC                  

MONTESQUIEU

VALENCE                   

UNITÉ SOINS ETUDES GRÉSIVAUDA

LA TRONCHE                    

PORTES DU SOLEIL

MONTELIMAR                

LE MIRANTIN

ALBERTVILLE                   

AMELIE GEX

CHAMBERY                      

LA BATIE

CLAIX                     

MARIE CURIE

TOURNON SUR RHONE             

BERNARD DE VENTADOUR

PRIVAS                        

JEAN MACE

PORTES LES VALENCE            

PRE BENIT

BOURGOIN JALLIEU          

MICHEL SERVET

ANNEMASSE                     

PAUL LANGEVIN

ANNEMASSE                     

LE CLERGEON

RUMILLY                       

SALVADOR ALLENDE

BOURGOIN JALLIEU              

LE CALLOUD

LA TOUR DU PIN            

G ANTHONIOZ DE GAULLE

CLUSES                        

JEAN ROSTAND

MOUTIERS TARENTAISE           

LE SEMNOZ

SEYNOD                        

CHAMPAGNE

THONON LES BAINS          

LES PERRIERES

ANNONAY                       

1

1

1

1 1

1 1

1

1

1 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1 1

1 1

1

1

1 1

1

1

1

1

1 1

1 1

1 1

1

1 1

1 1

1

1 1

1

1

1 1 1

1

1

1

1

1

1

114 1

1

1

1

1

1

841

1

1 1

0071156U CLG 542 292

1

834 11

1

1

1 110741341F CLG 

1

627

1850

1

214 841 64

49834

4

4

37

1

0741117M CLG 627 223

1

1

1

850

858

34

CLG 42 648 168 858

1

1

859

58

0740911N CLG 380 479

0730008M

859

1

1

869

1859 136 1

14

859

1

0380278W CLG 672 187

1869

1

1

35

1 35

35

0382174G CLG 470 399

41 1 1

37

872

64

124

62

1

87

11

1 1

1

1

1

1

0740032H CLG 594 278 872

887346 1098870740910M CLG 541

892

1

0741165P CLG 268 624

110380111P CLG 

1

702 197 899

11

1

1

1

1

900

899

0260021G CLG 717 183

1

900 33

1

1

1

1

41

114

33

37

1

1

10071246S CLG 837 68 905

1 11 11097 53918 179 1097

905

1

1104

0070848J CLG 

153 1 1

1

892

1040382107J EREA 56 47 1

11

1

1110730811K EREA 57

1

49 5 1111

113

1

157 4 10731045P EREA 48 56

11

9 15 1

51

0261034H EREA 60 77 3

122 9 36

1

113 6

140 78 11

104 104

12

16

140

140 24

218

0381630R LPO 36 1

11

1

1117 1

10

23 3

218 20260116K LP  17 77 124 1184

36

231

1

1980070009X LP  107 109 15 231 3 1

10

123 2

2

2

1

1 1

4

1

21

43

34

4

13

14

21

10

12

17

9

10

20

17

11

16

14

14

12

8

16

17

19

2

1

4

4

2

4

4

4

4

3

4

1

1

1

4

4

4

4

2

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

2

1

1

1

1

1
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

GERARD GAUD

BOURG LES VALENCE             

ALEXANDRE FLEMING

SASSENAGE                 

RAOUL BLANCHARD

ANNECY                        

LA PIERRE AUX FEES

REIGNIER ESERY            

DU BAS CHABLAIS

DOUVAINE                  

MARC SEIGNOBOS

CHABEUIL                  

DE L'EUROPE

BOURG DE PEAGE                

LAMARTINE

CREMIEU                   

JONGKIND

LA COTE ST ANDRE          

LES ALLOBROGES

LA ROCHE SUR FORON            

PAUL EMILE VICTOR

CRANVES SALES             

CLAUDE ET GERMAIN GRANGE

SEYSSUEL                  

JEAN JACQUES GALLAY

SCIONZIER                     

LES RIVES DU LEMAN

EVIAN LES BAINS               

ANDRE COTTE

ST VALLIER                    

LES MATTONS

VIZILLE                   

FREDERIC MISTRAL

ST MAURICE L EXIL             

LES PIERRES PLANTES

MONTALIEU VERCIEU         

JEAN FERRAT

SALAISE SUR SANNE         

PIERRE ET MARIE CURIE

MONTMELIAN                    

PLAN MENU

VOIRON                        

1 1 1

1

1 1

1

1

1

1

1

1 1

1

1 1

1

1

1

1 1 1

1

1 1

1

1

1

1

1

1 -1 1

1 1 1

1 1

1

1

1

11

1

1 1

1

1

1

1

1

30

28 17207200382495F CLG 

1

1

1

1

677 43

1 11

1

1

1

1

7220731044N CLG 

1

645 77 722

738

7340383253E CLG 630 104

1

734

277380380045T CLG 590 148

1 1

1

55

58

0382043P CLG 

1

543 201 744

745

80

100

130746

540381779C CLG 645 30

1

745

746

11

0260032U CLG 678 68

17480740021W CLG 

1

690 58 748

1

1 1

157

744

1

1

1

1

1

750 350741139L CLG 452 298

1756

27

33

28

756

750

1

0382115T CLG 581 175

10741514U CLG 

1

708 75850 758

11

132

15

0740931K CLG 620 146 30

1

27 3 1

766 63

767

1

7670382147C CLG 697 70

1768

106

0382103E CLG 

1

718 50 768

11780

1

1

1

766

40

70

0260001K CLG 689 91

1788

1

31

1

1

53

780 30

7880260003M CLG 735

17910740020V CLG 709 82 791

795

1

1

1

1

29

1

1

1

1

1

7950740029E CLG 741 54

1

1

1

1

1

1

1

1

17980740929H CLG 477 321 798

118000382098Z CLG 

1

525 275 800

114

3

0260766S CLG 400 418 14 1818 35

1

1

1

1818

30

112

29

31

29

28

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

11

1

1

4

4

1

1

1

1

4

4

3

3

4

4

4

4

3

3

3

3

3

3

4

3

9

12

4

12

13

8

13

9

15

12

12

5

8

4

9

13

13

5

5

5

1

3

3

3

4

4

4

4

4

4

4

3

3

4

4

3

3

3

3

3

3

Académie de Grenoble - CTA du 22 mars 2017 92



In
te

rn
es

 é
ta

b.

In
te

rn
es

 e
xt

er
né

s

D
.P

.

Ex
te

rn
es

To
ta

l

D
on

t h
or

s-
st

at
ut

In
te

rn
es

 é
ta

b

In
te

rn
es

 e
xt

er
né

s

D
.P

.

Ex
te

rn
es

To
ta

l

N
om

br
e 

de
 d

iv
is

io
ns

N
om

br
e 

de
 M

EF

20
16

20
17

D
ir.

D
ir.

 A
dj

.

D
ir 

Se
gp

a

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

D
ir.

D
ir.

 A
dj

.

D
ir 

Se
gp

a

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

D
ir.

D
ir.

 A
dj

.

D
ir 

Se
gp

a

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

D
ir.

D
ir 

A
dj

.

D
ir 

Se
gp

a

Dotation cible
Dotation R.2 017 avec mesures 

nouvelles 
hors DDFPT

Ecart dotation réelle / dotation 
cible

R
EP

 +

Dotations R.2 016
effectifs second degré Effectifs Post Bac

TO
TA

L

To
ta

l P
os

tB
ac

 p
on

dé
ré

 à
 

0.
5

ef
fe

ct
ifs

 S
EP

 /S
EG

PA

Ef
fe

ct
ifs

 in
du

st
rie

ls

C
.F

.A
 p

ub
lic

s

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017
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R
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Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
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st
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éf
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ARTHUR RIMBAUD

ST JULIEN EN GENEVOIS CEDE

FRANCOIS AUGUSTE RAVIER

MORESTEL                  

FRANCOIS PONSARD

VIENNE                    

BELLEDONNE

VILLARD BONNOT            

JEAN JACQUES ROUSSEAU

THONON LES BAINS          

CHARLES DE GAULLE

GUILHERAND GRANGES            

ROBERT DESNOS

RIVES SUR FURE                

DE VARENS

PASSY                     

MAURIENNE

ST JEAN DE MAURIENNE      

JEAN LACHENAL

FAVERGES SEYTHENEX        

MARCEL CHENE

PONTCHARRA                

RENE LONG

ALBY SUR CHERAN           

LIERS ET LEMPS

LE GRAND LEMPS            

GUSTAVE MONOD

MONTELIMAR                    

MARCEL BOUVIER

LES ABRETS EN DAUPHINE    

CHARLES MUNCH

GRENOBLE                  

MARCEL CHAMONTIN

LE TEIL                       

SAINT CHEF

ST CHEF                   

BARNAVE

ST EGREVE                     

ETIENNE JEAN LAPASSAT

ROMANS SUR ISERE              

FERNAND BOUVIER

ST JEAN DE BOURNAY        

1

1 1

1 1

1

1 1

1

1

1

1 1

1

1

1 1

1 1 11

1

1

1

1

1 1

1

1

1

1 1

1

1 1

1

1

1

-1

1

1

1

1

1

1662 662 10382265F CLG 594 68

1 1116640260850H CLG 415 249 664 30

139

1

1

125

56

24 10380058G CLG 529

10383301G CLG 672

668

1

672654 18

1

25

545

1 1

0070847H CLG 

1

1

1

87353 683

134 679 679

6830382035F CLG 330

0380001V CLG 

1

1

1

1

684 684 25 3591 93

1

1685 1

1

195 685

3 1

0260789S CLG 

1

490

1

11

1

25

83

1

688 688

691 27 1

0380026X CLG 605

16910740002A CLG 686 5

1 11286910381905P CLG 

1

570 121 691

11

668

44

97

27

25

27

29

30

701 701

146 1 29

0740023Y CLG 581 120

1

1 1

1

1

702

1

1

7020730903K CLG 42 287 373

1 1

1

1

0740263J CLG 

1

617 86 703

1

1

1

51 28138

1

46 28

705

703

0382266G CLG 567 705

1

7100070011Z CLG 657 53

11

1

1

28

28

13

711

710

0741227G CLG 

1

426 285 711

1126

75

115

1

711 7110381778B CLG 596

35712

1

7120381907S CLG 406 306

1

11713 277130380046U CLG 

1

585 128

92 51 29720 7200740038P CLG 628 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

4

3

3

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

14

3

4

3

4

3

4

4

3

3

4

4

4

3

3

3

7

12
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8
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4

4

8

8
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017
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LES BARATTES

ANNECY LE VIEUX               

GASPARD MONGE

ST JEOIRE EN FAUCIGNY     

GRESIVAUDAN

ST ISMIER                     

JEAN JACQUES ROUSSEAU

ST JULIEN EN GENEVOIS CEDE

LOUIS LUMIERE

ECHIROLLES                    

LA FORET

ST GENIX SUR GUIERS       

LE CLOS JOUVIN

JARRIE                    

LES DAUPHINS

ST JEAN DE SOUDAIN        

LE SAVOURET

ST MARCELLIN              

JACQUES PREVERT

HEYRIEUX                  

DE POISY

POISY                     

REVESZ LONG

CREST                     

LA PIERRE AIGUILLE

LE TOUVET                 

LOUISE DE SAVOIE

CHAMBERY                  

DE L'ISLE

VIENNE                    

ANDRE MALRAUX

ROMANS SUR ISERE              

CAMILLE CLAUDEL

MARIGNIER                 

EUROPA

MONTELIMAR                

ICARE

GONCELIN                  

DES COLLINES

CHIRENS                   

FANTIN LATOUR

GRENOBLE                  

1

1 1

1 1

1

1 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1 1 1

1-1

1

1 1

1

1

1

1

1

1

1

1 1

1

1

16110381776Z CLG 22326 285

111

1

23617 617

611

0383454Y CLG 

1617

586 31

260261086P CLG 

6170383300F CLG 567 50

343 274 617

24 11

1

1

617

618 26

1

26

6180741501E CLG 

1

516 102 618

1

1

1

1

16180260997T CLG 592

620 6200382430K CLG 538 82

11

22 1

1

51

3

22

6230730902J CLG 

1

263 360 623

44

1

625 6250382204P CLG 581

16260261030D CLG 25626585 41

1628

1

0741699V CLG 

1

585 43 628

1

59

24

27

23

0380038K CLG 562

1

66

1

628 628

23 1

629

3

10382428H CLG 431 198 629

116310382621T CLG 

1

564 67 631

634 6340382782T CLG 599 35

635

1

6350730036T CLG 547 88

1

1

1

1644

1

326 644 24

1

0380021S CLG 

1

318

26

23

46

1

23

654

656

6540741419R CLG 598 56

1656 10382100B CLG 616 40

1

1

6570740035L CLG 

1

574 83 657

25

24

25

75 6600740930J CLG 585 660

1
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1

1

1

1

1

1
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1

2
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25
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1
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
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rn
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R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D
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T 

po
st
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éf
.

GEORGE SAND

LA MOTTE SERVOLEX         

DU VERNEY

SALLANCHES                    

JEAN PERRIN

ST PAUL TROIS CHATEAUX    

CONDORCET

TULLINS                   

LE PARMELAN

GROISY                    

SIMONE DE BEAUVOIR

CROLLES                   

MARGUERITE DURAS

MONTELIMAR                

JACQUES BREL

BEAUREPAIRE               

LOUIS ARMAND

CRUSEILLES                

EVIRE

ANNECY LE VIEUX               

MARCEL PAGNOL

VALENCE                   

LE GRAND CHAMP

PONT DE CHERUY                

SAMIVEL

BONNEVILLE                    

LE LAOUL

BOURG ST ANDEOL           

KARINE RUBY

ST PIERRE EN FAUCIGNY     

DE CRUSSOL

ST PERAY                  

CLAUDE DEBUSSY

ROMANS SUR ISERE              

GARIBALDI

AIX LES BAINS             

CHAMPOLLION

GRENOBLE                  

LA MANDALLAZ

SILLINGY                  

JULES FERRY

CHAMBERY                      

1 1578

1 1

1

1

1 1

1

1

1

1 1

1

1

1

1 1

1

1

1

1

1

1

1

1 1

1

1 1

1

1

1

1

1

11

1578 220731042L CLG 335 243

115790741488R CLG 

-1

541 38 579 23

5830382111N CLG 315 268

1

583

586

1

0731041K CLG 351 235 586

1 1586 10260115J CLG 210 376 586

1 1

1

1

24

22

1

36

590525 65

-11 112

42

3

-1594

590

0741665H CLG 488 103 591

0071320X CLG 

591 25

1128

1

0070006U CLG 430 164 594

1

1

24

49 24

21

5950740157U CLG 326 269

1

595

595

1

5950382110M CLG 382 213

1 11

1

27 1

56 1

5950260978X CLG 363 232 595

1

1

1

1

1

596 10740071A CLG 435 161

1

596

598 1

1

598

1

0740018T CLG 567 31

1 14

523

1

26

58

1

5980382101C CLG 510 88 598

11 1

11

1

6020260045H CLG 521 81

1

602

1

1

1

24 1

27

4

603

1

6030382781S CLG 512 91

1

22

6040740025A CLG 583 21 604 1

1

1

121

1

607 607

607

23 11

453 154

0380067S CLG 486

6070261032F CLG 

1

1

3

3

1

1

610 3 10740039R CLG 

1

528 82 610

16116110731441V CLG 611

24

24

53

65

8

23

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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3
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3
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3

2
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4
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3
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3
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4
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12
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
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rn
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R
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Rentrée 2016 Classement

D
D
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T 
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es
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éf
.

COMBE DE SAVOIE

ALBERTVILLE               

LA MOULINIERE

DOMENE                    

LE MASSEGU

VIF                       

LOUIS MAUBERRET

LA MURE D ISERE           

JOSEPH FONTANET

FRONTENEX                 

JACQUES PREVERT

MEYTHET                   

FRANCOIS MUGNIER

BONS EN CHABLAIS          

ARC EN CIERS

LES AVENIERES VEYRINS THUE

LES ARAVIS

THONES                    

AIME CESAIRE

GRENOBLE              

ROSE VALLAND

ST ETIENNE DE ST GEOIRS   

OLIVIER DE SERRES

CLEON D ANDRAN            

JACQUES PREVERT

GAILLARD                  

ANNE FRANK

LA VERPILLIERE            

LIS ISCLO D'OR

PIERRELATTE                   

LA GARENNE

VOIRON                        

BEAUREGARD

CRAN GEVRIER              

MARLIOZ

AIX LES BAINS                 

LE REVARD

GRESY SUR AIX             

LOUIS ARAGON

VILLEFONTAINE             

LE VERGERON

MOIRANS                       

5280381908T CLG 424 104 38528

532 63 1 15320382104F CLG 187 345

1

1

1

1

24 1 1

22

5390731521G CLG 495

1

44 539

1

380 546

1

5460730853F CLG 166 65

1

1

547 220740274W CLG 361 186

549 21

1

25

0382042N CLG 492

547

57 549

549

1

5490261010G CLG 468 81

1

550

1 156

-1 1

0382176J CLG 346 204 550

1

1 1

11

1

551 25

-1 1

5510741097R CLG 359 192

1

1

1

1

1 1 1

1

47 551

1

551

1

1 1

1

1 1

0260005P CLG 504

1

1

1

5550380059H CLG 491 64 555

1

1

1

1 1

1 1

1

5590741187N CLG 

5585580383370G CLG 205 353

1559521 38

11

1 1

-1 1 11

5590380004Y CLG 

1

479 80 559

1 1 1

21

1 1

1 1

573

1

1 1

1

195610740015P CLG 474 87

1

561

5680741096P CLG 427 141 568

1 15730730023D CLG 

1

501 72 573

10382426F CLG 481 92

1

573

573

1

5730382039K CLG 496 77

1 1576 43 245760382268J CLG 

1

453 123

63 1

20

1

1

1 1

1

27

28

5770730904L CLG 347 230 577

24

22

21

21

1

21

22 1

1

1

25

1

1

1

1

1

1

22

21

1

1

1

1

1

1

1 1

1

22

22

20

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

11

1

1

1

1

1

12

11

13

11

7

12

12

12

3

3

4

5

4

1

2

3

2

3

2

4

9
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2

2

2

3

2

2

2

4 2
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11

4

3

28

12
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Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017
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R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st
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 d

éf
.

DU VAL GELON

LA ROCHETTE               

VAL DES USSES

FRANGY                    

ROQUA

AUBENAS                       

LE CHAMANDIER

GIERES                    

PHILIPPE COUSTEAU

TIGNIEU JAMEYZIEU         

THEODORE MONOD

THONON LES BAINS              

LES TROIS VALLEES

LA VOULTE SUR RHONE       

LA LOMBARDIERE

ANNONAY                   

MARC SANGNIER

SEYSSINS                  

JOSEPH CHASSIGNEUX

VINAY                     

JOSEPH ET XAVIER DE MAISTRE

ST ALBAN LEYSSE           

JEAN MONNET

ST JORIOZ                 

DU MONT DES PRINCES

SEYSSEL                   

LE GUILLON

LE PONT DE BEAUVOISIN     

LES FRONTAILLES

ST PIERRE D ALBIGNY       

LIONEL TERRAY

MEYLAN                    

DANIEL FAUCHER

LORIOL SUR DROME          

JEAN ZAY

VALENCE                   

DES SIX VALLEES

LE BOURG D OISANS         

CHAMPOULANT

L ISLE D ABEAU            

JACQUES PREVERT

ENTRELACS                 

120493

1

4930730004H CLG 419 74

180383455Z CLG 442 52 494

11496 1 204960380007B CLG 24 391 81

499

1

4990260049M CLG 224 275

19 1

20

5025020260012X CLG 311 191

11

1

1

1

58 504 5040381777A CLG 446

20

19

59 506

1

5060730042Z CLG 447

20 1509

494

0382427G CLG 430 79 509

511 205110740041T CLG 468 43

20 1511 511

54

11

0740036M CLG 476 35

15120730810J CLG 401 111 512

512 19

22

5120380087N CLG 413 99

515

1

5150382431L CLG 410 105

5165160071300A CLG 369 147

1517 63

21 1

104 5170070042H CLG 413

63 518

1 1

1

1

61 24 1 1

1 1

0741666J CLG 455

200382705J CLG 365 153 518 1 1

5190380025W CLG 478 41

1

1

1

26

11

522

1

5220071169H CLG 487 35 82

519 20

518

518

1

0740024Z CLG 502 23 525

1

11

1

1

1

528

1

0731114P CLG 432 96 528

1 1

-1

1 1

1

1

1

1

1

-1

1

1

1

1

1 1

1

1

1

1

1

1

1

23

21

20

19

1

1

1 1

1

1

1 11 1

525

1

1

-1

1 1

1

1 1

1 1 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

18

4

22

7

10

4

1

8

4

4

9

5

5

8

9

17

12

4

4

10

8

5

2

2

2

3

2

2

3

3

2

2

2

3

3

2

2

2

2

3

3

2

2

3

2

2

2

3

3

2

3

2

2

2

3

2

2

2

2

3

3

2

2

2
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

JEAN MERMOZ

BARBY                     

OLYMPE DE GOUGES

CHATTE                    

JOVET

AIME                          

FRANCOIS TRUFFAUT

L ISLE D ABEAU            

DE PERANCHE

ST GEORGES D ESPERANCHE   

FLAVIUS VAUSSENAT

ALLEVARD                  

JULES FLANDRIN

CORENC                    

PIERRE DUBOIS

SEYSSINET PARISET         

JULES VERNE

VARCES ALLIERES ET RISSET 

GEORGES POMPIDOU

CLAIX                     

GEORGES BRASSENS

PONT EVEQUE                   

MARTIN LUTHER KING

CHARVIEU CHAVAGNEUX       

PAUL VALERY

VALENCE                   

LES BALMETTES

ANNECY                        

LES SAULES

EYBENS                    

PAYS DE L' HERBASSE

ST DONAT SUR L HERBASSE   

JEAN JACQUES PERRET

AIX LES BAINS             

DU PAYS DE GAVOT

ST PAUL EN CHABLAIS       

LES ALLINGES

ST QUENTIN FALLAVIER      

ANDRE MALRAUX

VOREPPE                       

JACQUES BREL

TANINGES                  

216 18 2427

1

4270740043V CLG 330 97

427 16427

17

0382663N CLG 367 60

4310382706K CLG 246 185 431

433

1

4330741308V CLG 427 6 17

436

437

0731204M CLG 350 86

437 170260026M CLG 371 66

440

1

0383494S CLG 243 197

445

440

17

1

4450740065U CLG 205 240

1

1

1

1

1448

16 1

18

1

0260117L CLG 278

17

170 448

233 449 1

20

1

449

450

0380011F CLG 216

18 1

1

436

0382504R CLG 293 157 450

4510382865H CLG 389 62

117463

451

463

18

1116

0383260M CLG 428 35

0380072X CLG 319 146 465

466 11174660382041M CLG 421 45

471

1

4710380002W CLG 458 13

18 1

19

4734730383141H CLG 1 443 29

1

1

1

1

1

1 1

1

1

479 59309 4790382786X CLG 170

1

20

91 485

1

4850730002F CLG 394

1489

465

0383345E CLG 462 27 489

490 204900731306Y CLG 398 92 11

19

1

1

1

1 1 1

1

1 1

1

1

1

1

1

1

1

1

111 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

7

4

4

4

4

4

4

20

1

4

8

12

9

8

8

18

4

12

4

4

4

11

2

2

2

2

2

2

2

2

3

2

3

2

2

2

2

2

2

3

2

2

2

2

2

2

2

2

2
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3
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2

2

2

2
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
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R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

JEAN VILAR

ECHIROLLES                

CHARTREUSE

ST MARTIN LE VINOUX       

GERARD PHILIPE

FONTAINE                      

FERNAND LEGER

ST MARTIN D HERES         

GEORGES GOUY

VALS LES BAINS            

NELSON MANDELA

LE PONT DE CLAIX          

DE BOIGNE

LA MOTTE SERVOLEX         

MARCEL MARIOTTE

ST SIMEON DE BRESSIEUX    

RENE  CASSIN

VILLEFONTAINE             

HENRY BORDEAUX

COGNIN                    

ROBERT DOISNEAU

L ISLE D ABEAU                

HENRI WALLON

ST MARTIN D HERES         

LA VANOISE

MODANE                    

JEAN MARIE MOLLIET

BOEGE                     

JULES VALLES

FONTAINE                      

FERNAND BERTHON

ST RAMBERT D ALBON        

VERCORS

GRENOBLE                  

HENRI AGERON

VALLON PONT D ARC         

SONIA DELAUNAY

VILLEFONTAINE             

HENRI CORBET

ST JEAN D AULPS           

ERNEST PERRIER DE LA BATHIE

UGINE                     

1374 16 20730044B CLG 247 127 374

115 128 2378

1

0740034K CLG 356 22 378

382 15382

1

0382506T CLG 261 121

382 17 360070035A CLG 331 51 382

118 11394

1

0381604M CLG 105 289 394

395 18395

1

0260029R CLG 210 185

396 16 113 30380356F CLG 162 234 396

116 124010740048A CLG 375 26 401

1 16 11 14020730049G CLG 73 238 91 402

402 17 40380065P CLG 170 232 402

116 1 14050383056R CLG 135 270 405

16 124110731113N CLG 289 122 411

411 15 2 20382864G CLG 169 242 411

115 124130380068T CLG 329 84 413

16 14140730028J CLG 329 85 414

415 19 3 130380013H CLG 128 287 415

11 17 113 34150070846G CLG 13 347 55 415

113417 184170381812N CLG 244 173

62 20 111 3419

1

4190381810L CLG 103 316

423 36 184230382036G CLG 230 193

69 211 34230381903M CLG 1 80 342 423 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

-1

1

1 1

1 1

1 1

1 1 1

1

1

1 1

1

1

1

1 1 1

1

1

1 1

1

1 1

1 1

1 1

1 11

1 11 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

8

15

4

5

9

5

1

1

12

8

4

8

9

8

4

1

1

17

7

12

13

2

2

3

2

3

3

3

2

3

2

2

3

3

3

3

3

3

2

3

2

3

2

2
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

DENIS BRUNET

ST SORLIN EN VALLOIRE     

COTE ROUSSE

CHAMBERY                  

BEAUMONT  
(effectifs prévisionnels R17)

BEAUMONT LES VALENCE

OLYMPIQUE

GRENOBLE   

EDMOND ROSTAND

LA RAVOIRE                

LABOISSIERE

VILLENEUVE DE BERG        

ALEX MEZENC

LE POUZIN                 

LUCIE AUBRAC

GRENOBLE             

PABLO PICASSO

ECHIROLLES                

ST ETIENNE DE CUINES

ST ETIENNE DE CUINES      

ERNEST CHALAMEL

DIEULEFIT                 

LE GRAND SOM

ST LAURENT DU PONT        

BISSY

CHAMBERY                  

PIERRE GRANGE

ALBERTVILLE               

BEATRICE DE SAVOIE

LES ECHELLES              

BENJAMIN MALOSSANE

ST JEAN EN ROYANS         

EDOUARD VAILLANT

ST MARTIN D HERES         

CHARLES DULLIN

YENNE                     

DE JASTRES

AUBENAS                   

DO MISTRAU

SUZE LA ROUSSE            

LE BONRIEU

BOZEL                     

1131827 318

11

0730010P CLG 291

319 14319

1

0260033V CLG 285 34

320 14 110071245R CLG 238 82 320

114 13290730045C CLG 231 98 329

77 17 1 1 1 113330380357G CLG 174 159 333

13 11338

1

338

1

0260027N CLG 286 52

339 14339

11

0730022C CLG 281 58

341 15

**

0731069R CLG 213 128 341

13 111 11144 342

1

342

1

0730855H CLG 198

346 15346

11

0380062L CLG 294 52

347 14 10260009U CLG 279 68 347

14 112100 349

1

349

1

0730017X CLG 249

354 171354

11

0382044R CLG 86 268

16 913560382032C CLG 75 281 356

15 14 1 1359

1

359

1

0070019H CLG 278 81

364 159 364

1 11

0070040F CLG 11 294

366 61 18366

1

0730982W CLG 272 94

366 17 81 10381780D CLG 105 261 366

118 11 1373

1

0730901H CLG 50 323 373

373 163730260030S CLG 298 75

1

1

1 1

1

1 -11 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1 1 -1 1

1 1

1

1

1

1

16

1

1

1

1

1

1

14

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

8

12

4

8

4

14

4

11

5

4

4

9

4

4

8

5

1

2

1

1

1

2

1

1

2

3

2

3

1

2

3

3

3

1

3

1

1

1

2

2

1

1

3

3

3

3

2

3

2

3

3720261528V CLG 372 -1 -1 1 11 1
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

DE L'EPINE

NOVALAISE                 

ALBERT MERCOYROL

CRUAS                     

JOSEPH  BEDIER

LE GRAND SERRE            

MARCEL CUYNAT

MONESTIER DE CLERMONT     

LA LAUZIERE

AIGUEBELLE                

LES BUCLOS

MEYLAN                    

LEONCE VIELJEUX

LES VANS                  

RAYMOND GUELEN

PONT EN ROYANS            

DES BAUGES

LE CHATELARD              

DU TRIEVES

MENS                      

DU VIVARAIS

LAMASTRE                  

EMILE ALLAIS

MEGEVE                    

DU VALLON DES MOTTES

LA MOTTE D AVEILLANS      

VALLEE DE LA BEAUME

JOYEUSE                   

HENRI BARBUSSE

BUIS LES BARONNIES        

JOSEPH DURAND

MONTPEZAT SOUS BAUZON     

DE L' EYRIEUX

ST SAUVEUR DE MONTAGUT    

LE BEAUFORTAIN

BEAUFORT SUR DORON        

SPORT NATURE

LA CHAPELLE EN VERCORS    

DU VAL D'ABONDANCE

ABONDANCE                 

DOCTEUR PIERRE DELARBRE

VERNOUX EN VIVARAIS       

1120015 200

11

0070890E CLG 185

206 8206

1

0740001Z CLG 186 20

218 1 8 10260004N CLG 119 86 13 218

19 11222 16 222

1

0730007L CLG 30 186

228 1 92280070025P CLG 12 200 16

11231 1 100070018G CLG 11 207 13 231

1233 11 1

11

0260002L CLG 185 48 233

239 102390070012A CLG 210 29

246 11 4 10380047V CLG 221 25 246

112 1247

1

0740026B CLG 243 4 247

253 11 40070872K CLG 240 13 253

1 10 14 216 258

1

258

1

0380039L CLG 39 203

266 1 12266

11

0730020A CLG 24 216 26

267 1 12 40380055D CLG 25 223 19 267

12 111278

1
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1

0070037C CLG 265 13

27928 279

11

0382492C CLG 251

283 12283

1

0730001E CLG 249 34

286 11 10380044S CLG 261 25 286

11 11 122950260011W CLG 41 223 31 295

12 1113030070010Y CLG 190 113 303

12 11307 3070730031M CLG 281 26
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

Postes de Direction - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

In
te

rn
at

R
EP

Rentrée 2016 Classement

D
D

FP
T 

po
st

es
 d

éf
.

PAUL MOUGIN

ST MICHEL DE MAURIENNE    

ANDRE CORBET

SAMOENS                   

LOUIS JOUVET

ST AGREVE                 

DE LA MONTAGNE ARDECHOISE

ST CIRGUES EN MONTAGNE    

8 414     670 143 221     46 518       199 195     954 570 473 5 119    2 765    8 927    208 122     61 006    12 751    19 221    414 84 8 146    5 175    320 261 49 90 321 270 55 91 -1 -8 -6 321 263 50 90

*
**

194 1 40070024N CLG 12 80 2 94

18 117 11360070023M CLG 64 72 136

8 114 11820740040S CLG 154 28 182

1 8 17 1194 1940730984Y CLG 32 97 65

1

1

1

1

1

7 1

TOTAL

1

1

1

1

sous réserve de la vacance du poste

le classement sera réactualisé suite à la fusion des établissements
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RRééppaarrttiittiioonn  ddeess  EEmmppllooiiss  ddee  DDiirreeccttiioonn  ddeess  CCiittééss  ssccoollaaiirreess  
RRéégguullaarriissaatt iioonn  

 
 
 
 
 
 

- Cité scolaire Roumanille à Nyons : 
Le poste de chef d’établissement de la cité scolaire de Nyons est transféré à compter de la rentrée 2016 
au collège René Barjavel (0261089T) classé en 4ème catégorie depuis le lycée Roumanille (0260017C) 
classé en 2ème catégorie. 
 
 

- Cité scolaire de Largentière : 
Le poste de chef d’établissement est transféré à compter de la rentrée 2016 au lycée professionnel 
hôtelier (0070016E) classé en 2ème catégorie depuis le collège La Ségalière (0070017F) classé en 1er 
catégorie.  
 
Les services du Ministère de l’Education Nationale ont validé ces transferts, après consultation de la 
CAPN des personnels de direction les 1er et 2 juin 2016. 
 
Ces mesures ont été sollicitées afin de prendre en compte la réalité des postes de direction concernés. 
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Postes d’éducation 
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PPrrooppoossiittiioonn  ddee  RRééppaarrttiittiioonn  ddeess  EEmmppllooiiss  eenn  PPeerrssoonnnneell  dd’’EEdduuccaattiioonn  
 

RReennttrrééee  22001177  
 

 

 
 

EEttaabblliisssseemmeennttss  CCrrééaattiioonn CCoommmmeennttaaiirree OObbsseerrvvaattiioonnss 

0261090U Collège Gustave Jaume PIERRELATTE  +0.5 
Poste lié au Collège Europa 
MONTELIMAR 

Constat d’effectifs 2016 : 298 élèves 
REP+ 

0261086P Collège Europa MONTELIMAR  +0.5 
Poste lié au Collège Gustave 
Jaume PIERRELATTE 

Constat d’effectifs 2016 : 617 élèves  
REP 

0260978X Collège Marcel Pagnol VALENCE  +0.5 
Poste lié au Collège Jean Zay 
VALENCE 

Constat d’effectifs 2016 : 595 élèves  
REP 

0260049M Collège Jean Zay VALENCE  +0.5 
Poste lié au Collège Marcel Pagnol 
VALENCE 

Constat d’effectifs 2016 : 499 élèves 
REP 

0382032C  Collège Lucie Aubrac GRENOBLE +0.5 
Poste lié au Collège Jean Vilar 
ECHIROLLES 

Constat d’effectifs 2016 : 356 élèves 
REP + 

0381903M  Collège Jean Vilar ECHIROLLES +0.5 
Poste lié au Collège Lucie Aubrac 
GRENOBLE 

Constat d’effectifs 2016 : 423 élèves 
REP + 

0382104F Collège Louis Aragon VILLEFONTAINE +0.5 
Poste lié au Collège Le Calloud LA 
TOUR DU PIN 

Constat d’effectifs 2016 : 532 élèves 
REP 

0380278W Collège Le Calloud LA TOUR DU PIN  +0.5 
Poste lié au Collège Louis Aragon 
VILLEFONTAINE 

Constat d’effectifs 2016 : 859 élèves 

0381780D Collège Olympique GRENOBLE +0.5 
Poste lié au Collège Vercors 
GRENOBLE 

Constat d’effectifs 2016 : 366 élèves 

REP 

0381604M 
 
Collège Vercors GRENOBLE 
 

+0.5 
Poste lié au Collège Olympique 
GRENOBLE 

Constat d’effectifs 2016 : 394 élèves  

REP 

0380013H Collège Nelson Mandela PONT DE CLAIX +0.5 
Poste lié au Collège Pablo Picasso 
ECHIROLLES 

Constat d’effectifs 2016 : 415 élèves  

REP 

0382044R Collège Pablo Picasso ECHIROLLES +0.5 
Poste lié au Collège Nelson 
Mandela PONT DE CLAIX 

Constat d’effectifs 2016 : 354 élèves 

REP 

Académie de Grenoble - CTA du 22 mars 2017 105



 

 

EEttaabblliisssseemmeennttss CCrrééaattiioonn CCoommmmeennttaaiirree OObbsseerrvvaattiioonnss  

0261528V Collège de Beaumont les Valence +1  
Prévisions d’effectifs à la rentrée 2017 : 372 
élèves 

Capacité d’accueil : 650 élèves 

0260850H Collège Etienne Jean Lapassat ROMANS SUR ISERE  +1 
 Constat d’effectifs 2016 : 664 élèves 

REP 

0380050Y Collège de l’Edit ROUSSILLON +1  
Constat d’effectifs 2016 : 570 élèves 
REP 

0382110M Collège Le Grand Champ PONT DE CHERUY +1  
Constat d’effectifs 2016 : 595 élèves  

REP  

0730904L Collège Combe de Savoie ALBERTVILLE +1  
Constat d’effectifs 2016 : 577 élèves  

REP 

0730855H Collège de Bissy CHAMBERY +1  

Constat d’effectifs 2016 : 342 élèves 

Création conditionnelle : poste de principal 
adjoint repris en cas de vacance 

0741097R Collège Jacques Prévert GAILLARD +1  
Constat d’effectifs 2016 : 551 élèves   

REP 

 
 

TTOOTTAALL  AACCAADDEEMMIIQQUUEE  +13  
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ALAIN BORNE

MONTELIMAR                               

ALAIN BORNE

MONTELIMAR                               
02604   Total Cité 41 1466 332 1839 22 32 54 1893 1267 1 64 31 3 3 3

DE L'EDIT

ROUSSILLON                

DE L'EDIT

ROUSSILLON                
03811   Total Cité 920 733 1653 1653 153 67 59 3 3 4

DR. GUSTAVE JAUME

PIERRELATTE                              

LPO GUSTAVE JAUME

PIERRELATTE                              

GUSTAVE JAUME

PIERRELATTE                              
02607   Total Cité 31 963 425 1419 1 33 25 59 1478 1151 338 199 1 57 52 4 4 4,5

CAMILLE VERNET

VALENCE                                  

CAMILLE VERNET

VALENCE                                  
02611   Total Cité 135 730 371 1236 21 107 99 227 1463 881,5 1 51 32 4 4 4

ALBERT TRIBOULET

ROMANS SUR ISERE                      

ALBERT TRIBOULET

ROMANS SUR ISERE                      
02608   Total Cité 53 1031 158 1242 1242 1 43 23 3 3 3

Dotations R. 
2016 Dotation cible

Ecart dotation 
réelle / dotation 

cible

Dotation R.2 017 
avec mesures 

nouvelles 

21

22

4 4 11 25 12570390 5700380050Y CLG 180

* * 242 471083 153343 1083
03811   

0381599G LPO 740

112 2 11 11 9236158 2360261091V CLG 78

224 4 21 32 1410061006
02608   

0260022H LG  53 953

112 2 118 10468252 4680261095Z CLG 216

334 4 31 33 2299 227 995 881,5119 768 21 107
02611   

0260035X LG  135 514

1,512 2 11 14 11298167 2980261090U CLG 131

0260050N SEP 

334 4 31 43 4125 59 1180 1151 338 199258 1121 1 33
02607   

0260019E LPO 31 832

23 6 112 2 1599

2 2

164 599

5 5 2

0261088S CLG 435

1 41 2532 54 1294 1267168 1240 22
02604   

0260015A LGT 41 1031

Rentrée 2 016 Classement
effectif second degré Effectif Post Bac
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Postes d'Education - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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R
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R
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+
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Postes d'Education - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

+

ROUMANILLE

NYONS                                    

RENE BARJAVEL

NYONS                                    
02606   Total Cité 52 12 997 160 1221 1221 1 44 22 2 2 2

AMBROISE CROIZAT

MOUTIERS TARENTAISE               

AMBROISE CROIZAT

MOUTIERS TARENTAISE               
07304   Total Cité 329 60 643 122 1154 16 1 57 58 1212 854 257 1 50 75 4 4 4

JEAN MOULIN

ALBERTVILLE                              

JEAN MOULIN

ALBERTVILLE                              
07301   Total Cité 153 664 315 1132 12 11 48 59 1191 855,5 12 1 49 44 4 4 4

JEAN PREVOST

VILLARD DE LANS           

ET SPORTIF JEAN PREVOST

VILLARD DE LANS           
03814   Total Cité 75 5 1011 36 1127 1127 1 40 31 2 2 2

EMILE LOUBET

VALENCE                                  

EMILE LOUBET

VALENCE                                  
02610   Total Cité 4 637 480 1121 1121 37 20 2 2 2

112 2 115 5383151 3830261094Y CLG 232

113 3 122 15738329 738
02610   

0260034W LG  4 405

112 2 11 15 1643318 4330380097Z LCL 75 340

113 3 125 1569418 694
03814   

0382429J CLG 5 671

111 1 112 9306145 3060731224J CLG 161

334 4 312 1 37 3548 59 885 855,5170 826 12 11
07301   

0730005J LGT 153 503

222 2 214 24329 19954 329 160730030L LP  60 215

224 4 21 36 5157 58 883 854 5868 825 1
07304   

0730029K LGT 329 428

114 4 126 568774 6870261089T CLG 12 601

112 2 11 18 1753486 534
02606   

0260017C LGT 52 396
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Postes d'Education - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

+

STENDHAL

GRENOBLE                                

STENDHAL

GRENOBLE                             
03806   Total Cité 16 566 469 1051 1051 39 15 2 2 2

INTERNATIONAL EUROPOLE

GRENOBLE                  

INTERNATIONAL EUROPOLE

GRENOBLE                  
03817   Total Cité 526 489 1015 1015 37 23 2 2 2

SAINT EXUPERY

BOURG ST MAURICE                      

SAINT EXUPERY

BOURG ST MAURICE                      
07310   Total Cité 49 130 593 231 1003 1003 1 36 23 3 3 3

ROGER FRISON ROCHE

CHAMONIX MONT BLANC              

LPO ROGER FRISON ROCHE

CHAMONIX MONT BLANC              

ROGER FRISON ROCHE

CHAMONIX MONT BLANC              
07401   Total Cité 142 13 788 43 986 986 126 1 41 33 2,5 2,5 2,5

FRANCOIS JEAN ARMORIN

CREST                                    

LPO FRANCOIS JEAN ARMORIN

CREST                                    

FRANCOIS JEAN ARMORIN

CREST                                    
02603   Total Cité 15 714 209 938 938 113 53 1 38 29 3 3 3

112 2 117 741597 4150261092W CLG 318

0260041D SEP 

222 2 21 21 22523 113 53112 523
02603   

0260006R LPO 15 396

112 2 121 1354413 5440741116L CLG 13 518

0741119P SEP 

1,51,52 2 1,51 20 20442 12630 442
07401   

0741669M LPO 142 270

224 4 226 13693184 6930730009N CLG 130 379

112 2 11 10 1031047 310
07310   

0731507S LG  49 214

112 2 121 7552135 5520383243U CLG 417

112 2 116 16463354 463
03817   

0383242T LG  109

112 2 122 8556203 5560382114S CLG 353

113 3 117 7495266 495
03806   

0380028Z LG  16 213
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Postes d'Education - E.P.L.E en Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° cité N° Etab Type Nom Etablissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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te

rn
at

R
EP

R
EP

+

DU DIOIS

DIE                       

DU DIOIS

DIE                       
02602   Total Cité 103 27 354 236 720 2 7 19 28 748 308 28 1 29 18 2 2 2

LE CHEYLARD

LE CHEYLARD               

LPO LE CHEYLARD

LE CHEYLARD               

DES DEUX VALLEES

LE CHEYLARD               
00704   Total Cité 64 5 493 122 684 684 44 80 1 28 16 2 2 2

HOTELIER

LARGENTIERE               

LA SEGALIERE

LARGENTIERE               
00702   Total Cité 119 268 4 391 32 391 125 30 1 18 17 2 2 2

TOTAL 1242 391 13364 4935 19932 60 24 181 280 485 20417 5317 621 895 42 14 768 563 49,5 49,5 51

*

111 1 11 10 42102100070017F CLG 210

112 2 130 8 13181 1254 181 32
00702   

0070016E LP  119 58

111 1 111 427270 2720070849K CLG 202

0071400J SEP 

112 2 11 17 12412 44 8052 412
00704   

0071397F LPO 64 5 291

112 2 116 4426145 4260261093X CLG 27 254

113 3 11 13 1419 28 322 308 2891 294 2 7
02602   

0260008T LG  103 100

Le classement sera réactualisé suite à la fusion des établissements
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ALGOUD - LAFFEMAS

VALENCE                 

LPO ALGOUD - LAFFEMAS

VALENCE                    

ELLA FITZGERALD

ST ROMAIN EN GAL          

LPO ELLA FITZGERALD

ST ROMAIN EN GAL          

L'OISELET

BOURGOIN JALLIEU              

GABRIEL FAURE

ANNECY                        

CHAMPOLLION

GRENOBLE             

LOUIS LACHENAL

PRINGY                        

LPO LOUIS LACHENAL

PRINGY                        

ANDRE  ARGOUGES

GRENOBLE                  

LPO ANDRE ARGOUGES

GRENOBLE                

CLAUDE LOUIS BERTHOLLET

ANNECY                        

MONGE

CHAMBERY                  

LOUISE MICHEL

GRENOBLE               

LPO LOUISE MICHEL

GRENOBLE                  

LOUIS ARMAND

CHAMBERY                  

LES CATALINS

MONTELIMAR                    

LPO LES CATALINS

MONTELIMAR                    
2 2 2

2 2 2

0260114H SEP 

1 58 86 5 5215 1538 1430,5 624 665 241323 44 121 940260113G LPO 307 967 49

* 4 4 41 56 67 *78 1581 1098 4161503 2 59 190731248K LPO 209 132 876 286

4 4 4

0380099B SEP 

1 54 42 5 5569 1631 1346,5 447 180 281062 104 17 155 3970380034F LPO 116 10 444 492

* 4 4 41 59 87 *300 1644 1163 6641344 25 32 216 520730016W LPO 143 39 944 218

5 3 3 31 50 32 533 537 1656 1387,5314 1119 130 153 221

3 3 3

0740003B LG  29 2 774

0381605N SEP 

5 2 2 21 66 83 5132 316 1656 1498 613 326436 1340 14 4 1800381603L LPO 444 460

0741470W SEP 

5 4 4 41 70 52 57 326 1668 1505 108 6465 1342 31 66 2 251

3 3 3

0740006E LPO 211 1126

1 47 35 5 5944 1749 1277805 170 228 497 490380027Y LG  528 277

5 4 4 41 62 36 5129 300 1804 1654157 1504 9 162

3 3 3

0740005D LGT 230 1117

1 64 46 5 5172 1921 1835 222 551749 11 3 70 990380008C LGT 54 1413 282

4 4 4

0382988S SEP 

1 68 59 5 5241 2072 1951,5 321 121831 12 2410380081G LPO 24 1807

4

0261506W SEP 

72 78 5 5 4 41916 259 681 33 12 252 200 454 2143
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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Rentrée 2016 Classement
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te
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at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

CHARLES PONCET

CLUSES                        

LPO LA VALLEE DE L'ARVE P.BECH

CLUSES                        

LA VERSOIE

THONON LES BAINS              

DU GRESIVAUDAN

MEYLAN                    

LPO DU GRESIVAUDAN

MEYLAN                    

CHARLES BAUDELAIRE

ANNECY                  

DU GRANIER

LA RAVOIRE                    

DU DAUPHINE

ROMANS SUR ISERE              

LPO DU DAUPHINE

ROMANS SUR ISERE              

MONT BLANC RENE DAYVE

PASSY                     

LPO MONT BLANC RENE DAYVE

PASSY                     

FERDINAND BUISSON

VOIRON                        

LPO FERDINAND BUISSON

VOIRON                        

BOISSY D'ANGLAS

ANNONAY                       

LPO BOISSY D'ANGLAS

ANNONAY                       

EDOUARD HERRIOT

VOIRON                        

LPO EDOUARD HERRIOT

VOIRON                        
0382983L SEP 

4 3 3 31 45 33 431 88 1349 1305 211106 1261 2 55

1 1 1

0380091T LPO 36 1119

0070046M SEP 

4 2 2 27 1 47 51 414 83 1379 1337,5 225 297275 1296 52 69

1 1 1

0070001N LPO 115 906

0380147D SEP 

4 2 2 21 50 42 46 128 1383 1319 376 74885 1255 16 42 6 74

1 1 1

0380092U LPO 197 1 972

0741473Z SEP 

5 2,5 2,5 2,51 50 56 525 106 1449 1396 188 24497 1343 52 810740027C LPO 144 1102

0261276W SEP 

4 3 3 31 59 66 4109 260 1450 1320 366 455315 1190 151

4 4 4

0260023J LPO 78 797

1 52 34 5 5152 1460 13841308 110 420731392S LGT 178 1077 53

4 3 3 328 1 50 38 4115 153 1493 1416,5258 1340 27 380741418P LGT 117 965

0383194R SEP 

4 2 2 248 22 4203 203 1498 1396,5 40 203722 1295 93

3 3 3

0382863F LPO 23 550

1 47 20 4 439 1517 1497,51478 390740046Y LGT 98 1085 295

1 1 1

3 3 3

0740056J SEP 

1 59 59 5 598 1525 1476 207 415 91427 9 10 60 280740017S LPO 121 919 387
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te
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at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

LEONARD DE VINCI

VILLEFONTAINE                 

LPO LEONARD DE VINCI

VILLEFONTAINE                 

ARISTIDE BERGES

SEYSSINET PARISET             

PORTES DE L'OISANS

VIZILLE                   

LPO PORTES DE L'OISANS

VIZILLE                   

MARIE CURIE

ECHIROLLES                    

VAUGELAS

CHAMBERY                      

LES EAUX CLAIRES

GRENOBLE                  

MARLIOZ

AIX LES BAINS                 

LPO MARLIOZ

AIX LES BAINS                 

VAUCANSON

GRENOBLE           

LPO VAUCANSON

GRENOBLE         

DE L'ALBANAIS

RUMILLY                       

DES GLIERES

ANNEMASSE                     

LPO DES GLIERES

ANNEMASSE                     

JEAN MONNET

ANNEMASSE                     

PIERRE DU TERRAIL

PONTCHARRA                
4 2 2 21 35 26 41103159 1103

2 2 2

0382270L LGT 35 909

1 38 30 4 440 1155 1135 2891115 12 27 10741476C LGT 66 1041 8

2 2 2

0741471X SEP 

41 31 4 4125 1176 1113,5 267 81051 6 1 27 970740009H LPO 7 248 796

4 2 2 238 35 41 18 1177 1168 6570 1159 18 170741532N LGT 1089

0380098A SEP 

4 4 4 41 42 51 479 289 1178 1033,5 346 740300 889 30 14 1660380033E LPO 131 458

0731390P SEP 

4 2 2 244 36 425 83 1211 1169,5 177 21214 1128 58

2 2 2

0730003G LPO 914

1 39 27 4 4144 1253 11811109 101 430380029A LGT 51 846 212

4 3 3 31 36 24 410 149 1262 1187,5150 1113 25 34 80

2 2 2

0730013T LG  121 842

43 20 4 466 1281 12481215 3 630382920T LGT 310 905

1 1 1

2 2 2

0380101D SEP 

1 56 55 4 478 1291 1252 335 3591213 62 160380089R LPO 131 947 135

4 2 2 244 33 4115 247 1336 1212,5447 1089 1320382780R LGT 642

0382985N SEP 

4 2 2 219 54 56 440 249 1337 1212,5 151 113295 1088 19 2090382440W LPO 27 766
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

PHILIBERT DELORME

L ISLE D ABEAU                

LPO PHILIBERT DELORME

L ISLE D ABEAU                

PAUL HEROULT

ST JEAN DE MAURIENNE          

CHARLES GABRIEL PRAVAZ

LE PONT DE BEAUVOISIN     

LPO CHARLES GABRIEL PRAVAZ

LE PONT DE BEAUVOISIN     

GUILLAUME FICHET

BONNEVILLE                    

LPO GUILLAUME FICHET

BONNEVILLE                    

PABLO NERUDA

ST MARTIN D HERES         

LPO PABLO NERUDA

ST MARTIN D HERES         

GABRIEL FAURE

TOURNON SUR RHONE             

LPO GABRIEL FAURE

TOURNON SUR RHONE             

HECTOR BERLIOZ

LA COTE ST ANDRE          

LPO HECTOR BERLIOZ

LA COTE ST ANDRE          

LA PLEIADE

PONT DE CHERUY                

PIERRE BEGHIN

MOIRANS                   

MME DE STAEL

ST JULIEN EN GENEVOIS CEDE

VINCENT D 'INDY

PRIVAS                        

LPO VINCENT D'INDY

PRIVAS                        
0071348C SEP 

3 2 2 21 32 33 344 45 972 949,5 152 45100 927 1

2 2 2

0070021K LPO 71 756

34 25 3 355 974 946,5919 1 32 230740037N LGT 822 97

3 2 2 231 17 3977977 977

2 2 2

0383119J LGT 

41 34 4 471 1004 968,5 142933 15 560382838D LGT 481 452

1 1 1

2 2 2

0382177K SEP 

1 39 43 4 41009 307 182 151009 140380014J LPO 60 851 98

3 3 3

0071349D SEP 

1 35 32 4 457 1064 1035,5 1601007 7 9 410070029U LPO 147 699 161

2 2 2

0380104G SEP 

36 37 4 451 1070 1044,5 205 330 81019 28 230382203N LPO 1 640 378

2 2 2

0741472Y SEP 

1 38 35 4 443 1072 1050,5 2091029 3 20 200740013M LPO 36 739 254

2 2 2

0382980H SEP 

1 41 51 4 41083 335 23010830380053B LPO 53 965 65

* 4 4 41 44 84 *29 1088 707,5 2761059 23 60730037U LPO 114 82 745 118

3 3 3

0382987R SEP 

1 37 36 4 479 1099 1059,5 134 791020 3 32 440382895R LPO 32 689 299
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
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R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

MARCEL GIMOND

AUBENAS                       

LPO MARCEL GIMOND

AUBENAS                       

GALILEE

VIENNE                        

ANNA DE NOAILLES

EVIAN LES BAINS           

LPO ANNA DE NOAILLES

EVIAN LES BAINS           

LA SAULAIE

ST MARCELLIN                  

LPO LA SAULAIE

ST MARCELLIN                  

MARIE REYNOARD

VILLARD BONNOT            

LESDIGUIERES

GRENOBLE          

LPO LESDIGUIERES

GRENOBLE                  

ELIE CARTAN

LA TOUR DU PIN                

LPO ELIE CARTAN

LA TOUR DU PIN                

LES TROIS SOURCES

BOURG LES VALENCE         

RENE PERRIN

UGINE                     

LPO RENE PERRIN

UGINE                     

CAMILLE COROT

MORESTEL                  

JEAN CLAUDE AUBRY

BOURGOIN JALLIEU              
1 1 128 42 4 449 709 684,5 631660 49 1 480382271M LP  48 516 96

2 1 1 125 19 274431 7440383069E LGT 713

0730048F SEP 

4 2 2 28 1 31 32 412 68 755 721 227 34873 687 7 11 2 43

1 1 1

0730043A LPO 158 456

25 24 2 27737730261277X LGT 4 474 295

2 2 2

0382982K SEP 

1 32 28 4 4812 155 132812 110380073Y LPO 27 665 120

3 3 3

0382978F SEP 

1 37 30 4 4258 840 711 408 840582 2580380035G LPO 261 321

3 1 1 129 11 3873294 8730383263R LGT 579

2 2

0382981J SEP 

34 35 4 4 2884 216 96 27 1250380063M LPO 24 659 201 884

2

0741475B SEP 

30 3 3 2 290 49 1 3033 16 49 924 899,50740051D LPO 85 661 129 875

* * 3 3 31 38 50116 930 530 67910 814 3 1 1150380083J LPO 25 779

0071347B SEP 

4 3 3 31 34 31 423 82 942 901 13243 860 4 550070003R LPO 138 679
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
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at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

XAVIER MALLET

LE TEIL                       

LPO XAVIER MALLET

LE TEIL                       

HENRI LAURENS

ST VALLIER                

LPO LYC DES METIERS H. LAURENS

ST VALLIER                

EMMANUEL  MOUNIER

GRENOBLE           

SAVOIE LEMAN

THONON LES BAINS              

LPO SAVOIE LEMAN

THONON LES BAINS              

ASTIER

AUBENAS                       

LPO ASTIER

AUBENAS                       

GAMBETTA

BOURGOIN JALLIEU              

GERMAIN SOMMEILLER

ANNECY                        

VICTOR HUGO

VALENCE                       

ROGER DESCHAUX

SASSENAGE                 

LPO ROGER DESCHAUX

SASSENAGE                 

LE NIVOLET

LA RAVOIRE                    

LES CARILLONS

CRAN GEVRIER                  

AMBLARD

VALENCE                   

PORTE DES ALPES

RUMILLY                       
2 2 21 24 34 3 326 446 433 380420 66 260740031G LP  182 197 41

3 1 1 13 1 24 26 315 19 450 440,5 182213 431 4

2 2 2

0261100E LP  47 171

1 18 26 3 3453 74530741164N LP  61 315 77

4 2 2 224 1 43 42 41 23 505 493,5 44056 482 43 3 190730032N LP  177 249

0382984M SEP 

3 3 3 31 27 27 33 207 529 425,5 316 42712 322 78 15 189

2 2 2

0382099A LPO 39 271

1 23 26 4 4533 1595330260037Z LP  89 211 233

4 2 2 21 24 24 4534 369120 534

1 1 1

0740054G LP  128 286

20 29 3 3549 46 55490380010E LP  8 425 116

1 1 1

1 1 1

0070047N SEP 

1 24 37 2 256 571 543 299 331515 29 270070004S LPO 134 353 28

1 1 1

1 1 1

0741474A SEP 

1 21 22 3 3193 578 481,5 115 578385 1930740047Z LPO 272 113

2 2 2 230 26 2640531 640

1 1 1

0380032D LGT 12 97

0260031T SEP 

3 1 1 11 29 25 3693 287 28147 6930261397C LPO 136 510

0071350E SEP 

3 1 1 12 1 26 23 314 44 707 685 24369 663 2 280071351F LPO 50 544
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016
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R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

DE LA MATHEYSINE

LA MURE D ISERE           

LPO DE LA MATHEYSINE

LA MURE D ISERE           

JACQUES PREVERT

FONTAINE                  

LE GRAND ARC

ALBERTVILLE                   

AUGUSTE BOUVET

ROMANS SUR ISERE              

JEAN  JAURES

GRENOBLE                  

GUYNEMER

GRENOBLE            

MARIUS BOUVIER

TOURNON SUR RHONE             

HOTELIER DE L'HERMITAGE

TAIN L HERMITAGE              

L'ODYSSEE

PONT DE CHERUY                

JOSEPH ET ETIENNE MONTGOLFIER

ANNONAY                   

GENERAL FERRIE

ST MICHEL DE MAURIENNE    

FRANCOISE DOLTO

FONTANIL CORNILLON        

LA CARDINIERE

CHAMBERY                  

DU CHABLAIS

THONON LES BAINS              

HOTELIER

CHALLES LES EAUX          

HOTELIER FRANCOIS BISE

BONNEVILLE                    

AMEDEE GORDINI

SEYNOD                        

LE SALEVE

ANNEMASSE                     
1 1 1 115 20 1241 19292 241

1 1 1

0740010J LP  19 130

14 19 2 2277 2492770740062R LP  57 185 35

2 2 2 21 15 21 2285 28518 285

2 2 2

0740014N LP  158 109

1 15 18 2 2290 2472900730012S LP  150 121 19

2 1 1 11 16 20 2293 185139 293

2 2 2

0740059M LP  38 116

1 13 36 2 2295 62950731043M LP  69 125 101

2 1 1 19 17 19 2304 167163 304 9

2 2 2

0382274R LP  38 103

1 14 39 3 3319 219 13190730039W LP  228 3 79 9

2 1 1 14 14 25 2325 25153 325 1

1 1 1

0070002P LP  46 126

17 21 3 3357 2073570381602K LP  201 156

3 2 2 231 1 15 18 321 360 349,5 3153 339 45 21

2 2 2

0261148G LP  170 166

1 18 18 3 3365 231 17365 170070031W LP  164 181 20

3 2 2 215 1 20 19 3368 282157 368

1 1 1

0380036H LP  86 125

16 11 2 24214210380037J LP  64 357

3 1 1 118 29 3439 280137 439 3

2 2 2

0260044G LP  56 246

1 24 33 4 4442 3234420730006K LP  143 188 111

3 2 2 21 22 22 3442 141211 4420380023U LP  146 85

0382979G SEP 

2 2 2 21 21 17 2443 7881 4430380049X LPO 92 270
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

THOMAS EDISON

ECHIROLLES                

LEON PAVIN

CHOMERAC                  

MONTESQUIEU

VALENCE                   

UNITÉ SOINS ETUDES GRÉSIVAUDAN

LA TRONCHE                    

PORTES DU SOLEIL

MONTELIMAR                

LE MIRANTIN

ALBERTVILLE                   

AMELIE GEX

CHAMBERY                      

LA BATIE

CLAIX                     

MARIE CURIE

TOURNON SUR RHONE             

BERNARD DE VENTADOUR

PRIVAS                        

JEAN MACE

PORTES LES VALENCE            

PRE BENIT

BOURGOIN JALLIEU          

MICHEL SERVET

ANNEMASSE                     

PAUL LANGEVIN

ANNEMASSE                     

LE CLERGEON

RUMILLY                       

SALVADOR ALLENDE

BOURGOIN JALLIEU              

LE CALLOUD

LA TOUR DU PIN            

G ANTHONIOZ DE GAULLE

CLUSES                        

JEAN ROSTAND

MOUTIERS TARENTAISE           
2 235 19 4 4 2858 58 1858

2 2

0730008M CLG 42 648 168

1 35 14 4 4 2859859

1 1,5

0740911N CLG 380 479

36 16 4 4 1859 124859

2 2

0380278W CLG 672 187

1 37 17 4 4 2869 64869

2 2

0382174G CLG 470 399

41 16 4 4 2872 87872

2 2

0740032H CLG 594 278

41 17 4 4 2887 109887

2 2

0740910M CLG 541 346

1 37 12 4 4 2892892

2 2

0741165P CLG 268 624

33 10 4 4 2899899

1,5 1,5

0380111P CLG 702 197

33 11 4 4 1,5900900

2 2

0260021G CLG 717 183

34 17 4 4 2905905

2 2

0071246S CLG 837 68

43 20 4 4 21097 5310970070848J CLG 918 179

2 1 1 11 10 10 2104 531 104

1 1 1

0382107J EREA 56 47

1 9 10 2 2111 511110730811K EREA 57 49 5

2 1 1 14 1 8 15 2113 579 113 6

1 1 1

0731045P EREA 48 56

1 12 23 3 3140 781400261034H EREA 60 77 3

2 2 224 1636 36 140 122 9 36104 104

1 1 1

0381630R LPO 

12 17 1 1218 184 4218 20260116K LP  17 77 124

2 2 2 21 1 14 23 2231 19815 231 3

1 1 1

0070009X LP  107 109

11 11 1 1239 2152390382031B LP  11 73 155
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

LE SEMNOZ

SEYNOD                        

CHAMPAGNE

THONON LES BAINS          

LES PERRIERES

ANNONAY                       

GERARD GAUD

BOURG LES VALENCE             

ALEXANDRE FLEMING

SASSENAGE                 

RAOUL BLANCHARD

ANNECY                        

LA PIERRE AUX FEES

REIGNIER ESERY            

DU BAS CHABLAIS

DOUVAINE                  

MARC SEIGNOBOS

CHABEUIL                  

DE L'EUROPE

BOURG DE PEAGE                

LAMARTINE

CREMIEU                   

JONGKIND

LA COTE ST ANDRE          

LES ALLOBROGES

LA ROCHE SUR FORON            

PAUL EMILE VICTOR

CRANVES SALES             

CLAUDE ET GERMAIN GRANGE

SEYSSUEL                  

JEAN JACQUES GALLAY

SCIONZIER                     

LES RIVES DU LEMAN

EVIAN LES BAINS               

ANDRE COTTE

ST VALLIER                    

LES MATTONS

VIZILLE                   
1 130 13 4 4 1745 54745

1 1

0381779C CLG 645 100

30 15 4 4 1746 57746

1 1

0260032U CLG 678 68

27 12 3 3 1748748

2 2

0740021W CLG 690 58

1 35 9 4 4 2750 70750

2 2

0741139L CLG 452 298

31 12 4 4 2756 40756

1 1

0382115T CLG 581 175

27 5 3 3 1758758

1 1

0741514U CLG 708 50

30 13 4 4 1766 63766

1 1

0740931K CLG 620 146

32 8 4 4 1767 106767

1 1

0382147C CLG 697 70

28 5 3 3 1768768

1,5 1,5

0382103E CLG 718 50

30 5 3 3 1,5780780

1,5 1,5

0260001K CLG 689 91

31 5 3 3 1,5788788

1 1

0260003M CLG 735 53

29 5 3 3 1791791

1 1

0740020V CLG 709 82

29 4 3 3 1795795

1 1

0740029E CLG 741 54

30 13 3 3 1798798

1 1

0740929H CLG 477 321

29 13 3 3 1800800

1,5 1,5

0382098Z CLG 525 275

35 9 4 4 1,5818 112818

2 2

0260766S CLG 400 418

1 37 21 4 4 2834 49834

1 1

0071156U CLG 542 292

34 14 4 4 1841 64841

2 2

0741341F CLG 627 214

35 13 4 4 2850 628500741117M CLG 627 223
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N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

FREDERIC MISTRAL

ST MAURICE L EXIL             

LES PIERRES PLANTES

MONTALIEU VERCIEU         

JEAN FERRAT

SALAISE SUR SANNE         

PIERRE ET MARIE CURIE

MONTMELIAN                    

PLAN MENU

VOIRON                        

ARTHUR RIMBAUD

ST JULIEN EN GENEVOIS CEDE

FRANCOIS AUGUSTE RAVIER

MORESTEL                  

FRANCOIS PONSARD

VIENNE                    

BELLEDONNE

VILLARD BONNOT            

JEAN JACQUES ROUSSEAU

THONON LES BAINS          

CHARLES DE GAULLE

GUILHERAND GRANGES            

ROBERT DESNOS

RIVES SUR FURE                

DE VARENS

PASSY                     

MAURIENNE

ST JEAN DE MAURIENNE      

JEAN LACHENAL

FAVERGES SEYTHENEX        

MARCEL CHENE

PONTCHARRA                

RENE LONG

ALBY SUR CHERAN           

LIERS ET LEMPS

LE GRAND LEMPS            

GUSTAVE MONOD

MONTELIMAR                    
1 129 13 4 4 1685 97685

1 1

0260789S CLG 490 195

25 4 3 3 1688688

1 1

0380026X CLG 605 83

27 4 3 3 1691691

1 1

0740002A CLG 686 5

28 8 4 4 1691 44691

1 1

0381905P CLG 570 121

27 8 3 3 1701701

1 1

0740023Y CLG 581 120

29 13 4 4 1702 46 1702

1 1

0730903K CLG 42 287 373

28 17 4 4 1703 46703

1 1

0740263J CLG 617 86

28 13 4 4 1705 51705

1 1

0382266G CLG 567 138

28 12 3 3 1710710

1 1

0070011Z CLG 657 53

28 16 3 3 1711711

1 1

0741227G CLG 426 285

26 8 3 3 1711711

1 1

0381778B CLG 596 115

1 35 16 4 4 1712 75712

1 1

0381907S CLG 406 306

27 8 3 3 1713713

1 1

0380046U CLG 585 128

29 9 4 4 1720 51720

1 1

0740038P CLG 628 92

28 12 4 4 1720 58720

1 1

0382495F CLG 677 43

30 9 4 4 1722 55722

1 1

0731044N CLG 645 77

28 8 3 3 1734734

1 1

0383253E CLG 630 104

27 4 3 3 1738738

1 1

0380045T CLG 590 148

33 12 4 4 1744 807440382043P CLG 543 201
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

MARCEL BOUVIER

LES ABRETS EN DAUPHINE    

CHARLES MUNCH

GRENOBLE                  

MARCEL CHAMONTIN

LE TEIL                       

SAINT CHEF

ST CHEF                   

BARNAVE

ST EGREVE                     

ETIENNE JEAN LAPASSAT

ROMANS SUR ISERE              

FERNAND BOUVIER

ST JEAN DE BOURNAY        

LES BARATTES

ANNECY LE VIEUX               

GASPARD MONGE

ST JEOIRE EN FAUCIGNY     

GRESIVAUDAN

ST ISMIER                     

JEAN JACQUES ROUSSEAU

ST JULIEN EN GENEVOIS CEDE

LOUIS LUMIERE

ECHIROLLES                    

LA FORET

ST GENIX SUR GUIERS       

LE CLOS JOUVIN

JARRIE                    

LES DAUPHINS

ST JEAN DE SOUDAIN        

LE SAVOURET

ST MARCELLIN              

JACQUES PREVERT

HEYRIEUX                  

DE POISY

POISY                     

REVESZ LONG

CREST                     
1 125 12 4 4 1626 59626

1 1

0261030D CLG 585 41

27 8 2 2 1628628

1 1

0741699V CLG 585 43

23 4 3 3 1628628

1 1

0380038K CLG 562 66

26 14 4 4 1629 46629

1 1

0382428H CLG 431 198

23 4 3 3 1631631

2 2

0382621T CLG 564 67

23 4 2 2 2634634

1 1

0382782T CLG 599 35

24 8 3 3 1635635

1 1

0730036T CLG 547 88

24 7 3 3 1644644

1 1

0380021S CLG 318 326

25 12 3 3 1654654

1 1

0741419R CLG 598 56

24 5 3 3 1656656

1 1

0382100B CLG 616 40

25 8 3 3 1657657

1 1

0740035L CLG 574 83

25 11 2 2 1660660

1 1

0740930J CLG 585 75

25 7 3 3 1662662

1 2

0382265F CLG 594 68

1 30 12 4 4 1664 56664

1 1

0260850H CLG 415 249

25 4 2 2 1668668

1 1

0380058G CLG 529 139

25 4 3 3 1672672

1 1

0383301G CLG 654 18

27 4 3 3 1679679

1,5 1,5

0070847H CLG 545 134

30 25 4 4 1,5683 87683

1 1

0382035F CLG 330 353

25 8 3 3 16846840380001V CLG 591 93
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

LA PIERRE AIGUILLE

LE TOUVET                 

LOUISE DE SAVOIE

CHAMBERY                  

DE L'ISLE

VIENNE                    

ANDRE MALRAUX

ROMANS SUR ISERE              

CAMILLE CLAUDEL

MARIGNIER                 

EUROPA

MONTELIMAR                

ICARE

GONCELIN                  

DES COLLINES

CHIRENS                   

FANTIN LATOUR

GRENOBLE                  

GEORGE SAND

LA MOTTE SERVOLEX         

DU VERNEY

SALLANCHES                    

JEAN PERRIN

ST PAUL TROIS CHATEAUX    

CONDORCET

TULLINS                   

LE PARMELAN

GROISY                    

SIMONE DE BEAUVOIR

CROLLES                   

MARGUERITE DURAS

MONTELIMAR                

JACQUES BREL

BEAUREPAIRE               

LOUIS ARMAND

CRUSEILLES                

EVIRE

ANNECY LE VIEUX               
1 126 14 4 4 1596 65596

1 1

0740071A CLG 435 161

23 5 2 2 1598598

1 1

0740018T CLG 567 31

24 4 3 3 1598598

1 1

0382101C CLG 510 88

23 7 2 2 1602602

1 1

0260045H CLG 521 81

22 8 2 2 1603603

1 1

0382781S CLG 512 91

22 8 2 2 1604604

1 1

0740025A CLG 583 21

23 4 2 2 1607607

1 1

0380067S CLG 486 121

24 5 3 3 1607607

1 1

0261032F CLG 453 154

24 15 3 3 1610610

1 1

0740039R CLG 528 82

23 16 2 2 1611611

1 1

0731441V CLG 611

22 8 2 2 1611611

1 1

0381776Z CLG 326 285

23 4 2 2 1617617

1 1

0383454Y CLG 586 31

22 8 3 3 1617617

1 1,5

0383300F CLG 567 50

1 26 8 4 4 1617617

1 1

0261086P CLG 343 274

24 9 3 3 1618618

1 1

0741501E CLG 516 102

26 17 4 4 1618 51618

1 1

0260997T CLG 592 26

22 4 3 3 1620620

1 1

0382430K CLG 538 82

24 9 3 3 1623623

1 1

0730902J CLG 263 360

23 4 3 3 16256250382204P CLG 581 44
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

MARCEL PAGNOL

VALENCE                   

LE GRAND CHAMP

PONT DE CHERUY                

SAMIVEL

BONNEVILLE                    

LE LAOUL

BOURG ST ANDEOL           

KARINE RUBY

ST PIERRE EN FAUCIGNY     

DE CRUSSOL

ST PERAY                  

CLAUDE DEBUSSY

ROMANS SUR ISERE              

GARIBALDI

AIX LES BAINS             

CHAMPOLLION

GRENOBLE                  

LA MANDALLAZ

SILLINGY                  

JULES FERRY

CHAMBERY                      

COMBE DE SAVOIE

ALBERTVILLE               

LA MOULINIERE

DOMENE                    

LE MASSEGU

VIF                       

LOUIS MAUBERRET

LA MURE D ISERE           

JOSEPH FONTANET

FRONTENEX                 

JACQUES PREVERT

MEYTHET                   

FRANCOIS MUGNIER

BONS EN CHABLAIS          

ARC EN CIERS

LES AVENIERES VEYRINS THUE
1 121 4 2 2 1559559

1 1

0380004Y CLG 479 80

21 9 2 2 1561561

1 1

0740015P CLG 474 87

21 11 2 2 1568568

1 1

0741096P CLG 427 141

22 8 2 2 1573573

1 1

0730023D CLG 501 72

24 12 3 3 1573 28573

1 1

0382426F CLG 481 92

20 8 2 2 1573573

1 1

0382039K CLG 496 77

24 8 3 3 1576 43576

1 2

0382268J CLG 453 123

1 27 22 4 4 1577 63577

1 1

0730904L CLG 347 230

22 9 2 2 1578578

1 1

0731042L CLG 335 243

23 4 3 3 1579579

1 1

0741488R CLG 541 38

21 5 2 2 1583583

1 1

0382111N CLG 315 268

22 12 2 2 1586586

1 1

0731041K CLG 351 235

24 15 3 3 1586 36586

1 1

0260115J CLG 210 376

24 12 3 3 1590 49590

1 1

0071320X CLG 525 65

25 12 3 3 1591 53591

1 1

0741665H CLG 488 103

1 28 13 4 4 1594 42594

1 1

0070006U CLG 430 164

24 13 3 3 1595595

1 2

0740157U CLG 326 269

1 27 16 4 4 1595 56595

1 1,5

0382110M CLG 382 213

1 27 9 4 4 1595 585950260978X CLG 363 232
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

LES ARAVIS

THONES                    

AIME CESAIRE

GRENOBLE              

ROSE VALLAND

ST ETIENNE DE ST GEOIRS   

OLIVIER DE SERRES

CLEON D ANDRAN            

JACQUES PREVERT

GAILLARD                  

ANNE FRANK

LA VERPILLIERE            

LIS ISCLO D'OR

PIERRELATTE                   

LA GARENNE

VOIRON                        

BEAUREGARD

CRAN GEVRIER              

MARLIOZ

AIX LES BAINS                 

LE REVARD

GRESY SUR AIX             

LOUIS ARAGON

VILLEFONTAINE             

LE VERGERON

MOIRANS                       

DU VAL GELON

LA ROCHETTE               

VAL DES USSES

FRANGY                    

ROQUA

AUBENAS                       

LE CHAMANDIER

GIERES                    

PHILIPPE COUSTEAU

TIGNIEU JAMEYZIEU         

THEODORE MONOD

THONON LES BAINS              
1 124 12 3 3 1518 61518

1 1

0741666J CLG 455 63

20 4 2 2 1518518

1 1

0382705J CLG 365 153

20 8 2 2 1519519

1 1

0380025W CLG 478 41

26 8 3 3 1522 82522

1 1

0071169H CLG 487 35

20 4 2 2 1525525

1 1

0740024Z CLG 502 23

21 5 2 2 1528528

1 1

0731114P CLG 432 96

22 12 3 3 1528 38528

1 1,5

0381908T CLG 424 104

1 24 13 3 3 1532 63532

1 1

0382104F CLG 187 345

20 11 2 2 1539539

1 1

0731521G CLG 495 44

25 12 3 3 1546 65546

1 1

0730853F CLG 166 380

22 11 2 2 1547547

1 1

0740274W CLG 361 186

21 7 2 2 1549549

1 1

0382042N CLG 492 57

25 12 3 3 1549 56549

1 1

0261010G CLG 468 81

22 4 2 2 1550550

1 2

0382176J CLG 346 204

1 25 12 4 4 1551551

1 1

0741097R CLG 359 192

22 5 2 2 1551551

1 1

0260005P CLG 504 47

21 4 2 2 1555555

1 1

0380059H CLG 491 64

22 8 2 2 1558558

1 1

0383370G CLG 205 353

21 9 2 2 15595590741187N CLG 521 38
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

LES TROIS VALLEES

LA VOULTE SUR RHONE       

LA LOMBARDIERE

ANNONAY                   

MARC SANGNIER

SEYSSINS                  

JOSEPH CHASSIGNEUX

VINAY                     

JOSEPH ET XAVIER DE MAISTRE

ST ALBAN LEYSSE           

JEAN MONNET

ST JORIOZ                 

DU MONT DES PRINCES

SEYSSEL                   

LE GUILLON

LE PONT DE BEAUVOISIN     

LES FRONTAILLES

ST PIERRE D ALBIGNY       

LIONEL TERRAY

MEYLAN                    

DANIEL FAUCHER

LORIOL SUR DROME          

JEAN ZAY

VALENCE                   

DES SIX VALLEES

LE BOURG D OISANS         

CHAMPOULANT

L ISLE D ABEAU            

JACQUES PREVERT

ENTRELACS                 

JEAN MERMOZ

BARBY                     

OLYMPE DE GOUGES

CHATTE                    

JOVET

AIME                          

FRANCOIS TRUFFAUT

L ISLE D ABEAU            
1 120 12 3 3 1479 59479

1 1

0382786X CLG 170 309

20 4 2 2 1485485

1 1

0730002F CLG 394 91

19 4 2 2 1489489

1 1

0383345E CLG 462 27

20 8 2 2 1490490

1 1

0731306Y CLG 398 92

20 4 2 2 1493493

1 1

0730004H CLG 419 74

18 10 2 2 1494494

1 1

0383455Z CLG 442 52

20 7 3 3 1496 1496

1 1,5

0380007B CLG 24 391 81

1 20 22 3 3 1499499

1 1

0260049M CLG 224 275

19 4 2 2 1502502

1 1

0260012X CLG 311 191

19 4 2 2 1504504

1 1

0381777A CLG 446 58

20 8 2 2 1506506

1 1

0730042Z CLG 447 59

20 4 2 2 1509509

1 1

0382427G CLG 430 79

20 5 2 2 1511511

1 1

0740041T CLG 468 43

20 9 2 2 1511511

1 1

0740036M CLG 476 35

22 17 3 3 1512 54512

1 1

0730810J CLG 401 111

19 5 2 2 1512512

1 1

0380087N CLG 413 99

19 9 2 2 1515515

1 1

0382431L CLG 410 105

21 8 3 3 1516516

1 1

0071300A CLG 369 147

23 10 3 3 1517 635170070042H CLG 413 104
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

DE PERANCHE

ST GEORGES D ESPERANCHE   

FLAVIUS VAUSSENAT

ALLEVARD                  

JULES FLANDRIN

CORENC                    

PIERRE DUBOIS

SEYSSINET PARISET         

JULES VERNE

VARCES ALLIERES ET RISSET 

GEORGES POMPIDOU

CLAIX                     

GEORGES BRASSENS

PONT EVEQUE                   

MARTIN LUTHER KING

CHARVIEU CHAVAGNEUX       

PAUL VALERY

VALENCE                   

LES BALMETTES

ANNECY                        

LES SAULES

EYBENS                    

PAYS DE L' HERBASSE

ST DONAT SUR L HERBASSE   

JEAN JACQUES PERRET

AIX LES BAINS             

DU PAYS DE GAVOT

ST PAUL EN CHABLAIS       

LES ALLINGES

ST QUENTIN FALLAVIER      

ANDRE MALRAUX

VOREPPE                       

JACQUES BREL

TANINGES                  

JEAN VILAR

ECHIROLLES                

CHARTREUSE

ST MARTIN LE VINOUX       
1 1 118 15 3 3423 36193 423

1 1 1,5

0382036G CLG 230

1 21 13 3 3423 69423

1 1

0381903M CLG 1 80 342

16 8 2 2 1427427

1 1

0740043V CLG 330 97

16 4 2 2 1427427

1 1

0382663N CLG 367 60

17 4 2 2 1431431

1 1

0382706K CLG 246 185

17 4 2 2 1433433

1 1

0741308V CLG 427 6

17 4 2 2 1436436

1 1

0731204M CLG 350 86

17 4 2 2 1437437

1,5 1,5

0260026M CLG 371 66

18 4 2 2 1,5440440

1 1

0383494S CLG 243 197

16 18 2 2 1445445

1 1

0740065U CLG 205 240

1 20 7 3 3 1448448

1 1

0260117L CLG 278 170

17 8 2 2 1449449

1 1

0380011F CLG 216 233

18 8 3 3 1450450

1 1

0382504R CLG 293 157

16 9 2 2 1451451

1 1

0382865H CLG 389 62

17 4 2 2 1463463

1 1

0383260M CLG 428 35

18 12 2 2 1465465

1 -1

0380072X CLG 319 146

17 11 2 2466466

1 1

0382041M CLG 421 45

19 4 2 2 1471471

1 1

0380002W CLG 458 13

18 4 2 2 14734730383141H CLG 1 443 29
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

GERARD PHILIPE

FONTAINE                      

FERNAND LEGER

ST MARTIN D HERES         

GEORGES GOUY

VALS LES BAINS            

NELSON MANDELA

LE PONT DE CLAIX          

DE BOIGNE

LA MOTTE SERVOLEX         

MARCEL MARIOTTE

ST SIMEON DE BRESSIEUX    

RENE  CASSIN

VILLEFONTAINE             

HENRY BORDEAUX

COGNIN                    

ROBERT DOISNEAU

L ISLE D ABEAU                

HENRI WALLON

ST MARTIN D HERES         

LA VANOISE

MODANE                    

JEAN MARIE MOLLIET

BOEGE                     

JULES VALLES

FONTAINE                      

FERNAND BERTHON

ST RAMBERT D ALBON        

VERCORS

GRENOBLE                  

HENRI AGERON

VALLON PONT D ARC         

SONIA DELAUNAY

VILLEFONTAINE             

HENRI CORBET

ST JEAN D AULPS           

ERNEST PERRIER DE LA BATHIE

UGINE                     
1 1 116 4 2 2374127 374

1 1 1

0730044B CLG 247

15 8 2 237822 378

1 1 1

0740034K CLG 356

15 8 2 2382121 382

1 1 1

0382506T CLG 261

17 6 3 338251 382

1 1 1,5

0070035A CLG 331

1 18 9 3 3394289 394

1 1 1

0381604M CLG 105

1 18 5 3 3395185 395

1 1 1

0260029R CLG 210

16 13 3 3396234 396

1 1 1

0380356F CLG 162

16 8 2 240126 401

1 1 1

0740048A CLG 375

1 16 9 3 340291 402

1 1 1

0730049G CLG 73 238

1 17 4 3 3402232 402

1 1 1

0380065P CLG 170

16 4 2 2405270 405

1 1 1

0383056R CLG 135

16 8 2 2411122 411

1 1 1

0731113N CLG 289

15 4 2 2411242 411

1 1 1

0382864G CLG 169

15 8 2 241384 413

1 1 1

0380068T CLG 329

16 12 2 241485 414

1 1 1,5

0730028J CLG 329

1 19 5 3 3415287 415

1 1 1

0380013H CLG 128

1 17 12 3 341555 415

1 1 1

0070846G CLG 13 347

18 7 3 3417173 417

1 1 1

0381812N CLG 244

1 20 17 3 3419 62316 4190381810L CLG 103
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

DENIS BRUNET

ST SORLIN EN VALLOIRE     

COTE ROUSSE

CHAMBERY                  
BEAUMONT 
(effectifs prévisionnels R17)

BEAUMONT LES VALENCE

OLYMPIQUE

GRENOBLE   

EDMOND ROSTAND

LA RAVOIRE                

LABOISSIERE

VILLENEUVE DE BERG        

ALEX MEZENC

LE POUZIN                 

LUCIE AUBRAC

GRENOBLE             

PABLO PICASSO

ECHIROLLES                

ST ETIENNE DE CUINES

ST ETIENNE DE CUINES      

ERNEST CHALAMEL

DIEULEFIT                 

LE GRAND SOM

ST LAURENT DU PONT        

BISSY

CHAMBERY                  

PIERRE GRANGE

ALBERTVILLE               

BEATRICE DE SAVOIE

LES ECHELLES              

BENJAMIN MALOSSANE

ST JEAN EN ROYANS         

EDOUARD VAILLANT

ST MARTIN D HERES         

CHARLES DULLIN

YENNE                     

DE JASTRES

AUBENAS                   
1 1 114 8 1 132082 320

1 1 1

0071245R CLG 238

14 4 1 132998 329

1 1 1

0730045C CLG 231

17 12 2 2333 77159 333

1 1 1

0380357G CLG 174

13 4 1 133852 338

1 1 1

0260027N CLG 286

14 4 1 133958 339

1 1 1

0730022C CLG 281

15 9 2 2341128 341

1 -1 1 **

0731069R CLG 213

13 11 1 1342144 342

1 1 1

0730855H CLG 198

15 4 2 234652 346

1 1 1

0380062L CLG 294

14 4 1 134768 347

1 1 1

0260009U CLG 279

14 5 2 2349100 349

1 1 1,5

0730017X CLG 249

1 17 11 3 3354268 354

1 1 1,5

0382044R CLG 86

1 16 9 3 3356356

1 1

0382032C CLG 75 281

15 4 1 1 1359359

1 1

0070019H CLG 278 81

16 4 3 3 1364 1364

1 1

0070040F CLG 11 294 59

18 14 3 3 1366 61366

1 1,5

0730982W CLG 272 94

1 17 8 3 3 13663660381780D CLG 105 261

1 -1 13723720261528V CLG 

3 2 2 21 18 5 3373323 373

1 1 1

0730901H CLG 50

16 8 2 237375 3730260030S CLG 298
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

DO MISTRAU

SUZE LA ROUSSE            

LE BONRIEU

BOZEL                     

DE L'EPINE

NOVALAISE                 

ALBERT MERCOYROL

CRUAS                     

JOSEPH  BEDIER

LE GRAND SERRE            

MARCEL CUYNAT

MONESTIER DE CLERMONT     

LA LAUZIERE

AIGUEBELLE                

LES BUCLOS

MEYLAN                    

LEONCE VIELJEUX

LES VANS                  

RAYMOND GUELEN

PONT EN ROYANS            

DES BAUGES

LE CHATELARD              

DU TRIEVES

MENS                      

DU VIVARAIS

LAMASTRE                  

EMILE ALLAIS

MEGEVE                    

DU VALLON DES MOTTES

LA MOTTE D AVEILLANS      

VALLEE DE LA BEAUME

JOYEUSE                   

HENRI BARBUSSE

BUIS LES BARONNIES        

JOSEPH DURAND

MONTPEZAT SOUS BAUZON     

DE L' EYRIEUX

ST SAUVEUR DE MONTAGUT    
1 1 11 9 6 1 122816 228

1 1 1

0070025P CLG 12 200

1 10 7 1 123113 231

1 1 1

0070018G CLG 11 207

11 4 1 123348 233

1 1 1

0260002L CLG 185

10 8 1 123929 239

1 1 1

0070012A CLG 210

11 4 1 124625 246

1 1 1

0380047V CLG 221

12 8 1 12474 247

1 1 1

0740026B CLG 243

11 4 1 125313 253

1 1 1

0070872K CLG 240

1 10 4 2 225816 258

1 1 1

0380039L CLG 39 203

1 12 4 2 226626 266

1 1 1

0730020A CLG 24 216

1 12 4 2 226719 267

1 1 1

0380055D CLG 25 223

12 4 1 127813 278

1 1 1

0070037C CLG 265

12 6 1 127928 279

1 1 1

0382492C CLG 251

12 5 1 128334 283

1 1 1

0730001E CLG 249

11 4 1 128625 286

1 1 1

0380044S CLG 261

1 11 8 2 229531 295

1 1 1

0260011W CLG 41 223

12 7 1 1303113 303

1 1 1

0070010Y CLG 190

12 7 1 130726 307

1 1 1

0730031M CLG 281

14 8 1 131827 318

1 1 1

0730010P CLG 291

14 4 1 131934 3190260033V CLG 285
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Postes d'Education - E.P.L.E Hors Cités Scolaires - Rentrée 2017

N° Etab Type  Nom établissement

Constat effectif de rentrée 2 016

In
te

rn
at

R
EP

R
EP

 +

Rentrée 2016 Classement

LE BEAUFORTAIN

BEAUFORT SUR DORON        

SPORT NATURE

LA CHAPELLE EN VERCORS    

DU VAL D'ABONDANCE

ABONDANCE                 

DOCTEUR PIERRE DELARBRE

VERNOUX EN VIVARAIS       

PAUL MOUGIN

ST MICHEL DE MAURIENNE    

ANDRE CORBET

SAMOENS                   

LOUIS JOUVET

ST AGREVE                 

DE LA MONTAGNE ARDECHOISE

ST CIRGUES EN MONTAGNE    

8 414   670 143 221   46 518   199 195    954 570 473 5 119   2 765   8 927   208 122    61 006   12 751  19 221    414 84 8 146   5 175   458,5 461,5 -3 470

*
** Attribution sous réserve de la suppression du poste de principal adjoint en cas de vacance du poste

le classement sera réactualisé suite à la fusion des établissements

1 1 1

TOTAL

1 4 7 1 1942 94

1 1 1

0070024N CLG 12 80

8 7 1 113672 136

1 1 1

0070023M CLG 64

8 4 1 118228 182

1 1 1

0740040S CLG 154

1 8 7 1 119465 194

1 1 1

0730984Y CLG 32 97

9 4 1 120015 200

1 1 1

0070890E CLG 185

8 4 1 120620 206

1 1 1

0740001Z CLG 186

1 8 8 2 221813 218

1 1 1

0260004N CLG 119 86

1 9 8 1 12226 2220730007L CLG 30 186
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II – Nouveau cadre de gestion des contractuels 
enseignants 

 
Ce point fera l’objet d’un envoi ultérieur 
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III – Information sur le cadre académique 
général des sections sportives scolaires pour la 

rentrée 2017 
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Les sections sportives scolaires 
 
 

La politique académique en matière de sections sportives scolaires fait l’objet d’un examen approfondi 
intéressant notamment, les modalités d’ouverture mais aussi les profilages de postes. 
 

� S’agissant des conditions d’ouverture et dans l’optique de rationnaliser la carte des sections 
implantées, des critères favorisant la réussite de tous les élèves ont été identifiés, visant à 
assurer : 
 

- une répartition géographique équitable sur l’ensemble des territoires, tant sur 
l’enseignement public que l’enseignement privé sous contrat ; 
 
- un développement harmonieux par nature d’activités : ski, football, handball, rugby… 
 
- une offre en faveur des publics issus des catégories sociales les plus fragiles ;  
 
- une offre garantissant la mixité filles/garçons ; 

 
- une carte assurant la continuité sur l’ensemble des niveaux de formation. 
 
Une fiche d’auto positionnement sera remise aux équipes éducatives afin de 
permettre la réalisation d’un diagnostic interne quant aux conditions à remplir pour 
l’ouverture. 
 
 

� S’agissant des profilages de postes et au fur et à mesure de la vacance des postes, les 
postes spécifiques académiques feront l’objet d’un réexamen visant in fine à établir une 
carte équilibrée des postes profilés de l'académie. 
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IV – Questions diverses 
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