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Edito  
 
Encore plus que ces dernières années, le rythme des quatre derniers mois de l’année sera intense  dans les 
établissements. Aux traditionnels parcoursup, CCF, examens, portes ouvertes, mutations et j’en passe va se rajouter la 
mise en place de la réforme de la voie professionnelle. 
Durant l’année de nombreux chantiers ont été traités en rafale : nouvelles grilles horaires, nouvelles modalités 
pédagogiques, familles de métiers, nouveaux programmes, 3ème prépa métiers, CAP, Bac pro GA, développement de 
l’apprentissage, modules de poursuite d’étude et d’insertion professionnelle etc… 
Au-delà des problématiques de fond propres à chaque chantier, ce rythme effréné n'a pas permis un dialogue social abouti 
et ne permettra pas une mise en oeuvre sereine. 
 
Les PLP ne disposeront pas du temps d’appropriation et de réflexion nécessaires. L’impact de ces nombreuses évolutions 
sur la charge de travail et les conditions d’enseignement sera conséquent. 
 
Pour le SE-UNSA, les PLP doivent être respectés et leur investissement reconnu. Une mise en oeuvre plus progressive de 
la réforme doit être envisagée en dégageant des moyens en temps de travail collectif. 
 

Cathy Ambeau et Laurent Lapeyre 
 

Mutation Intra-académique 2019 

 

Saisie des voeux 
Du mardi 12 mars midi au lundi 25 mars 2019 midi 

 
La circulaire du mouvement Intra 2019 dans l'académie de Bordeaux n'est pas encore parue. 
N'hésitez pas à nous contacter si vous pensez demander une mutation intra-académique. Vous pouvez dès maintenant 
prendre rendez-vous pour des conseils personnalisés et pour faire suivre votre demande de mutations par les commissaires 
paritaires du SE-UNSA. 
 
En savoir plus : http://sections.se-unsa.org/bordeaux/spip.php?article1248 
 

 

Voie pro : les programmes presque « bouclés » 
 

C’est dans la précipitation que se finalise la rédaction des nouveaux programmes des enseignements généraux 

en CAP et en seconde professionnelle. Pour une mise en oeuvre à la rentrée 2019 ! 
 
Lire la suite : http://sections.se-unsa.org/bordeaux/spip.php?article1247  
 

 

PLP de Gestion administrative : l’accompagnement doit être à la hauteur des 
enjeux 
 
Un protocole national va accompagner la décision ministérielle de réduire de moitié les capacités d’accueil de la filière GA 
sur 4 ans. Le nombre de collègues impacté sera variable selon la situation des académies. Le SE-Unsa exigera un 
accompagnement de qualité pour tous les collègues de GA. 
 
Lire la suite : http://sections.se-unsa.org/47/spip.php?article2668  
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Calendrier G.T. et CAPA : A vos agendas ! 
 
Retrouvez le calendrier prévisionnel des Groupes de Travail et CAPA en suivant le lien : 
 http://sections.se-unsa.org/bordeaux/spip.php?article1237 
 

 

Compte-rendu des CAPA d’avancement d’échelon 
 
Les CAPA d'avancement pour le gain d'un an pour les passages au 7ème et 9ème échelons se sont tenues en février.  
 
Lire la suite : http://sections.se-unsa.org/bordeaux/spip.php?article1243 
 

 

Baromètre UNSA Éducation de nos métiers 2019 
 

La 7ème édition du "Baromètre UNSA Éducation de nos métiers" se déroulera jusqu'au 5 avril 2019. Donnez 
votre avis : http://www.unsa-education.com/spip.php?article3774  
 

 

 
Si vous êtes déjà adhérent.e au SE-UNSA, n'hésitez pas à proposer cette offre d'adhésion à des 
collègues autour de vous ! 
Si vous n'êtes pas encore adhérent.e, vous voulez bénéficier du suivi de nos commissaires 
paritaires pour les opérations de gestions du personnel de cette fin d’année (mutations, 
promotion hors classe/classe exceptionnelle, retraite …) ou tout simplement découvrir les offres 
du SE UNSA (publications), alors l’ADHESION DECOUVERTE est faite pour vous !  
60 € pour les non titulaires et  80 € pour les titulaires. 

Lire la suite 
 

 
Les responsables académiques PLP du SE-UNSA : 

Christian BASSET 
Secrétaire Académique 
Elu au CTA  

L.P. Dassault à MERIGNAC  Laurent LAPEYRE  
Responsable académique 

PLP 
Elu à la CAPA des PLP 

L.P. Jean Monnet à 
FOULAYRONNES 

Catherine AMBEAU 
Elue à la CAPA des PLP 
Responsable Académique  
"Entrant.e.s dans le métier" 

LP Ph. de Gerde à PESSAC Fouzia ZNOUBA 
Elue à la CAPA des PLP 

LP La Morlette à CENON 

Yamina AZZOUG 
Elue à la CAPA des PLP 

SEP du LPO A. Dussolier à 
NONTRON  

  

 

N’hésitez pas à diffuser cette lettre autour de vous 
  
Si des collègues désirent également la recevoir chez eux, qu'ils nous envoient leurs 

coordonnées complètes (nom, prénom, établissement, adresse personnelle, mail). 
  
  

Syndicat des Enseignants-UNSA de l’académie de Bordeaux 
33 bis rue de Carros 
33800 BORDEAUX  

 
Tel : 05 57 59 00 20 

Mail : ac-bordeaux@se-unsa.org 
Site internet : http://sections.se-unsa.org/bordeaux/ 

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette infolettre du SE-UNSA de Bordeaux, merci d'envoyer un mail à ac-bordeaux@se-unsa.org 
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