
Revalorisation indemnitaire 2d degré

Grade Échelon

Hausse de l'Isoe 
et des autres
indemnités
de fonction

Hausse de la prime 
d'attractivité

en 2023

Hausse indemni-
taire totale  

(Isoe + prime
d'attractivité)

Hausse indemni-
taire totale  

(Isoe + prime
d'attractivité)

Gain indemnitaire 
mensuel BRUT

Gain indemnitaire 
mensuel BRUT

Gain indemnitaire 
mensuel BRUT

Gain indemnitaire 
mensuel NET

Classe 
normale

1 (Stag
tps plein/élèves) 107,83 € 77,50 € 185,33 € 158,40 €

1 (Stag
mi-tps/élèves) 

53,92 € 77,50 € 131,42 € 112,32 €

2 107,83 € 65,00 € 172,83 € 147,72 €

3 107,83 € 110,00 € 217,83 € 186,18 €

4 107,83 € 140,00 € 247,83 € 211,82 €

5 107,83 € 148,33 € 256,17 € 218,95 €

6 107,83 € 133,33 € 241,17 € 206,12 €

7 107,83 € 50,00 € 157,83 € 134,90 €

8 107,83 € 107,83 € 92,16 €

9 107,83 € 107,83 € 92,16 €

10 107,83 € 107,83 € 92,16 €

11 107,83 € 107,83 € 92,16 €

Hors-classe

1 107,83 € 107,83 € 92,16 €

2 107,83 € 107,83 € 92,16 €

3 107,83 € 107,83 € 92,16 €

4 107,83 € 107,83 € 92,16 €

5 107,83 € 107,83 € 92,16 €

6 107,83 € 107,83 € 92,16 €

7 107,83 € 107,83 € 92,16 €

Classe excep-
tionnelle

1 107,83 € 107,83 € 92,16 €

2 107,83 € 107,83 € 92,16 €

3 107,83 € 107,83 € 92,16 €

107,83 € 107,83 € 92,16 €

5 107,83 € 107,83 € 92,16 €

Détail par grade et échelon de l’évolution des rémunérations du 2d degré 
entre le 1er septembre 2022 et  1er septembre 2023

Contractuels 108,00 € 25,00 € 133,00 € 106,89 €

L’UNSA, votre alliée du quotidien




