
 
 
 

COMPTE RENDU DU CTPD du 5 FEVRIER 2008 
 
 
Le Comité Technique Paritaire Départemental s’est tenu ce mardi 5 février 2008. 
L’ordre du jour était la préparation de la rentrée 2008 dans les collèges. 
 
L’Inspecteur d’Académie a rappelé que la rentrée se ferait avec 96 élèves 
supplémentaires et que la dotation départementale serait de 18 heures soit 
l’équivalent d’un emploi à temps plein (ETP). 
 
Si l’IA s’est félicité de cette dotation positive, l’UNSA-EDUCATION dénonce la 
transformation de 14 ETP en HSA (voir la déclaration préalable en pièce jointe), 
signalant que cette dotation en HSA allait rendre difficile le fonctionnement des 
collèges du département  à la prochaine rentrée scolaire. 
 
L’IA précise que le H/E était un « indicateur faible », qu’il dépend de la taille des 
structures. L’IA nous a affirmé qu’il avait attribué le maximum d’heures dans les 
établissements. 
 
L’UNSA-EDUCATION déplore une dotation insuffisante  réduisant les marges de 
manœuvre des établissements et ne permettant pas d’assurer un enseignement de 
qualité dans notre département. 
 
C’est pourquoi, avec l’ensemble des organisations syndicales, elle a voté contre la 
répartition proposée pour la rentrée 2008. 
 
L’UNSA-EDUCATION déplore l’attitude de la FSU qui a organisé une manifestation à 
l’extérieur de la salle pour la défense des personnels d’un seul établissement. 
 
L’UNSA-EDUCATION estime pour sa part que pour être efficace, une mobilisation doit 
se construire dans la concertation et dans l’unité et doit être soucieuse des difficultés 
de l’ensemble des collèges et non pas d’un seul. 


