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dans la deuxiéme année de
mise en ceuvre de laide per-
sonnalisée  lécole primaire,
| le premier bilan est plutdt mitigé.

RAPPE:E

Fruit conjoint de la suppression du samedi
matin et dune nouvelle définition du ser-
vice des enseignants, ce dispositif a bous-
culé le rythme des écoles, des élé-
ves et des enseignants. En
fin dannée scolaire der-
niére, des enquétes
ont été menées dans
plusieurs  départe-
ments pour tenter d'é-
valuer Pefficacité de cette
mesure. Globalement I'aide
personnalisée est bien percue par
les éléves et leurs familles qui approuvent
la prise en charge plus individualisée des
difficultés d'apprentissage.

Du coté des enseignants, les avis sont plus
nuancés. Sils reconnaissent que cette
aide en petit groupe permet une meilleure
image de soi des éléves concemés, une
aisance plus grande dans la participation
ensuite au travail en groupe-classe, ils n'en
demeurent pas moins sceptiques sur le
soutien hors temps scolaire, qui alourdit la
journée pour un public déja fragilisé. Les
&quipes ont malgré tout rivalisé dingéniosi-
té pour proposer des ateliers aussi divers
que variés pour mieux faire réussi leurs
éléves.

Mémo 60h

Le SE-UNSA et le SGEN, seuls
signataires du relevé de conclu-
sion, demandent un comité de
suivi national

Septembre 2009

nseignant

Pour autant, les enseignants déplorent tou-
jours la difficulté & trouver le bon moment, le
parasitage avec laccompagnement éducatif
ou les études du soir, le rythme trop soute-
nu... Pour le SE-UNSA, le principe-méme de
faide particularisée aux éléves en difficulte
nest pas contestable ; C'est sa conception et
sa mise en ceuvre qui le sont davantage. En
effet, ce travail devrait pouvoir se faire dans

e cadre du temps scolaire, en jouant sur les

curseurs suivants : plus de
maitres que de classes
pour la prise en charge
de petits groupes de
besoin, une forma-
tion inttiale et conti-
nue des enseignants.
plus pointue sur la
gestion de la_difficuté
scolaire, une présence accrue

des RASED.

Pour Iheure, le dispositi, dans sa forme
actuelle, se poursuit. Le SE-UNSA vous
propose dans cette publication une syn-
thése des dispositions réglementaires et
un rappel des possibilités qui soffrent a
vous,

Bonne rentrée a tous.
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                                 L’aide personnalisée peut s’intégrer à un PPRE ou prendre la forme d’un autre type de 
                          prise en charge, en petit groupe par exemple.
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Les 108 heures font l’objet d’un tableau de service qui est adressé, par le directeur d’école, à l’IEN en début d’année scolaire

( 60 h pour l’aide personnalisée ou le travail en groupes restreints, notamment en maternelle, auprès des élèves rencontrant des difficultés dans leurs apprentissages et le temps d’organisation correspondant.

· Si ces 60 h ne peuvent être intégralement mobilisées pour de l’aide personnalisée, elles sont consacrées au renforcement du temps de formation des enseignants hors de la présence des élèves. Dans notre département, l’IA a décidé que ces 60 heures soient uniquement consacrées à l’Aide Personnalisée vu les résultats aux évaluations nationales.

· Le temps d’organisation correspondant à l’aide personnalisée permet d’identifier les élèves en difficulté et de prévoir les modalités de cette aide pour ceux qui en bénéficieront.

( 24 h à des travaux en équipes pédagogiques (activités au sein des conseils des maîtres de l'école et des conseils des maîtres de cycle) ; aux relations avec les parents ; à l’élaboration et au suivi des PPS
( 18 h pour l’animation pédagogique et la formation.

( 6 h pour les conseils d’école


La pause « goûter »


dans les 60h





Pour le SE-UNSA, la pause récréative pour le goûter doit


faire partie du temps d’action directe (même chose que le


temps de clase où les récréations sont bien prises sur les


horaires et pas en plus !) et doit donc être décomptée des


60h et non pas ajoutée





Le temps d’organisation


dans les 60h


Sa durée n’est pas explicitement mentionnée dans les textes et


pour cause ; cela dépend du projet, du nombre d’enseignants


concernés, du type d’activités … Le SE-UNSA pense que l’idéal est


la répartition 40h en actions directes et 20h en préparation et organisation. Malheureusement, dans notre département, l’IA a décidé d’autorité de limiter le temps d’organisation à 10% soit 6 heures.





Le « choix » pour placer


les séances dans la semaine


Aucune contrainte réglementaire n’est fixée de ce point de vue.


Bien entendu, si chaque école adopte une organisation différente, cela peut poser des problèmes notamment au sein d’une même commune pour des questions de ramassage scolaire ou d’activités péri et post-scolaires. Il faut donc, après avoir ébauché des possibilités de créneau au sein de l’équipe, en discuter tant avec les parents qu’avec les collectivités territoriales pour voir ce qui est faisable et ajuster le cas échéant. Par ailleurs, tous les enseignants de l’école ne sont pas obligés de placer l’action directe au même moment dans la semaine (c’est même impossible pour les postes fractionnés …), mais il faut de la rigueur dans la gestion de l’emploi du temps.








