
Monsieur le Sénateur, 

Les conditions d’existence des agents de l’État empirent d’année en année, de mois en mois. Gel du 

point d’indice, tentative de revalorisation insignifiante, inflation inédite, coût de la vie en Haute-

Savoie, inaccessibilité au logement, nous ne pouvons plus vivre convenablement de notre salaire.  

Vivre avec deux salaires non frontaliers dans notre département devient un défi du quotidien, vivre 

seul.e avec ou sans enfant devient impossible. 

Nous ne parlons plus de pouvoir d’achat, mais de pouvoir vivre dignement, à la hauteur de nos 

missions et de notre engagement pour le service public. Quel message envoie un enseignant à ses 

élèves, comment leur expliquer l’intérêt de faire des études supérieures quand, même avec un bac + 

5 et/ou un concours de la fonction publique, il n’arrive plus à joindre les deux bouts ? 

Si vous avez encore besoin de remontées de terrain, vous pouvez consulter les résultats de l’enquête 

Unsa sur la vie chère en Haute-Savoie. Le résultat est édifiant et je m’y reconnais. Je fais donc partie 

des très nombreux signataires de leur pétition « Les sacrifiés de la Fonction publique » et je vous 

alerte. 

Monsieur, je vous demande solennellement, en tant qu’élu de notre territoire : 

• de porter devant  votre assemblée l’iniquité de la situation haut-savoyarde par rapport aux 

départements non frontaliers, 

• de porter devant votre assemblée les conditions d’existence de vos administrés, 

• de porter devant votre assemblée l’impérieux besoin de revalorisation des enseignants et 

des agents de la fonction publique, 

• de porter devant votre assemblée la corrélation entre les difficultés de recrutement, le 

nombre croissant de démissions et la situation financière des agents. 

 

Cela fait des années que les pouvoirs publics comprennent, admettent, mais ne réagissent pas. 

Maintenant, il faut agir ! 

Nos représentants vont demander une audience au Préfet, vous ont écrit, des enquêtes ont été 

publiées. La situation est connue de tous et doit maintenant trouver une issue positive et concrète. 

Dans l’attente de votre implication, je vous prie de croire en mon attachement au service public. 
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