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Fiche de poste n° FP019-2014
Fonction : PPA
Nature : ACEN
Spécialité : G0000
Discipline : /
Rattachement : DSDEN

| Nombre de supports | 1

Intitulé du poste :

Conseiller (ére) pédagogique mission maternelle

Affectation et situation
administrative :

Auprés de I'lEN Maternelle

Résidence
administrative
principale :

Lieu de travail :

Secteur d’intervention :

Le département

Mission :

Le conseiller pédagogique «maternelle » exerce auprées de I'lnspectrice en charge
de la mission maternelle. Il est sollicité sur 'ensemble des dossiers qui relévent de la
mission maternelle et principalement sur :

» la conception, la mise en ceuvre et le suivi des stages de formation continue
en « présentiel » ou via une plateforme « moodle » ;

* laccompagnement et l'impulsion d’actions de formation dans le réseau
d’écoles maternelles composées d'écoles d'application et d'écoles
maternelles ciblées ;

* le suivi des actions visant la cohérence et la continuité de I'’école maternelle
a I'école élémentaire ;

» l'accompagnement des équipes enseignantes en lien avec les équipes de
circonscription pour la mise en ceuvre et le suivi de l'accueil et de la
scolarisation des enfants moins de 3 ans ;

e laccompagnement des équipes de circonscription, des conseillers
pédagogiques départementaux et des maitres formateurs dans leur réflexion
concernant la mise en ceuvre de modules de formation en aide directe ou
indirecte et la production d’'outils pédagogiques;

* la production d'outils pédagogiques en relation avec les priorités
départementales (vidéos, outils numériques)

Il contribue aussi a dynamiser le site départemental et les espaces
collaboratifs « maternelle ».

Il participe et/ou représente I'lEN maternelle aux groupes de travail départementaux
avec pour mission de « faire valoir » la spécificité de la maternelle.

Compétences /
expérience /
qualifications requises

Compétences, qualités et expériences requises
- Etre titulaire du CAFIPEMF et avoir une expérience de maitre formateur
- Disposer d’'une trés bonne connaissance de la maternelle sur les plans
didactique et pédagogique ;
- Savaoir travailler en équipe et s’inscrire dans les missions attendues ;
- Avoir des qualités d’organisation, d’analyse, d’écoute.
- Avoir des compétences dans le domaine numérique : maitrise des outils
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bureautique (traitement de texte et tableurs), multimédia (traitement du son
et de I'image et conversion des formats), formation a distance (plateforme
moodle).

La certification C2I12E est souhaitable

Identique a celle des enseignants qui exercent leur service hors enseignement avec

Quotité de travail des 6leves

Durée de la mission : Par année scolaire

Candidature

Nomination :

Les candidats sont invités a consulter la Note de service n°96-107 du 18 avril 1996 (B.O. n° 18 du 2 mai
1996) et a prendre contact avec I' IEN pré-élémentaire et de I'lEN adjoint du Drecteur Académique.





