ANNEXE  I

ENGAGEMENT
Je soussigné(e), 

NOM  ………………………….……………
Prénom  …………………………………..

m'engage :

1) à me présenter aux épreuves de l'examen du diplôme de directeur d'éducation adaptée et spécialisée à l'issue de l'année de stage ;

2) à accepter, à compter de la rentrée scolaire suivant le succès à l'examen, un poste de directeur d'établissements d'éducation adaptée et spécialisée ou de directeur adjoint chargé de section d'éducation spécialisée annexée à un collège, vacant dans l'académie.

A …………………………………………….
Le ……………………………………………
Signature :

ANNEXE  II

FICHE INDIVIDUELLE DU CANDIDAT au D. D. E. E. A. S.
Le candidat joindra une photocopie de son dernier compte-rendu carrière ou rapport d'inspection ainsi qu’une lettre de motivation.

Mme  -  M …………………………………………………………….……  né(e) le ……………………………………………





(Nom et prénom)

Ecole ou établissement d'exercice :

Fonctions :

Ancienneté des services au 1er septembre de l'année de l'examen (01/09/2022) :

Ancienneté générale dans l'adaptation et l'intégration scolaires au 1er septembre de l'année de l'examen :

Baccalauréat et autres diplômes universitaires (dates d'obtention) :

Certificat ou diplômes obtenus au titre de l'adaptation et de l'intégration scolaires :

CAEI - option : 






date d'obtention :

CAPSAIS - option :  






date d'obtention :

Diplôme de psychologie scolaire :




date d'obtention :

Diplôme d'Etat de psychologie scolaire :



date d'obtention :

Autres certificats :






date d'obtention :

Ou diplômes professionnels :





date d'obtention :

Affectations successives du candidat dans un emploi relevant du domaine 
de l'adaptation et de l'intégration scolaires :

	Nom et adresse de l'école ou établissement (1)
	Fonction exercée
	Période
 du …….  au ……. 
	Durée des services
	Observations

	
	
	
	Ans
	Mois
	Jours
	

	
	
	
	
	
	
	


(1) Ecole primaire : indiquer le handicap des élèves – SEGPA de collège, EREA, IME, CMPP, Réseaux d'aides spécialisées aux élèves en difficulté, etc.
Date et signature du candidat :
ANNEXE  III

AVIS DU SUPERIEUR HIERARCHIQUE DIRECT DU CANDIDAT

Cet avis, rédigé et argumenté, porte sur le candidat dans l'exercice de ses fonctions actuelles
Candidature de M  ............................................................ Prénom ................................................................. 
Motivation du candidat :

Expression et communication orale et écrite :

Aptitude au travail en équipe :

Sens de l'initiative et de l'organisation :

Aptitudes pédagogiques :

Avis sur la candidature : 
(
FAVORABLE 



(
DEFAVORABLE
Nom de l’IEN ou du Chef d’établissement :…………………………………………………………………………

Date : …………………………………………..
Signature :
