	MOUVEMENT 2021
PHASE D’AJUSTEMENT
Calendrier :
· Avant le 17/06/2021 : le candidat complète et transmets par mail à l’adresse du référent en charge du recrutement (avec copie au bureau DPE1 : ce.ia69-dpe1@ac-lyon.fr) la présente fiche de candidature à l’IEN en charge du recrutement (voir liste des postes) sous couvert (= en copie) de son IEN actuel
· Avant le 21/06/2021 : l’IEN actuel complète l’avis sur poste à exigence particulière si nécessaire (page 2 ci-après, cf. liste des postes).
· Entre le 22/06/2021 et le 27/06/2021 : tenue des entretiens de recrutement par la commission pilotée le référent en charge du recrutement.
· Avant le 28/06/2021 : retour de la candidature par l’IEN en charge du recrutement, auprès du bureau de la mobilité (ce.ia69-dpe1@ac-lyon.fr) et diffusion des résultats individuels aux candidats.


	ACTE DE CANDIDATURE – A compléter par l’agent

	Candidature sur poste de :
(reprendre l’intitulé dans la liste des postes)
	

	RNE du POSTE (voir liste des postes)
	

	Je, soussigné :

	
Nom du candidat  
	

	
Prénom du Candidat 
	

	
Poste occupé (rentrée scolaire 2021) 
	


	



	ENGAGEMENT

	Certifie sur l’honneur (cocher à droite) :

	N’avoir pas obtenu, lors du mouvement 2021, un poste de même nature que celui sur lequel je candidate par la présente
	

	Avoir pris connaissance des conditions requises, et notamment des modalités de nomination
	

	Accepter le poste obtenu le cas échéant à l’issue de cet appel à candidature
	

	Fait le
	

	à
	

	Signature candidat
	




	Exposé des motivations à l’attention de la commission

	





















	SI CANDIDATURE SUR POSTE A EXIGENCE PARTICULIERE (voir liste des postes) – à compléter par l’IEN

	Visa de l’IEN de la circonscription d’origine

	L’IEN de la circonscription de
	

	Nom - Prénom
	

	Pris connaissance le
	

	Signature IEN
	




	AVIS

	Avis de l’IEN de la circonscription d’origine
	












	Signature de l’IEN de la circonscription d’origine
	














