SE RENDRE AU STAGE

Lycée Saint John Perse
2 rue Jules Ferry 64000 Pau
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ORGANISATION PRATIQUE

Une journée de stage : jeudi 24 novembre 2016
a Pau de 9h30 a 16h30

Tél : 0559 82 57 40

Courriel : 64@se-unsa.org

Contacts : Franck HIALE 06 89 34 86 83
Patricia ESCAPIL 06 35 25 32 79

La restauration du midi est assurée sur place
par le SE-UNSA sur inscription préalable.

Correspondant

Un rouage essentiel
du syndicat o

Se-unsa.org

Le rOole du correspondant

De la maternelle au secondaire des collegues
acceptent d’étre un lien de terrain, un relais de
I'information syndicale, une ouverture pour les

collegues qui ne savent pas a qui s’adresser.

Les correspondants, des militants qui sont la base
d’un réseau sur lequel s’appuie le SE-UNSA
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CONTENU DU STAGE

O Rencontre entre les correspondants d’établissement,
échanges sur leur vécu, leur pratique ...

O Présentation du réle du correspondant en lien avec le
calendrier des activités syndicales (DGH, budget,
CAPD, CAPA, CT, réunions d’informations syndicales,
gestion de carriere)

O Le correspondant : 1°" maillon de terrain pour l'activité
syndicale, interlocuteur privilégieé des collegues,
interlocuteur privileégié des permanents et commissaires
paritaires

O Sensibilisation a une des spécificités du SE-UNSA : un
syndicat représentatif de la maternelle au lycée.

O Information sur I'évolution de la carriere dans le cadre
du PPCR (rémunération, évaluation, ...)

de I'Unsa
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« Une ambiance sympa et conviviale. Avec un engagement
minimum on fait avancer les choses. »

« Une expérience pour mesurer [’ampleur de |’engagement
des uns et des autres. »

« ldentifier et rencontrer les permanents du syndicat, mettre
un visage sur les personnes que [’on a parfois au téléphone,

c’était important pour moi. »

« L’ambiance du stage est détendue donc on n’hésite pas a
s ‘exprimer sincerement.»

« Ce stage m’a donné envie de me sentir plus impliquée dans
la vie de [’établissement et du syndicat. »

se-unsa.org



