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Flash infos du 17 juin 2011

1/ Plan de formation 2011/12 (Lire de préférence le flash joint en pdf)
2/ Mouvement 2" phase

3/ EVS : le bricolage ¢a suffit !

4/ Résultats de la CAPN

5/ Livret Personnel de compétences 1°" degré
6/ L’ASH bradee ?

7/ Agenda revendicatif : 27 septembre

8/ Les breéves

1/ Plan de formation 2011/12

Les propositions de stages nous ont été présentées le 16/6.

Sont actés pour le 1* trimestre

- 4 stages d’adaptation a la fonction ASH (stages a public désigné)

- Les formations de directeur (stages a public désigné)

- Laréunion du groupe maternelle (stages a public désigné)

- Des stages pour I’ Aide Personnalisée (stages a public désigné)

- Des formations de formateurs

- Préparation au CAFIPEMF

- Hors Temps Scolaire (chant’mercredi/Tice C2i enseignant/histoire des artsC3/ateliers scientifiques/remise & niveau
bureautique/education a la santé/Cafipemf)

Pour le 2™ et le 3*™ trimestre, les stages obligatoires institutionnels seront assurés, ainsi que des stages a public

désigné. Peu de stages ouverts, hormis ceux qui pourront étre a remplacement par des étudiants en M2.

Peu de stages a dominante culturelle.

Le SE-UNSa est intervenu notamment pour avancer si possible des stages nécessaires au bon accueil des éléves

(Cf accueil des sourds a Gilberte Droit)

Pas de stages prévus pour les PFS sortants ! moins on les forme et ... moins on les forme !

Le serveur d’inscription ouvrirait début octobre, pour permettre aux stages hors-temps scolaire de démarrer

assez rapidement (novembre)

2/ Mouvement 2"% phase

23 juin : date limite pour la relance sur les postes de directeur

23 juin : date limite d’envoi a I’ A des demandes pour les houveaux cas particuliers

Avez-vous renvoye votre fiche d’extension par priorité A/B ? sinon, dépéchez-vous (date limite 24 juin)
30 juin, 1 juillet et éventuellement 4 juillet ; 2"* phase d’affectation

Depuis plusieurs mois nous dénoncons ce calendrier du mouvement qui empéchera une bonne prise de contact
des collegues avec leurs écoles ; de méme pour les directeurs nommés tardivement a la relance.

Les agents des services font leur maximum, les représentants des personnels aussi pour réduire a 2 jours les
opeérations de mouvement ... il reste néanmoins 322 collégues & nommer !

Il est toujours possible de nous envoyer votre fiche de suivi syndical (télécharger sur notre site)

3/ EVS : le bricolage ca suffit! Lire la réponse de Luc Chatel a Francoise Ferat, sénatrice de la Marne en

-gide réponse au courrier du SE-UNSA
pmlﬂauve l > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article504
A= Beaucoup de pour peu de résultats pour le moment !
= http://www.se-unsa.org/spip.php?article3424

Je signe la pétition EVS



mailto:51@se-unsa.org
http://sections.se-unsa.org/51/
http://sections.se-unsa.org/51/
http://www.se-unsa.org/spip.php?article3424
http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article504
http://www.se-unsa.org/spip.php?article3424
http://www.se-unsa.org/spip.php?article2316
http://www.se-unsa.org/spip.php?article3424

4/ Resultats de la CAPN

Si vous étes concerné(e), prenez contact avec nous pour en connaitre le résultat
Affectations a Mayotte et en PF, rentrée 2011
Avancement des détachés (instituteurs et PE) en France au titre de 1’année scolaire 2010-2011
Départ en stage CAPA-SH options A, B et C et DEPS, DDEEAS.

Lire la déclaration revendicative du SE-UNSA (résultats insatisfaisants du mouvement interdépartemental,
ineat-exeat bloqués, refus des demandes de temps partiel, non-remboursement des frais réels de déplacement).

5/ Livret Personnel de compétences 1°" degré
Le SE-Unsa demande au ministre de lever la pression !
17 pages, 150 cases, le livret personnel de compétences représente une charge de travail colossale qui vient
s’ajouter aux outils habituels de suivi des éléves. Le SE-Unsa a écrit au ministre pour lui demander de lever la
pression qui pese sur les équipes puis d’ouvrir un chantier de simplification des outils ainsi qu’un programme
ambitieux de formation et d’accompagnement.

6/ L>ASH bradée ?

_ﬁ” L'"ASH aucoeur

Ne va-t-on pas brader I’ASH et mettre aussi en place des job datings pour remplacer aussi les enseignants
spécialisés sur les postes difficiles ou I’éducation nationale affecte beaucoup trop de jeunes enseignants sans
expérience ni formation comme les ITEP, les établissements médico-sociaux, les CLIS dont environ 40% sont
occupés par des non specialisés, soit environ 1500 postes ? L’ ASH semble bradée au profit de 1’école inclusive.
Lire la suite de cette déclaration du SE-UNSA a la CAPN du 14/6 > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article505

« Recherche profs pour éléves handicapes et en difficulte,
bonne présentation, pas de qualification exigée,
performant. »

7/ Agenda revendicatif : 27 septembre 2011 > Tous en gréve contre les suppressions de postes
En gréeve le 27 septembre prochain pour exiger I'arrét des suppressions d'emplois, une autre logique pour le
prochain budget et une transformation démocratique du systéme éducatif afin d’assurer la réussite de tous les
éleves > Lire le communiqué intersyndical

En bref :
- Evaluation des enseignants : bilan de I’enquéte ministérielle
Le SE-UNSA dans le magazine ELLE etiedossier du SE-UNSA OSEZ le féministe
- Apprentissage : le parlement sur la voie de la régression > retour au travail des enfants ?

Lire les nouvelles sur les enseignants, infirmieres, assistantes sociales, chefs d’établissements, médecins
scolaires, inspecteurs IEN, inspecteurs d’académie, personnels de jeunesse et sport....et tous les syndicats
membres de I’UNSA Education sur le site de ’UNSA Education Marne

http://unsa-education-marne.over-blog.org/

B @nseignants de I'Unsa

Un syndicat de la maternelle au lycée

[AeD/AVS' [Agréges |[ASH| |[Certfies [CoP [CPE |EPS [Formatewrs |PE [PEGC. [PLP  [Profs contractuels

Jadhére > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article6
Premiére adhésion http://www.se-unsa.org/spip.php?article2316 Contactez-nous !
Pour se désinscrire de la lettre électronique, envoyez un simple mail en retour avec la mention « désabonnement ».

Vos contacts au Se-UNSA :

ler degré : Aline GEERAERTS /06 14 2531 19 2" degré

Jean-Michel ALAVOINE /06 14 25 30 61 Patrice BARTHELEMY / 06 14 25 29 58 / 2" degré Enseignement PRO
Benoit FOLB / 06 14 25 29 64 Philippe GARET / 06 14 25 30 00 / 2nd degré Lycées Colleéges
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