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Flash-infos du 15 juin 2012  

Merci de d’afficher ou de transférer aux collègues  
 

1/ Temps partiels 

2/ Question Direction d’école : nous voilà en 2
ème

 semaine ! 

3/ Les bons rythmes ? L’UNSA Education vous aide à y voir clair    

4/ Exigeants pour le changement : donnez nous votre avis  

5/ CLIS : le rapport de l’Inspection Générale  

6/  Après l’Ecole ? un peu de culture dans ce monde de …..  

 
  

 1/ Temps partiels 

Votre temps partiel a-t-il été accepté ?  Nous avons la liste des demandes validées. Il suffit de 

nous envoyer un mail pour le savoir. Les adhérents du Se-UNSA ont été prévenus. 

 

 

 2/ Question Direction d’école : nous voilà en 2
ème

 semaine ! 
(directeurs et adjoints sont invités à répondre, sans distinction !) 

Evolution des RPI, qu’en pensez-vous ? > 

http://www.se-unsa.org/spip.php?article4579  
 

3/ Les bons rythmes ? L’UNSA Education vous aide à y voir clair    
La question des rythmes des enfants et des jeunes dépasse de loin la seule École. 

Elle est avant tout une manière d’appréhender les temps et les activités, de penser leurs articulations, de 

concevoir une vie harmonieuse et respectueuse, autant que faire se peut, des besoins de chacun. 

Questions d’Éduc  se penche donc sur la manière dont se construisent les temps des enfants et des jeunes, met en 

évidence les évolutions, les reculs, les ruptures et interroge les pistes intéressantes à explorer dans l’avenir. 
  
http://www.unsa-education.org/modules.php?name=News&file=categories&op=newindex&catid=1 
 

Au sommaire de ce Questions d’Éduc  n°2 : 
 

• L'aménagement du temps de l'enfant : un consensus difficile à trouver ! p.2-3 

• Conférence nationale sur les rythmes scolaires : quelles propositions ? p.4 

• La complémentarité des temps p.5 

• Rythmes scolaires, rythmes de vie ? p.6-7 

• Les rythmes en Europe p.8-9 

• L’étudiant salarié p.10 

• Quel temps d’écrans ? - Bibliographie p.11-12 

 
 

Pour retrouver le N° 1 « Questions de société » c’est ici  

> http://www.unsa-education.org/modules.php?name=News&file=article&sid=1866  
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4/ Exigeants pour le changement : donnez nous votre avis  

Avec le SE-Unsa, participez au changement en nous donnant votre avis sur les revendications à mettre en avant 

auprès du Ministre.  

Pour cela, remplissez notre enquête en ligne  

ici > http://www.se-unsa.org/quest_exigeants/index.php  

  

Le changement politique est en marche. Si le SE-Unsa y est prêt, il n’en est pas moins exigeant. C’est en 

substance le message que nous avons adressé au nouveau Ministre lors de notre audience de juin. 

Nous vous invitons maintenant à élaborer, avec nous, les revendications prioritaires à faire valoir.  Elles 

tournent, pour le SE-Unsa, autour de trois axes forts : 

 Pour la réussite des élèves 

 Pour le respect et la reconnaissance des personnels 

 Pour un service public de qualité 

 La parole vous est donnée, saisissez l’occasion ! Le questionnaire comporte des zones d’expressions libres, n’hésitez pas à les utiliser ! 
 

 5/ CLIS : le rapport de l’Inspection Générale 

 Parmi les 17 rapports de l’IGEN rendus publics, celui réalisé sur 33 classes d’inclusion scolaires présente un 

bilan positif par delà les diversités de situations, de publics et de fonctionnements. Si les élèves des Clis tirent 

profit de leur scolarité et de la continuité de leur parcours scolaire, cela repose aussi sur l’existence du groupe 

classe ouvert sur l’école, inscrit dans une démarche inclusive.  

La suite c’est ici >http://www.se-unsa.org/spip.php?article4651  

 

6/  Après l’Ecole ? un peu de culture dans ce monde de …..  

 

La pédagogie > http://www.se-unsa.org/spip.php?article4622  

La littérature jeunesse > http://www.se-unsa.org/spip.php?article4626 

La Bande Dessinée >http://www.se-unsa.org/spip.php?article4625 

DVD et CD  > http://www.se-unsa.org/spip.php?article4624  

Livres et magazines > http://www.se-unsa.org/spip.php?article4627  

Cinéma et Théâtre > http://www.se-unsa.org/spip.php?article4621    

Expos et Concerts > http://www.se-unsa.org/spip.php?article4623   

 

 
 

Nos syndiqués sont systématiquement prévenus : vous qui nous faites confiance, 

n’hésitez pas à adhérer ! 

Nous proposons l’adhésion anticipée dès maintenant et pour toute l’année prochaine au tarif 

de cette année  (1
er

 prélèvement en octobre 2012) …pourquoi s’en priver !  On adhère souvent 

à l’UNSA pour le service et on y reste pour les valeurs !  

 

Le bulletin est téléchargeable sur ce lien http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article6  

 

  

 
Pour se désinscrire de la lettre électronique, envoyez un simple mail en retour avec la mention « désabonnement ».  
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