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Permutations informatisées :

Les résultats seront connus le vendredi 23 mars en fin de matinée. Nous avertirons les
collegues qui nous ont sollicités dés connaissance des résultats.

Intégration INSTIT- PE:

Les ingtituteurs ont regu un courrier de I'l A concernant leur inscription possible sur la
liste d'aptitude PE. Nous pouvons vous aider a mieux cerner votre situation
personnelle concernant ce dossier (« les 15 ans », larémunération, « le logement »)

Direction d’école : suivi du protocole d’accord

| SSdesdirecteursd’ école

Le ministre nous a annoncé qu’il accédait a |’ une des demandes du SE-UNSA formulée
dans le cadre du comité de suivi du protocole d' accord sur la direction d’ école signé par
notre seul syndicat. L'indemnité de sujétion spéciale des 53 000 directeurs d’ école,
apres | augmentation de 20 % que le protocole avait permis d’ engranger (+ 15,42 euros
mensuels), sera accrue de la méme somme a compter du 1% janvier 2007. Le protocole
d'accord aura ainsi permis concrétement a la totalité des directeurs de France de voir
leur indemnité passer de 925,44 a 1295,62 euros annuels (bonifiée de + 20 % pour les
directeurs de ZEP), soit une augmentation globale de 40 % entre le 1¥ septembre 2006
et le 1¥ janvier 2007.

Ce nouve acquis est a mettre a I'actif du seul SE-UNSA. 1l illustre la crédibilité de
notre démarche qui, comme nous |’ avions expliqué, a motivé notre décision de signer le
protocole que nous avions qualifié de moyen pour améliorer concrétement la situation
des collégues et non d'unefin.

Samedi 24 mars : Journée « Champagne-Ardenne morte »

Il'y aun an, nous décidions dans |e cadre d'une intersyndicale régionale, d'organiser une
grande manifestation, pour attirer l'attention sur la situation démographique,
économique et sociale de récession que connait notre région. Cela n'avait pu se faire,
nous avions consacré nos forces a nous opposer au CPE et CNE.

Un an apreéslasituation n'a pas changé, au contraire, elle sest aggravée!

Nous avons donc décidé, en intersyndicale de réorganiser cette journée (Certaines
organisations ont décidé de seretirer de cette action.)

Face ala situation catastrophique de larégion, I'UNSA a décidé de s engager dans
cette action. Des milliers d'emplois privés et publics sont supprimés chaque année dans
notre région. Personne n'est al'abri de perdre son emploi dans |e privé ou son poste dans
le public.

Pour plusd’explications, lisez la derniérelettre électronique de I'UNSA
Champagne-Ardenne n® 113 sur notre site 2http://sections.se-unsa.or g/51

RENDEZ VOUS: Samedi 24 mars 2007 a 13H45

Tous ensemble pour I’emploi en Champagne--Ardenne
Manifestation Régionale a REIM S, maison des syndicats




