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ISAE, Rythmes et Refondation, pas d’appel alagreve  nueargemen

version pdf sur notre site)

ISAE > vous nous avez demandé ...

Toucherons-nous cette prime chague année ? OUI, bien sir. Et nous continuons a discuter avec le ministere pour
faire monter cette prime au niveau de I'ISOE 2" degre.

Aux esprits chagrins, qui estiment que c’est une aumone, nous rappelons :

- Que cette prime de 400 euros correspond a 5 jours de travail (ou 5 jours de gréve si on veut aller par la!)

- Correspond a peu pres au montant du RSA mensuel de base

- Que les organisations syndicales qui la consideérent comme une aumdne, sont aussi celles qui n’ont pas voulu en discuter avec
le ministre (refus de signer le protocole de discussion en juin, sur la Hors-classe, I'ISAE , les catégories C ...)

- Qu'il existe des associations caritatives comme les Restos du Ceeur (ici) ou Solidarité laique (1a) par exemple, auxquelles on
peut reverser le montant de cette prime, bien que ce ne soit pas une auméne

- Que certaines catégories de PE ne vont pour le moment pas la toucher (SEGPA ... ),et qu'ils revendiquent leur ISAE

- Que les gouvernements précédents étaient sourds a cette revendication

- Que 'UNSA en intersyndicale Fonction Publique interpelle le gouvernement sur la baisse du pouvoir d’achat dans la Fonction
Publique (hhttp://www.unsa-fp.org/)

> Fiche pratigue en téléchargement > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article819 (consultée par plus de 500 colleégues en 3
jours de temps, comme quoi, certains doivent apprécier de pouvoir la toucher)

MISE en PLACE de la nouvelle ORGANISATION de la SEMAINE SCOLAIRE en 2014

LE Nous avons publié sans complaisance les résultats du 1* bilan d’étape pour les écoles fonctionnant déja
_ > o A a 4jours et demi dans la Marne . Ce bilan, loin d’étre tout négatif, nous a permis d’intervenir au comité
éYNp ' cA’T de suivi des rythmes pour soulever les points de blocage ou d’amélioration > http://sections.se-

ol B unsa.org/51/spip.php?article821
utiLt !

il , Nous proposons, si cela s’avere nécessaire, des exemples de mise en place d’une charte d’occupation
AOB%EN E 9B, » deslocaux et les textes qui vont avec. > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article822

Nous avons élaboré un guestionnaire simple et rapide ( 5mn pour répondre) a destination des écoles qui
passeront a 4 jours et demi a la rentrée 2014 : y’a-il des points de blocage ? la concertation se fait-elle bien ? un PEDT est-il
envisagé ? Vos réponses sont essentielles pour nos interventions. >http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article823

Cohérent, le SE-UNSA n’appelle pas a la gréve du 5 décembre

Pour le SE-UNSA, la gréve n'est pas la réponse appropriée pour obtenir des avancées concrétes dans le contexte actuel. De plus, une
mobilisation efficace a besoin de messages clairs.

Sur la question des rythmes scolaires, le SE-UNSA reste cohérent et rappelle sa détermination a en finir avec la semaine de 4 jours.
Faire greve le 5 décembre c'est s'opposer au passage a une semaine a 4 jours et demi. Sans nier les difficultés sur ce dossier, le SE-
UNSA privilégie une démarche constructive. (voir plus haut)

Des difficultés dans la mise en place de cette nouvelle organisation persistent : reperes temporels et spatiaux parfois compliqués en
maternelle, APC mal positionnées, etc... Aux cotés des équipes sur le terrain, nos militants sont la pour les aider et faire entendre leur
VOIX.

Tout notre argumentaire en ligne > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article820

Derniére minute « Direction d’école » : constructifs, le SE-UNSA , le SGEN-CFDT et le GDID s’adressent ensemble au
ministre sur la problématique de la direction d’école et de son fonctionnement. Le chantier « Direction d’école » s'ouvre
aujourd’hui a la discussion au ministére > http://se-unsa.org/spip.php?article6293




Vos contacts 1°" degré au Se-UNSA Marne : Z -
Aline GEERAERTS /06 14253119 Secrétaire départementale et Premier degré I; &ﬁle lle ﬂﬂmam
Jean-Michel ALAVOINE /06 14 2530 61 Secrétaire Académique, 1% et 2™ degré ‘” ’
Benoit FOLB / 06 14 2529 64 Premier degré et Jeunes enseignants

Jeanne TITUS-CARMEL / Permanence le mardi — Premier degré et Jeunes enseignants ““i mais a\,eﬁ “ﬂ“s i

]
Marie-Alice DESTIGNY / SEGPA et ASH 06 14 65 12 05

Retrouvez I'organigramme de I’équipe du SE-UNSA Marne ici

Non adhérent : Pour se désabonner, envoyer la simple mention « désabonnement » en retour

Le SE-UNSA ne vit et ne peut vous informer et vous défendre que grace aux cotisations de ses adhérents.
66% de la cotisation en crédit d'imp6ts méme pour les non imposables.

Soyez solidaires, n'hésitez pas a nous rejoindre j'adhere = http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article6




