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Flash infos du 13 septembre 2013

Pour une meilleure lisibilité et I'affichage, ce flash est en téléchargement sur notre site http://sections.se-unsa.org/51/

' Indemnité de Suivi, d'Accompagnement des Eléves et de Concertation (ISAEC) :
Indemnite (R uivi des éléves le SE-Unsa I'exige pour tous !

; Les textes prévoient le versement de I'lASEC (400€ cette année) pour les
enseignants du ler degré. Cependant, elle exclut, de fait certains personnels en
Som s G b affectations ou situations particuliéres (SEGPA, ULIS, EREA...). Cette injustice doit
vite étre réparée. Le SE-UNSA a écrit au ministre > http://www.se-unsa.org/spip.php?article5903

Prenons le Programmes du primaire : les enseignants ont leur mot a dire !
Une large consultation sur les programmes de I'école primaire va avoir lieu

PO UVO I R aupres des enseignants, mais aussi des IEN.

sur M ETI E R La synthése de la premiére phase de cette consultation sera transmise au Conseil
notre supérieur des programmes (CSP) de fagon a I'éclairer dans ses arbitrages quant
aux futurs programmes.
La parole sera donnée aux enseignants en 2 temps de 3 heures, pris sur le temps
de service hors présence d'éléves... Nous aurions préféré une vraie journée
banalisée . Le calendrier des opérations > http://www.se-unsa.org/spip.php?article5926

Direction d'école : les résultats de I'enquéte SE-Unsa

[l'y a de cela plusieurs mois, le SE-Unsa, déja en alerte sur la direction d'école,
avait lancé une enquéte. A la pointe sur ce dossier (méme le GDID le
reconnait...) notre syndicat entrera prochainement en discussion avec le
ministere sur ce sujet.

Le dépouillement de plus de 8 000 réponses, c’est par la > http://sections.se-unsa.org/76/IMG/pdf/DUER__2012_n_b.pdf

Réunions d'info syndicale : prenez date !

Les Réunions d'Info Syndicale (RIS) peuvent étre défalquées du volume hors
temps éléves. Prévenir I'lEN au moins une semaine a I'avance. Ce droit ne
s'use que si on ne s'en sert pas.

Le SE-Unsa vous propose ses premiéres dates :

ECOLES a 4,5 jours : prenez contact avec nous, hous organiserons une réunion SUR MESURE aux horaires qui
vous arrangent !

Mercredi 9 octobre 9H/12H, a Reims (meétier, carriére, .....) ECOLE du RUISSELET

Mercredi 20 novembre : 14/17H liste d’aptitude a la direction d’école a Reims (pas de lettre a envoyer a I'lEN)
Mercredi 4 décembre 9H/12H: Enseignant en ASH a Reims

Mercredi 4 décembre 14/16H: PE stagiaires a Reims

D’autres réunions seront organisées en fonction de I'actualité et tout au long de I'année scolaire. Un formulaire
détaillé vous parviendra ces jours-ci.




Un syndicat , sur la voie de la différence...
- @ Sans faire preuve d'un optimisme béat, les choses changent et nous
““ devons positiver. Positiver, ce n'est pas étre dans un quelconque
accompagnement de la politique gouvernementale. (Certains tentent de
nous coller cette étiquette comme une infamie !)
a Non, reconnaitre les progres, enregistrer les avancées n'empéche pas de
’ws contester et de pointer les sujets de crispation ou de contestation.
Notre réle de syndicat réformiste et responsable est de poser un regard
objectif en examinant les faits au regard de nos orientations, nos
mandats. On ne va tout de méme pas s'excuser d'avoir obtenu quelques avancées ! Notre place ne se trouve
pas dans le chceur des aigris permanents qui ressassent la méme rengaine d'un quinquennat a I'autre. Notre
place c'est bien celle d'un syndicat offensif et responsable, capable d'analyses et de propositions, un syndicat
qui innove, qui invente, un syndicat utile au service public, a nos collégues et bien sr a nos éleves.
Chaque année qui passe -nos résultats en témoignent- nous creusons un peu plus le sillon des différences qui

nous démarquent des agitateurs de tout poil. C’est dans cette voie que nous continuerons a ceuvrer notre
métier et pour nos éléves.

Le bulletin d’information « écoles » de septembre est ici

I 4
y By _ . . :
Im Ejﬁﬂlﬂ de demaln’ > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article773

Le bulletin d’information second degré est la

B B , i > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article770
““I mals aveﬁ nﬂ“s g Lesinfos réforme des retraites par ici

> http://sections.se-unsa.orq/51/spip.php?article771

Le site national du SE-UNSA par la > www.se-unsa.org

B @nseignants de I'Unsa

Un syndicat de la maternelle au lycée
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Pour se désabonner, envoyer la simple mention « désabonnement » en retour
Vos contacts au Se-UNSA :
Aline GEERAERTS /06 14253119 Secrétaire départementale et Premier degré
Jean-Michel ALAVOINE /06 14 2530 61 Secrétaire Académique, Premier et Second degré
Benoit FOLB / 06 14 2529 64 Premier degré et Jeunes enseignants
Jeanne TITUS-CARMEL / Permanence le mardi — Premier degré et Jeunes enseignants
Sylvie GANTHIER / 06 14 25 30 00 Second degré Lycées Colleges
Jacky FERRY / 06 24 05 25 96 Second degré CPE et Assistants d’éducation
Patrice BARTHELEMY / 06 14 25 29 58 Second degré Lycée Professionnels
Marie-Alice DESTIGNY / SEGPA et ASH contact coordonnées section

Retrouvez I'organigramme de I’équipe du SE-UNSA Marne ici

Le SE-UNSA ne vit et ne peut vous informer et vous défendre que grace aux cotisations de ses adhérents.
66% de la cotisation en crédit d’'imp6ts. Soyez solidaires, n'hésitez pas a nous rejoindre j'adhére = http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article6




