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Chalons en Champagne, le 22 mars 2012

La directrice académique des services de
I'éducation nationale de la Marne

Mesdames et messieurs les Instituteurs
et Professeurs des écoles titulaires et
stagiaires de la MARNE

NOTE RELATIVE AUX MUTATIONS D’ENSEIGNANTS DES ECOLES
PAR EXEAT ET INEAT DIRECTS NON COMPENSES

EEEEE DL E

ANNEE SCOLAIRE 2012/2013

Les modalités du mouvement complémentaire aux permutations
et mutations nationales facilitant le rapprochement des fonctionnaires séparés de
leur conjomt pour des raisons professionnelles sont prec:sees dans Ea nate de
service n® 2011-1 94 du 25 octobre 2011 et rappelées ci-aprés.

Une priorité peut étre également dccordée aux agents handicapes

[ A-RAPPROCHEMENT DE CONJOINTS

1—PERSONNELCONGERNE'

Sont concemés par le mouvement compiementalre manuel :
. les personnels titufaires. mariés ou pacsés, séparés de leur conjoint pour
ralson professionnelle ayant préalablement participé au mouvement
informatisé ou dont la mutation du conjoint est connue apres le § fevrler

2012, -
. les personnels dont la permutation ou la mutation est annutée en raison de Ia
mutation du conjoint, partenaire lig par un-PACS, intervenue aprés la diffusion des

-résuitats. -

Les personneis dont le conjoint s est installé dans un autre département & la
faveur d'un congé ou 2 ['occasion d'une admission & la retraite ne peuvent se
prévaleir de la priorité pour rapprochement de conjoint. _




2 - BAREME :

Le baréme national s'applique egaiement au mouvement complémentaire
manuel.

Les situations pnses en compte sont les suivantes :
. celles des agents mariés ou dont le mariage est intervenu au plus tard le

1/09/2011
. celles des agents liés par un pacte civil de solidarité établi au plus tard le

1/09/2011 :

- sile PACS a ét¢ établi avant le 1/01/11, fa demande de rapprochement
‘de conjoints ne sera prise en compte que lorsque les agents concernés
prodmront 4 appui de leur demande la\ns d'imposition commune pour
'année 2010.

- sl le PACS a été établi enire le 1/01/11 et le 1/09/11, fa demande de
rapprochement de conjoints sera prise en compte dés lors que les

-agents concernés joindront. a leur demande une déclaration sur
Fhonneur d'engagement & se soumeitre & Pobligation d'imposition
commune .

Les enseignants qui parficipent au titre de rapprochement de conjoints et
sont dans les situations suivantes : disponibilité — congé longue durée - longue .
maladie — période de non aclivité pour raisons d'éludes — années pendant
lesquelles le conjoint est inscrit au Podle Emploi — congé de formation
professionnelle — mise & disposition — détachement — congé parental — peuvent
bénéficier des points de bonification de rapprochement de conjoints et des points
& enfant & charge mais ne peuvent prétendre a la bonification de(s) 'année(s) de

séparation.

3- CONSTITUTION DU DOSSIER :

Celui-ci devra comporter :

- une demande d'EXEAT, en un seul exemplaire, établfe sur papier Ilbre
adressée & Mme la directrice académlque des -services de |'Education Nationale
de la Marne, et précisant les différents départements sollicités, transmise_par la
vole hiérarchique, indiquant les coordonnées’ poslales, élactroniques - et

téléphoniques,

- et une demande d’INEAT, éga‘lefnent établie sur papier libre, adressée a
M. le directeur ou Mme la directrice académique des services de I'Education
Nationale du ou des dépariements souhaités, EN DOUBLE EXEMPLAIRE,

transmise par la voieg hiérarchique,

qui seront accompagnées ;

- d’ une enveloppe limbréeg, libeliée a 'adresse du candidat.

- des piéces justificatives suivantes:
. attestation de I'employeur du conjoint précisant la date de début
de la prise de fonctions
. le cas &chéant, copie de I'acte de marfage ou du PACS
{dans fe-cas ol ces renseignements seraient inconnus des services

de la division des.écoles).

Ces piéces sont & joindre en autant d’exemplaires que d’e demandes
d’ineat of d'exeat,




B — DEMANDES HORS RAPPROCHEMENT DE CONJOINTS

1 —DEMANDES FORMULEES AU TITRE DU HANDICAP

Elles concernent:
. les travailleurs reconnus handlcapés par la Comm|55|on des droits.et de

I autonomte (ex-COTOREP)

. les victimes d’accidents du travail ou de maladies professionnalles ayant
entrafné une incapacité permanente au moins égale a 10% et tituiaires d'une rente
attribuée au titre du régime général de sécurité socialé ou de tout autre régime de
protection socialé obligatoire '

. les titulaires d'iine pension d'invalidité a tondition que l'invalidité réduise au
moins des deux tiers la capacté de travail ou de gain

. les anciens militaires et assimilés, titulaires d'une pensmn d’znvahdlté

. les titulaires d'une allocatton ou d’une rente d'invalidité pour les sapeurs-

pompiers volontaires :
. les titulaires de la carte d'invalidité délivrée par la Commission des droits et

de l’autonomle a toute personne dont ie taux d’incapacité permanente est au.
mains de 80% ou qui a été classée en 3°™ ® catégorie de la pension d'nvalidité de

la sécurite sociale,
. les titulaires de I'allocation aux adultes handicapés.

La loi a élargl le champ des bénéficlaires et couvre la situation des
personnels qui présentent un dossier pour raisons médicales graves pour eux,
leur conjoint ou un enfant.

. Constitution du dossier :

Les agents concernés doivent adresser un dossier au médecin de prevention
départemental au Rectorat, 1 rue navier & REIMS, constitué des piéces
suivantes :

- la piece attestant que I’agent ou son conjoint entre dans le.champ du
bénéfice de I'obiigation d' empi0| Pour celg, ils doivent entreprendre les
démarches auprés des maisons départementales des personnes
handicapées afin d'obtenir Ia reconnaissance de la qualité de travallleur
handicapé (RQTH)

- tous les justificatifs attestant que la mutation sollicitée améiiorera les
conditions de vie de la personne handicapée o

- s'agissant d'un enfant non reconnu handicapé mais souffrant d'une
maladie grave, toutes les pieces concernant le suivi médical notamment

en milisu hospitalier spemahsé

Les- personnels concernés devront avertir la direction des services
départementaux de Péducation nationale de la Marne par courrier des
aventuelles démarches faltes en ce sens et adresser les demandes d'exeat et

d'ineat conformément au paragraphe A3.

2 - DEMANDES FORMULEES AU TITRE DE LA RESIDENCE DE
L'ENFANT . )

Ces dernandes tendent & faciliter l'alternance de résidence de l'enfant au
domicile de chacun de ses parents et l'exercice des droits de visite et
d'hébergement du parent dont la résidence de. I'enfant n'est pas fixée & son
domicite,

- Les situations prises en compte dolvent étre établies au 1% septembre 2012
par une décision judiciaire pour les enfants de mains de 18 ans.

Pigces a joindre :
. photocopie du fivret de famille ou de I’extralt d'acte de naissance ou toute-
- pléce ofF cielle attestant de lautorité parentaie unique
justlf icatifs et décisions de justice concernant la résidence de F'enfant
. le cas, &chéant, une attestation sur 'honneur signés des deux parents




fixant les modalités d'exercice du droit de visite ou dlorganisation de
Fhébergement.

Bien que non prioritaires, ces demandes ainsi que les demandes pour
raisons personnelles seront également examinées.

[C - CONSEQUENCE D'UNE MUTATION|

Les personnels ayant obtenu une mutation sont tenus de rejoindre leur
département de nouvéile affectation pour la rentrée scolaire considérée.

Aucune annulation de mutation ne peut étre accordée en dehors d'un cas
personnel d'une exceptionnelle gravité d'un point de vue médical, familial ou social
et seulement dans la mesure ol I'annulation ne compromet pas Péquilibre des
effectifs en place par rapport aux postes budgétaires dans le département.

_Les instituteurs nommeés, au fitre de Ia rentrée scolaire 201 2, dans le corps des
professeurs des écoles, conservent le bénéfice de leur changement de’ corps
lorsqu’its sont mutés dans un autre dépaﬂement

L'attention des personnels piacés en position de détachement, de disponibilité
ou de congéd parental est tout parncullerement ‘attirée sur le fait d'établir une
demande de réintégration dés qu'ils ont connaissance de leur intégration.

| D- CALENDRIER |

Les demandes de mutation sont recevables dés la parution des présentes
instructions.

LA DATE LIMITE DE RECEPTION

A LA DIRECTION DES SERVICES DEPARTEMENAUX
' DE L’EDUCATION NATIONALE
EST FIXEE AU 16 avril 2012

Chaque direction des services départementaux fixant son propre calendrier,
1| est conselllé aux candidats de déposer leur demande dés que possible.

Les demandes hors délais pourront éfre examinées si les raisons invoquées
sont postérieures & la date limite de réception fixée ci-dessus,

Exceptionnellement, les personnels stagiaires peuvent déposer leur
demande selon les modalités citées ci-dessus ; celle-ci sera examinée en fonction

des besoins et des disponibilités.

" La directrice académique des services de
I'éducation nationale
Directrice des services départementaux de
Péducation nafionale de la Marne




