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SE-UNSA  FLASH ÉCOLES  
 13 octobre 2006 

 
Menu du jour : 
 
1- Résultats CAPD du  12 octobre 2006 
2-Changer de département : permutations  informatisées 
3- Apprentissage de la lecture et liberté pédagogique 
4-ASH : application de la circulaire EGPA (ex segpa)   
5-Agenda : réunion d’information syndicale 
 
 
1-CAPD du  12 octobre 2006 
 
Avancement : Nous avons prévenu tous nos syndiqués ainsi que les personnes nous ayant contacté.  
Formation continue :  3 stages ont été annulés mais les personnes qui les avaient demandés ont été retenues sur 
leurs autres vœux. Nous avons prévenu dans les même conditions que l’avancement. 
Direction d’école :  Dans la Marne, le protocole d’accord est appliqué. Chaque école de moins de 4 classes a eu ses  
2 jours  d’aide administrative de rentrée. Les 36 semaines de décharge de direction seront effective, puisque les 
stages filés seront remplacés par des BD ,en journées complètes et samedis pendant leur stage en responsabilité. 
Nombre d’ enseignants dans la Marne : Nous avons réduit le surnombre. En cas de déficit , la politique du recteur 
est de prendre d’abord des surnombres des autres départements (Aube)   puis éventuellement de regarder les inéats 
possibles, avant d’ouvrir une liste  complémentaire. 
Mouvement : un groupe de travail va se réunir pour étudier les règles du mouvement. Vos suggestions sont les 
bienvenues. 
 
2- Changer de département : permutations  informatisées   
 
Le ministère a fait par de son projet de note de service « permuts ». Les éléments de barèmes vont être revus, et 
notamment pour le rapprochement de conjoints. Nos élus CAPN, travaillent à ce que ce nouveau barème soit le 
plus juste possible, en opposant nos arguments. Les nouvelles règles  paraitront au B.O du 26 octobre. Les 
collègues intéressés pourront nous joindre à cette date, nous leur communiquerons  tous les éléments nouveaux et 
les aiderons à monter leur dossier.  
 
3- Apprentissage de la lecture et liberté pédagogique  
  
Nous passons du stade de la polémique pour entrer dans une offensive autoritaire ministérielle. Celle-ci vise le 
dénigrement de nos compétences professionnelles et la mise au pas de ceux qui ne partagent pas la pédagogie 
officielle et simpliste du ministre sur l'apprentissage de la lecture et qui osent le dire. 
 
Rappel des faits : 
- éviction d'un enseignant chercheur Roland Goigoux de la formation des cadres de l'Education nationale ; 
- contrôle systématique du travail effectué par les maîtres de CP (une mission dans ce sens est confiée à 
l'Inspection générale qui doit rendre ses conclusions fin octobre) ; 
- appel à dénonciation en direction des parents d'élèves lancé par le ministre lui-même contre les enseignants 
qui n'utilisent pas la méthode syllabique au début du CP. Volonté manifeste d'opposer enseignants et parents sur ce 
dossier sensible ; 
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- procédure disciplinaire engagée contre un IEN, responsable du SI.EN-UNSA et compagnon de route sur le 
plan pédagogique de Philippe Meirieu ; 
- pressions diverses contre des formateurs ou enseignants de terrain ayant pris publiquement position contre le 
ministre sur ce sujet précis. 
 
Le collectif lecture qui comprend les signataires du 4 pages "Apprendre à lire, pas si simple" vient d'envoyer 
une lettre ouverte au Ministre de l'Education nationale que vous trouverez en pièce jointe 
 
D’autres  infos sur notre site national : www.se-unsa.org  
 
 
4-ASH : application de la circulaire EGPA (ex segpa)   
La rentrée est faite, la circulaire 2006-139 du 29 août 2006 (BO 32 du 7.09.06) vient créer la confusion dans 
l’organisation des EGPA ; une analyse est disponible sur notre site http://se-unsa51.ouvaton.org/ 
 
 
5-Agenda : réunion d’information syndicale 
 
N’hésitez pas à nous faire vos demandes de thèmes d’information pour la  Réunion d’information  Syndicale, du 
samedi 25 Novembre 2006 , de 9h30 à 12h00, Maison des syndicats à  Reims . 
Au menu  : Le métier (l’administratif, la carrière, première inspection, les responsabilités, la CAPD, la 
rémunération, les mutations….), La famille (vos droits, congés et prestations….), Vos questions. 
 
 
 
 
 
Vos contacts au Se-UNSA : 

Céline ROBCIS  
Titulaire élue à la CAPD 
Permanence à la section le jeudi 
 

Aline GEERAERTS  
Secrétaire 1er degré 
Permanence à la section le vendredi 
 

Jean-Michel   ALAVOINE       
Responsable Jeunes Enseignants 
Permanence à la section le lundi 

Michel CHAVALLARD 
Secrétaire départemental du SE-UNSA Marne 
Permanence tous les jours 
03.26.88.25.53 
 

Vous aimeriez recevoir ce flash-info sur votre mail perso ? envoyez nous un message à 51@se-unsa.org  
Le SE-UNSA ne vit et ne peut vous informer que grâce aux cotisations de ses adhérents. Soyez solidaires, n'hésitez pas à nous 
rejoindre. 

 
Site départemental du SE-UNSA :     Les infos pratiques, l’actualité sur   http://se-unsa51.ouvaton.org/ 
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