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Demandes de modification et demandes tardives

Lundi 13 janvier 2025 au plus tard

Phases de consultation des barémes

Mercredi 15 janvier 2025

Du mercredi 15 janvier
au mercredi 29 janvier 2025

Mercredi 5 février 2025

Demande d’annulation de participation

Mardi 4 février 2025 au plus tard

Résultats

Mercredi 12 mars 2025

Date limite de réception par les services de la DRH de la DSDEN 48 des
demandes tardives pour rapprochement de conjoints ou des demandes
de modifications de la situation familiale.

Affichage des barémes initiaux dans Siam pour vérification.

Phase de demandes de correction des barémes initiaux formulées par les
enseignants et traitement des demandes par les DSDEN,

Les barémes sont arrétés définitivement par chaque IA-DASEN.
lls ne sont plus susceptibles d’appel.

Date limite de réception par les services de la DRH de la DSDEN 48 des
demandes d’annulation de participation (cachet de la Poste faisant foi).

Diffusion individuelle des résultats aux candidats a la mutation.

1.2 Les nouvelles bonifications prenant effet dans le cadre du mouvement interdépartemental 2025

Deux dispositions prévues par les lignes directrices de gestion ministérielles entrent en vigueur lors du mouvement

interdepartemental 2025 :

a) La bonification spécifique pour les enseighants ayant exercé trois ans sur un poste a profil

Aprés trois années d’exercice sur poste a profil, en position d’activité, I'expérience et le parcours professionnel des
agents sont valorisés a hauteur 27 points sur tous les voeux exprimés dans le cadre du mouvement interdépartemental.

b) Retour automatique pouf les enseighants ayant exercé trois ans sur un poste a profil

Les enseignants mutés dans un département dans le cadre du mouvement sur postes a profil pourront revenir dans
leur département d’origine dés lors qu'ils auront exercé au moins trois années sur le poste a profil et qu’ils en feront
explicitement la demande dans le cadre du mouvement interdépartemental. Cette possibilité est ouverte tant qu'ils sont

affectés sur le poste a profil obtenu.
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1.3 Les bonifications sgécifigues

Bonification spécifique pour les enseignants exercant dans une école bénéficiant d’un contrat local d’accompagnement

Le dispositif relatif aux contrats locaux.d'accompagnement (CLA) regroupe les établissements qui ont des besoins
d’'accompagnement particuliers et bénéficient a ce titre de moyens renforcés.

Une bonification de 27 points (sur tous les voeux exprimés dans le cadre du mouvement interdépartemental) est mise
en place pour valoriser I'expérience des enseignants exercant en école ou établissement en contrat local

d’accompagnement afin d'y favoriser la stabilité des équipes éducatives.

Pour prétendre au bénéfice de cette bonification, les enseignants doivent étre en activité et affectés au 1er septembre
2023 dans une école ou un établissement engagé dans un CLA et justifier d'une durée minimale de trois années de
services effectifs et continus au 31 ao(t 2024 dans cette méme école ou établissement.

Bonification spécifique Guyane

Pourront bénéficier d’'une bonification de 90 points sur tous les voeux exprimés au mouvement interdépartemental les
enseignants affectés en Guyane depuis au moins cing ans suite a une mobilité, et comptabilisant au moins deux
années de services effectifs et continus sur un poste dit isolé.

La liste des ecoles concernées est consultable dans l'arrété modifie du 5 mai 2017 fixant la liste des écoles et des
établissements scolaires ouvrant droit au bénéfice de I'indemnité en faveur des personnels relevant du ministre de
I'Education nationale en service dans certains postes isolés du département de la Guyane. '

Bonification spécifique Mayotte

Pourront bénéficier d’'une bonification de 800 points sur tous les veeux exprimés lors du mouvement interdépartemental
les enseignants affectés a Mayotte suite a une mobilité et comptabilisant au moins cing ans de services effectifs et
continus sur le territoire de Mayotte

Par ailleurs, il est rapgelé que les enseignants mutés a Mayotte ont un droit automatique a revenir & la rentrée suivante
dans leur département d'origine, c'est-a-dire le département dans lequel ils exercaient en qualité de titulaire avant
d’arriver a Mayotte, dés lors qu'ils en expriment le veeu dans le cadre du mouvement interdépartemental.

1.4 La reconnaissance du centre des intéréts matériels et moraux (CIMM)

Peuvent prétendre a une bonification de baréme au titre du centre des intéréts matériels et moraux (CIMM) les agents
ayant placé en veeu 1 un département d'outre-mer (Guadeloupe, Guyane, Martinique, La Réunion, Mayotte) pour lequel
ils justifient de la présence du centre de leurs intéréts matériels et moraux.

Une circulaire DGAFP du 2 aoat 2023 (NOR TFPF2320324C) précise les conditions d’examen des critéres liés aux
centres des intéréts matériels et moraux (CIMM). Elle introduit notamment un principe de conservation, sous conditions,
du bénéfice du CIMM et fixe le principe de la portabilité dudit CIMM entre services de I'Etat.

Désormais, un CIMM reconnu au titre d’au moins 3 critéres « irréversibles » c’est-a-dire reposant sur des circonstances
par nature non susceptibles d’évoluer dans le temps avec une collectivité ou un territoire donné, est conservé sans

limitation de durée.
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Sont notamment considérés comme critéres irréversibles :
e e lieu de naissance de I'agent ;
le lieu de naissance des enfants ;
le lieu de sépulture des parents les plus proches ;
les études effectuées sur le territoire considéré par I'agent et/ou ses enfants ;
le lieu de résidence avant I'entrée dans I'administration ;
le lieu de naissance des ascendants.

Le bénéfice d'un CIMM reconnu principalement au titre de « criteres réversibles », c'est-a-dire qui traduisent des
circonstances ou des situations qui peuvent fluctuer dans le temps (détention de comptes bancaires, inscription sur une
liste électorale, lieu d'implantation de bien(s) dont I'agent est propriétaire, fréquence des séjours sur le territoire,
paiement d'imp6ts locaux, etc.), est maintenu pour une durée de six ans. Cependant, il appartiendra tout de méme a
I'agent, a 'occasion d’une nouvelle demande de mobilité pendant cette durée de six ans, de joindre a son dossier de
mutation une déclaration sur 'honneur attestant que sa situation est restée inchangée. Des vérifications pourront étre
effectuées par les services de gestion pour s’assurer que les critéres sont toujours effectifs.

A lissue de la période de validité de six ans, I'agent devra constituer un nouveau dossier pour la reconnaissance du
CIMM.

1.5 Les piéces justificatives et formulaires a transmettre

Piéces justificatives :

Dans le cadre de sa demande de mobilité interdépartementale, un enseignant peut se prévaloir de priorités légales ou
réglementaires (cf. articles L. 512-19 a 20 du Code général de la fonction publique). Dans ce cas, a I'appui de la
transmission de sa confirmation de demande de changement de département, il doit transmettre les piéces
justificatives afférentes (cf. annexe 1) a la direction des services départementaux de I'éducation nationale de La
Lozére (DSDEN 48). Ces documents devront alors étre transmis par I'agent, au plus tard le 12 décembre 2024, selon
la modalité figurant sur I'en-téte de la confirmation de demande de changement de département dont il aura été
destinataire dans sa messagerie |-Prof a compter du 28 novembre 2024 (date de dépét, date d’envoi du courriel ou
cachet de La Poste faisant foi en fonction de la modalité fixée sur le document).

Il est précisé que les documents administratifs en langue étrangere doivent étre officiellement traduits en frangais.

Formulaires spécifiques :
Un formulaire spécifique doit étre renseigné par I'enseignant s'il se trouve dans 'une des 5 situations suivantes :

- 8'il souhaite se prévaloir de la reconnaissance du centre de ses intéréts matériels et moraux (CIMM) dans un
département d’'outre-mer (ce document doit étre joint a la confirmation de demande de mutation avec les justificatifs
correspondants et transmise service de la DRH de la DSDEN 48) ;

- s'il souhaite solliciter 'octroi de la bonification handicap n° 2 de 800 points (ce formulaire doit étre transmis au
service de la DRH de la DSDEN 48, avec les piéces justificatives afférentes) ;

- en cas de demande de participatioh tardive au mouvement pour les cas prévus par les lignes directrices de gestion
ministérielles (les participants au mouvement interdépartemental dont la titularisation a été prononcée tardivement a
effet du 1er septembre 2024 ou ceux dont la mutation du conjoint est connue apres la cléture de la période de saisie

de veeux sur Siam).

- s'il souhaite solliciter uné modification de sa demande de mutation (pour tenir compte d’un enfant né ou a naitre ou
d’une mutation imprévisible du conjoint) ;

- s'il veut demander I'annulation de sa participation au mouvement interdépartemental (la demande d'annulation
devra étre justifiée par un motif exceptionnel qui sera apprécié par 'administration).




