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Ratios Hors classe

Le SE-UNSA agit
pour les PEGC

Le 25 janvier 2008, le SE-UNSA , suite a plusieurs
audiences, a écrit au Ministre Darcos, pour de-
mander que l’engagement de revoir la situation des
PEGC, pris en 2007 par M. De Robien, soit respec-
té.

Le SE-UNSA obtient

Un relév
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En effet, le Corps des PEGC étant en extinction, e ent du ratio

nombre de promouvables diminue d’année en an-
née, amenuisant sans cesse I'espoir d’'une promo-
tion.
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La présence de trois grades, |a durée des échelons
de la classe exceptionnelle interdisent a ces colle-
gues d’espérer avoir des perspectives de carriere
« comparables » aux corps des certifiés et de pro-
fesseurs dEPS telles qu'elles avaient été envi-
sagées en 1993.

L'examen de |a situation des départs en re-
traite le démontre aisément.
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