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Montpellier, le jeudi 7 février 2019

L'inspecteur d’académie
Directeur académique des services de I'éducation nationale
de 'Hérault

a

Mesdames et messieurs

Les instituteurs et professeurs des écoles
du département de I'Hérault

Pour attribution

Mesdames les Inspectrices,
Messieurs les inspecteurs
de I'éducation nationale
Pour information

OBJET : Appel & candidatures Postes a profil - rentrée 2019.

PJ: Annexe 2 :fiche de candidature pour les recrutements sur postes a profil (PAP)

Ces postes nécessitent une modalité de recrutement pour laquelle 'adéquation poste/profil doit étre la
plus étroite, dans lintérét du service. Dans ces situations limitées, la_sélection des candidats
s'effectue hors baréme aprés entretien devant une commission.

Les Professeurs des Ecoles Stagiaires ne peuvent candidater sur ce type de poste.

Liste des postes a profil

*Poste de coordonnateur de réseau d'éducation prioritaire
*Poste de directeur en REP+
*Poste de directrice-directeur en école de 14 classes et +
*Poste d’enseignant exergant en section internationale
*Poste d’enseignant en « classe-relais »
*Conseiller pédagogique & vocation départementale (dont CP ASH)
*Conseiller pédagogique a mission particuliére
*Chargé de mission (dont coordination bureau AVS / coordination CDOEASD / ARS-MDPH)
*Poste de responsable de centre de ressources
*Professeur spécialisé option D « Unité d’enseignement externalisée Maternelle Autisme »
(UEEM Autisme)
*Poste en maison d'arrét.
*Enseignant MDPH
*Poste de coordonnateur UE du CHU
*Poste d’animateur CASNAV

Les fiches des postes vacants dans ces différentes catégories seront mises en ligne sur le site de la
DSDEN (ACCOLAD/Ma carriere/Mouvement et Mobilité/Mouvement enseignants du 1¢" degre).
ATTENTION : cette liste est susceptible d'évoluer aprés le 13 février prochain en fonction des
créations et fermetures de poste décidées. Il est vivement conseillé de consulter régulierement le
site.



Procédure

Les candidats sollicitant une affectation sur I'un de ces postes :

- constituent obligatoirement un dossier a partir de la fiche de candidature (annexe 2) accompagnée d'une lettre de
motivation et d'un CV,

- transmettent ce dossier au service des personnels enseignants 1er  degré (SPE) par mail
(reponsecandidature34@ac-montpellier.fr) pour le 19 février 2019 a minuit (délai de rigueur).

- procéderont obligatoirement 3 |a saisie de leur voeu sur SIAM via I-PROF, pendant la période d‘ouverture du serveur.

Les candidats seront convoqués devant la commission départementale via leur adresse mail professionnelle. Les
enretiens se dérouleront le mercredi 13 mars 2019. La commission proposera un classement au Directeur académique
des services de I'éducation nationale de 'Hérault.

ATTENTION :

Une candidature sur 'un de ces postes nécessite a la fois, de renseigner la fiche de candidature et de saisir a
I'ouverture du serveur SIAM via I-PROF ce méme voeu. Dans I'hypothése ol I'une ou l'autre seulement de ces conditions
serait réalisée, la candidature ne pourrait étre prise en compte.

Les résultats seront communiqués & I'issue de la CAPD du 21 mars 2019.

|§GNALE : les postes a profil qui se libéreraient en cours de mouvement seront traités ultérieurement. J
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Christophe MAUNY
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DSDEN de I'Hérault ANNEXE 2
SERVICE DES PERSONNELS ENSEIGNANTS 1er degré

Fiche de candidature pour les recrutements sur les postes a profil

a transmettre & la DSDEN-SPE 1¢r degré
pour le 19 février 2019 délai de rigueur
(par mail : reponsecandidature34@ac-montpellier.fr)
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Affectation des trois derniéres années scolaires :

Poste(s) demandé(s) :

o Poste de coordonnateur de réseau d'éducation prioritaire




o Poste d’enseignant en « classe-relais »

POUR RAPPEL : la liste de ces postes peut évoluer a I'issue du CTSD du 13 février prochain. Merci de veiller a consulter
réguliérement le site de la DSDEN ou vous trouverez les fiches de poste.



