
Suppressions massives de postes, démantèlement de la 
formation, perte du pouvoir d’achat masquée par les heures 

supplémentaires, attaques répétées contre la laïcité. 
 
 

Nous faire confiance, c'est choisir une équipe, 
une éthique, une cohérence. 

 
 

En savoir plus > http://sections.se-unsa.org/bordea ux 

Garantir le maintien de l'EPS dans l'Education 
Nationale, vous êtes pour ? 

Abaissement des services à 18 heures pour tous, au SE-UNSA nous revendiquons l'intégration 
dans le corps des certifiés. 

 

Moins de perspectives de carrière, vous 
trouvez ça normal ?  

Le SE-UNSA revendique pour les C.E. et les professe urs d'EPS l'augmentation des contingents 
de classe exceptionnelle et de hors classe pour att eindre 20 % du corps et l'obtention pour tous 
de l'indice maximum du grade.  

 

Des conditions de travail décentes, ça vous 
paraît un luxe ?  

Postes partagés, classes surchargées, horaires officiels non respectés, heures supplémentaires 
imposées, TZR exploités, remboursements des frais insuffisants...  
Le SE-UNSA exige le respect des horaires et des sta tuts. 
 

Le sport scolaire doit-il souffrir de la crise ? 

Bus en nombre limité, durée des trajets augmentée, installations sportives insuffisantes…  
Le SE-UNSA exige les moyens nécessaires au bon fonc tionnement des compétitions UNSS. 

Le mardi 2 décembre 

Enseignant(e) d'EPS 

Académie de BORDEAUX 


