
Suppressions massives de postes, démantèlement de la 
formation, perte du pouvoir d’achat masquée par les heures 

supplémentaires, attaques répétées contre la laïcité. 
 
 

Nous faire confiance, c'est choisir une équipe, 
une éthique, une cohérence. 

 
 

En savoir plus > http://sections.se-unsa.org/bordea ux 

Une équipe Vie Scolaire, ça existe ? 
Le SE-UNSA dénonce la précarité au sein des équipes éducatives.  
Le SE-UNSA revendique la création de postes de CPE  et d’Assistants d’Education. 
 

 

Moins de perspectives de carrière, vous 
trouvez ça normal ? 

Le SE-UNSA exige l’augmentation des ratios de passa ge à la Hors classe, la création d’une 
nouvelle échelle correspondant au corps des agrégés, et d’une inspection issue du corps. 

 
 

La Formation, ce n’est pas pour vous ? 
Le SE-UNSA demande une véritable offre de formation  continue ouverte aux CPE. 

 
 

Des conditions de travail décente, ça vous 
paraît du luxe ? 

Le SE-UNSA dénonce les mesures de cartes scolaires, les services partagés, l’exploitation des TZR.  
Le SE-UNSA revendique la redéfinition de zones de r emplacement raisonnables.  
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