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Les enseignants des écoles, comme tous les fonctionnaires, 

ont droit au temps partiel à 80 % pluri-hebdomadaire.
Monsieur l’Inspecteur d’Académie,

Nous avons l’honneur de vous demander de bien vouloir permettre aux enseignants des écoles l’accès au temps partiel à 80 % de droit selon l’organisation pluri-hebdomadaire suivante : une période de travail avec une journée libérée par semaine et une période de travail à temps plein en fonction du rythme de l’école. Ceci peut sembler compliqué, mais c’est tout à fait faisable. Cela peut même faciliter la mise en place de stages T1, le remplacement en période d’épidémies, ou la mise en place du stage filé des PE2.
En effet, il est important pour nous de pouvoir bénéficier comme nos collègues du 2nd degré, comme tous les fonctionnaires, de ce droit selon des modalités compatibles avec son double objectif : alléger le temps de travail pour s’occuper d’enfants en bas âge ou donner des soins à un conjoint, à un enfant à charge ou un ascendant et bénéficier de la surrémunération.

Nous vous remercions de la réponse favorable que vous voudrez bien apporter à notre demande. 

Nous vous prions d’agréer, Monsieur l’Inspecteur d’Académie, l’expression  de nos salutations distinguées.
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