
Liste des fiches de poste de l’annexe 6 
 

1-Postes à profil de rentrée 2020 (cf. note départementale publiée sur Toutatice le 12 mars 2020) 

 

Conseillers pédagogiques 

-de circonscription (CPC) 

-départemental (CPD) 

 

Enseignant mis à disposition du Service militaire volontaire (SMV) 

 

Enseignants pour l’inclusion des déficients visuels (IPIDV, Quimper et Guipavas) 

 

Enseignants auprès de la maison départementale de personnes handicapées (MDPH) 

-Enseignant chargé de l’évaluation des besoins des élèves  

-Enseignant responsable du pôle de scolarisation 

 

 

2-Postes à exigences particulières  

 

Poste coordonnateur AESH 

 

Poste coordonnateur CASNAV 

 

Maison d’arrêt unité d’enseignement BREST 

 

Postes coordonnateurs REP de Brest et de Quimper 

 

Postes d’enseignant référent ASH (adaptation scolaire et scolarisation des élèves en situation de 

handicap) 

 

Enseignant chargé du numérique (ERUN) 

 

Enseignant spécialisé chargé de la coordination du dispositif de rescolarisation du collège Max Jacob 

en lien avec le CFAM Avel Mor 

 

Poste Unités Pédagogiques pour Élèves Allophones Arrivants (UPE2A) 

 

Poste à l’hôpital 

 

3-Postes spécifiques académiques (SPEA) 

 

Postes d’enseignants spécialisés implantés en ULIS collège (cf. appel à candidature publié sur Toutatice 

le 17 mars 2020) 

http://www.ia29.ac-rennes.fr/jahia/webdav/site/ia29/shared/enseignement-et-formation/eleves-handicapes/GlossaireASH.pdf
http://www.ia29.ac-rennes.fr/jahia/webdav/site/ia29/shared/enseignement-et-formation/eleves-handicapes/GlossaireASH.pdf

