Mo ¢ APPEL A CANDIDATURE SUR POSTE A PROFIL

‘ff’“é‘é’;}f?&i}fé‘;i POSTE de DIRECTRICE/DIRECTEUR de L’ECOLE MATERNELLE PAUL BERT
ve docaionmaience NARBONNE en réseau éducation prioritaire
Education
nationaie
TEXTES REGLEMENTAIRES

- Décret n°89-122 du 24 février 1989 modifié

- Circulaire n°2014-163 du 01/12/2014 relative au référentiel métier des directeurs d'école — BO spécial n°7 du 11
décembre 2014

- Circulaire n°® 2014-077 du 04/06/2014 relative a la refondation de I'éducation prioritaire-BO n°23 du 5 juin 2014

PROFIL DU POSTE :

Le directeur sera amené dans sa fonction administrative :

- aparticiper a des réunions nombreuses dans le cadre du réseau d'éducation prioritaire et du contrat de ville,

- arencontrer les acteurs sociaux de quartier, les partenaires municipaux, et a construire une articulation cohérente avec

les missions de I'école visant a favoriser la réussite des éléves,
- aproposer un cadre de fonctionnement de I'école intégrant l'ensemble des personnels et des partenaires.
- acoprésider le comité de pilotage du dispositif scolarisation des moins de trois installé sur I'école.

MISSIONS :

Dans sa mission d'animateur pédagogique, il devra plus particuliérement accompagner les dispositifs innovants déja en place, procéder a
leur évaluation et favoriser la mise en ceuvre d'innovations pédagogiques en lien avec les pilotes du réseau que sont le principal du collége
et l'inspecteur de circonscription.

Il devra mener une politique d'école a destination des parents d'éléves et proposer des pistes d'amélioration des résultats des éléves en
s'appuyant sur le référentiel de I'éducation prioritaire, et ce dans le cadre du projet académique.

Il est membre du comité de pilotage du réseau et participe au suivi et a I'évaluation des actions du réseau.

CONNAISSANCES et COMPETENCES ATTENDUES :

- Connaissance de I'éducation prioritaire, fonctionnement et public accueilli,

- Connaissance des dispositifs propres a I'école et a I'éducation prioritaire,

- Connaissance du référentiel de I'éducation prioritaire, du projet d'école et du projet de réseau.
- Connaissance de I'école matemelle et de la scolarisation des jeunes enfants.

- Animer une équipe pédagogique dans le cadre du projet d'école et de réseau pour assurer au mieux la réussite des éléves.

- Sensibiliser 'équipe pédagogique, enseignants, intervenants et personnels mis a disposition par la commune, 4 la qualité
du climat scolaire.

- Communiquer des informations selon des canaux suffisants et adaptés en direction des différents partenaires.

- Avrticuler des structures diverses scolaires et périscolaires au sein d'un dispositif cohérent pour les éléves et leur famille.

- Analyser des situations complexes et construire des protocoles de gestion des conflits.

- Solliciter des actions de formation et s'y associer.

- Une expérience de la direction d'école et/ou expérience supérieure a 3 ans dans I'éducation prioritaire seront appréciées trés positivement.

RECUEIL DES CANDIDATURES :
Les enseignants qui souhaitent postuler sur ce poste doivent transmettre au plus tard le 9 juin 2020 une lettre de motivation et un CV &
I'adresse suivante : diper11@ac-montpellier.fr, avec copie & I'EN de circonscription. Les entretiens auront lieu a compter du 10 juin 2020.




ﬁgéfpﬂﬁ?{é? FICHE de CANDIDATURE sur Poste & Profil

f{’;‘é?;?f?ﬁé‘:é‘;i POSTE de DIRECTRICE/DIRECTEUR de L’'ECOLE MATERNELLE PAUL BERT
b NARBONNE en réseau éducation prioritaire

Education

nationale

A transmettre avec CV et lettre de motivation a votre IEN avec copie a I'adresse: diperll@ac-montpellier.fr
pour le 09 juin 2020 au plus tard.

NOM = PIENOM & .ttt sttt sttt s e b et sae st et e be s et seeseneatsse e e eeeseaesseneneaesseneneesenenenasaeasaseneseseneensesens

DAt B NMAISSANCE ... eeeeeeeee ettt et e ettt e et e e es eeeueeteateseeseseesesesseasesesenseneatenessensesensensenesseneeneasenenes

Téléphone/mail ProfESSIONNEL .........ciivieiiieirere st st sees

Affectation durant I'année scolairg 2019-2020 : ........coeieiiemeeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e eeeneeeaesearens

TITRES :

Visa de 'inspecteur de I'éducation nationale :

ATTENTION : Les candidats seront convoqués devant la commission départementale via leur adresse mail professionnelle.
Les entretiens de dérouleront a compter du 10 juin 2020.

Seuls les professeurs des écoles titulaires peuvent faire acte de candidature sur les postes a profil.

La commission proposera un classement a la directrice académique qui décidera du candidat retenu.

Les candidatures seront classées en fonction de I'adéquation profil/poste.

A Tissue, I'enseignant retenu sera affecté a titre définitif sur le poste et libérera, le cas échéant le poste qu'il occupe a titre
définitif.

PriS CONNAISSANCE Q... Date : covveeeeeeee e
Signature :




