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Avec I'UNSA, je défends les personnels du CNED et au-dela
Ensemble, nous agissons pour obtenir :

« Le Respect, dans I'Education nationale, de la loi handicap et la mise en place
d’un véritable reclassement des personnels en rupture professionnelle pour
raison de santé.

- La Protection des conditions de travail des personnels a I'ere du numérique
notamment pour les PACD et PALD, la baisse des quotas et la meilleure prise en
compte des pathologies.

« L'application de toutes les mesures PPCR (revalorisation, nouvelle évaluation
professionnelle, accompagnement) dans le respect du calendrier négocié.

- Reconnaissance et Valorisation des acquis de I'expérience pour tous pour fa-
voriser les dossiers de liste d’aptitude.

« La Revalorisation pour toutes les primes et indemnités dont le RIFSEEP.

« Le recrutement de détachés sur des postes pérennes.

« Un plan de sécurisation des parcours des contractuels pour accéder a la
titularisation sur la base de la reconnaissance des acquis professionnels.

« Renforcer les équipes de développement informatique.

« L'accés a une réelle action sociale pour tous.
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