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	Carte scolaire 2019 : affichage en trompe-l'œil
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La répartition entre les académies des mesures budgétaires pour la rentrée 2019 est désormais affichée. Mais, concernant le second degré, c’est un affichage en trompe-l’œil. En effet, le ministère tente un tour de passe-passe pour dissimuler la suppression de 2 085 emplois qu’il convertit en heures supplémentaires.  
Lire la suite de l'article et de l'analyse de l'Unsa
Carte scolaire 1er degré : positive mais...
Carte scolaire 2nd degré : tour de passe-passe
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Pour l'Ardèche, les dates des instances sont déjà planifiées

CTSD 2nd degré Dotations Globales : jeudi 18 janvier après midi

Groupe de travail 1er degré : jeudi 24 janvier 2019 après midi

CTSD 1er degré : jeudi 31 janvier après midi

CDEN : certainement jeudi 7 février 2018 reportable au vendredi 12 février après midi

Pour le suivi des écoles et des effectifs, pour le suivi des collèges n'hésitez pas à nous contacter et à nous envoyer vos fiches de suivi de carte scolaire téléchargeable ici  

	Intervention du Président de la République : des mesures immédiates, enfin, des suites encore à garantir
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Le 10 décembre 2018, l’UNSA a pris connaissance de l’intervention du Président de la République.

Elle prend acte de l’annonce de mesures à effet immédiat en 2019, qui s’ajouteront à l’annulation de la taxe sur les carburants déjà décidée : augmentation mensuelle du SMIC de 100 € à travers la prime d’activité, défiscalisation et désocialisation des heures supplémentaires ainsi que des primes de fin d’année pour les entreprises qui pourront en verser, annulation de la hausse de CSG pour les retraités en dessous du plafond de 2000 €.

L’UNSA avait revendiqué des mesures nouvelles et d’application immédiate, visant explicitement le pouvoir d’achat. Elle constate que les annonces vont dans ce sens. Elle s’inquiète cependant, alors que le pouvoir d’achat est en berne pour tous, que les agents publics n’aient pas été cités, alors que 46 % d’entre eux, de catégorie C, ont une rémunération tangentant le SMIC, quand elle ne lui est pas inférieure. L’UNSA s’interroge également sur les effets sur la protection sociale de l’exonération de cotisations sociales.

Mais au-delà de ces interrogations, l’UNSA note que l’intervention du Président de la République marque enfin un geste concret et visible. Rien n’est encore réglé. La confirmation de la tenue d’une vaste concertation peut en offrir l’occasion mais à des conditions qui doivent être véritablement garanties. L’UNSA veut tout d’abord être certaine que la fiscalité, le logement, la mobilité, l’emploi, autant de thèmes qui participent de la transition écologique, seront bien traités. La seconde condition est qu’ils soient discutés dans une véritable logique de co-construction visant la justice sociale.

Au regard de la profondeur de la crise sociale, démocratique et écologique que traverse notre pays, toutes les forces, et tout particulièrement les entreprises, doivent s’engager. L’UNSA est prête à participer à tout processus visant loyalement à élaborer des solutions dans une optique de justice sociale.

Le Président de la République en a ouvert la possibilité. Reste maintenant à en garantir la suite.
________________________________________________________________________________________________
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Et si j’écrivais au Président de la République ?

L’UNSA Fonction Publique a pris la décision d’écrire au Président de la République. Les agents publics ne doivent pas être les oubliés du quinquennat en matière de pouvoir d’achat !

"Je demande aux employeurs de verser une prime de fin d'année à tous leurs salariés, prime qui sera sans impôts, ni charge". Emmanuel Macron, le 11 décembre 2018.

Vraiment ? Le SE-Unsa dit "chiche"
J’écris au président

	Élections professionnelles 2018 : le SE-Unsa consolidé
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Le syndicalisme original porté par le SE-Unsa enregistre une progression globale de 6 573 voix  aux Commissions administratives paritaires nationales. En regroupant l’ensemble des corps enseignants, CPE, Psychologues de l’Éducation nationale, personnels d’accompagnement et de surveillance, titulaires et non titulaires et en développant sa proximité avec les personnels,  le syndicalisme positif du SE-Unsa a contribué à la hausse de participation des agents de l’Éducation nationale.

 

Dans le premier degré, nationalement le SE-Unsa progresse en voix (+4 481) et conforte sa place de deuxième organisation avec 25,12% des suffrages. Localement l'Unsa siège encore en CAPD en conservant son siège et en progressant en voix et en pourcentage de vote.
 

Dans le second degré, le SE-Unsa continue de renforcer son implantation nationalement comme académiquement.
Lire la suite

	Groupe de travail relatif au redécoupage des circonscriptions en Ardèche à la rentrée 2019
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Le groupe de travail relatif au redécoupage des circonscriptions à la rentrée 2019 s’est tenu le jeudi 13 décembre.
De profondes modifications des circonscriptions et des secteurs de mouvement 1er degré se mettra en place à la rentrée 2019. La méthode de discussion et d'élaboration de tels changements avec les organisations syndicales qui prévalait jusqu'à présent dans le département a complètement été contournée par l'administration. 

L'Unsa s'est opposé au fait que le dialogue social ait été tronqué. Ce dernier sera mené à postériori sous forme d'ajustements (N+1 ou N+2) après la mise en place à la rentrée 2019.
Lire le compte rendu et découvrez les cartes envisagées des circonscriptions et secteurs de mouvement

	CDEN de rentrée scolaire 2018 en Ardèche
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Le Conseil Départemental de l’Education Nationale (CDEN) s’est réuni le vendredi 14 décembre, sous la présidence du nouveau IA-DASEN de l’Ardèche, Mr Patrice GROS.
À l’ordre du jour : le bilan de la rentrée scolaire 2018 dans les écoles et les collèges publics.
Lire la déclaration liminaire de l’UNSA-Éducation

	CAPPEI : vers une harmonisation des pratiques du mouvement à la rentrée 2019 ?
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Le ministère a terminé son cycle de consultation sur le CAPPEI par une réunion consacrée au mouvement des collègues titulaires (ou non) du CAPPEI. Le SE-Unsa a rappelé ses exigences :
Le SE-Unsa a dénoncé l’affectation sur un support à titre définitif sans le module détenu par le collègue. Nous avons demandé que cette formation supplémentaire intervienne au maximum dans les deux ans suivant la prise de poste et déclenche la nomination à titre définitif après l’avoir suivie. Le SE-Unsa veille particulièrement  à ce que les « anciennes » options E et G soient respectées.

Le SE-Unsa a rappelé le nombre important de collègues non spécialisés présents sur ces postes et demande qu’un accompagnement systématique soit organisé pour ces enseignants souvent les plus jeunes et les moins expérimentés.

Lire la suite

	Fonctionnaire cadre A, vous voulez devenir enseignant, CPE ou PsyEN sans concours ? C’est possible…
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Vous êtes fonctionnaire cadre A dans la fonction publique d’état, territoriale ou hospitalière et vous avez envie de changer de métier ? Le détachement (lire le BO) peut vous permettre de devenir CPE, enseignants certifié, prof d’EPS, prof de lycée professionnel, prof des écoles ou PsyEN ?
 

La demande de détachement se construit depuis le montage du dossier, l’entretien avec l’inspecteur, le dialogue avec l’administration locale … jusqu’au résultat fin mai/début juin. Il est donc très important d’être accompagné tout au long du processus !

Les élus du SE-Unsa sont là pour accompagner et soutenir votre demande. N’hésitez pas à demander votre suivi de dossier en remplissant le formulaire ici

	Évaluations multiples en CP et CE1 : le SE-Unsa écrit à la DEPP
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Le SE-Unsa demande de la transparence dans les processus d’évaluation de la DEPP.

Alors que la deuxième vague des évaluations nationales CP se profile pour le mois de février, que les évaluations sur tablettes des classes de CP et CE1 dédoublées sont menées dans la plus grande discrétion, le SE-Unsa sollicite un rendez-vous avec la DEPP (Direction de l'Evaluation, de la Prospective et de la Performance) pour faire le point.

 

En effet, les finalités, la méthodologie et le calendrier des évaluations spécifiques des classes à 12 ne sont pas clairement explicitées à ce jour.

 

Par ailleurs, nous aimerions connaitre le bilan de l’enquête organisée auprès des enseignants à propos des évaluations CP/CE1 du début de l'année et comment ces retours vont être ou non utilisés pour ajuster les évaluations nationales CP de février.

Lire la suite

	Bonnes vacances de fin d’année !
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Le SE-Unsa de l’Ardèche vous souhaite de passer de bonnes vacances et de bonnes fêtes.

Les militants de la section vous donnent rendez-vous début janvier pour le deuxième semestre de l’année scolaire.

Nous restons joignables par mail au 07@se-unsa.org et par téléphone puisqu’un transfert d’appel de la section vers le téléphone portable du Secrétaire Départemental est mis en place : 04 75 35 58 83

	Décembre : encore le moment d’adhérer
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Vous pouvez adhérer au SE-Unsa en réglant votre cotisation :[image: image17.jpg]Carte
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· Par chèque (1 à 3 chèques)

· Par prélèvement automatique et fractionné sans frais (jusqu’à 10 prélèvements dans l’année)

· Par paiement sécurisé CB sur notre site national. 
J’adhère en ligne
Adhérer au SE-Unsa, c’est payer une cotisation qui est la même partout en France. C’est participer à une action collective pour la défense et la promotion de l’École publique et de ses personnels. C’est porter, ensemble, un projet de transformation de l’École et peser pour obtenir des moyens à la hauteur des enjeux auxquels elle doit faire face afin d’assurer la réussite de tous les élèves.
Le montant des adhésions au SE-Unsa est fixé chaque année par le Conseil National de notre syndicat.

Grille des cotisations disponible ici
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