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Préambule de Madame la DASEN Très peu de points de mesures d’ajustement. 
Présentation des nouveaux IEN : M. Massard, IEN Oyonnax. Mme Wojciechowski, IEN Ash. 
Mme Machot Ien Jassans. 
Déclarations liminaires de l’Unsa Education, la FSU, FNECFP FO.  
 
Réponse de la DASEN: L éducation nationale demeure une priorité d’après le premier 
ministre et surtout le premier degré. Le dispositif  CP 100 % réussite doit nous permettre 
d’avancer dans la réduction des inégalités. Les évaluations ont pour objectifs de donner des 
éléments qui soient comparables pour chacun des élèves afin de leur permettre d’atteindre les 
objectifs ambitieux. De ce fait, l’ensemble de nos efforts visent à conforter et à améliorer les 
résultats de nos élèves dans les connaissances et compétences. Le ministre a insisté sur l’école 
inclusive . Pour se faire des moyens d’accompagnement ont été dégagés et donnés pour 
accompagner des élèves en situation de handicap. Dans notre département nous n’avons pas 
de tension particulière pour l’accompagnement de ces élèves. 
Nous avons quelques tensions sur le second degré. 
 Dernier CTSD de Mme Garreau qui a beaucoup contribué à ce que nous préparions au mieux 
les cartes scolaires, elle sera remplacée par Madame Julie Fillat.  
 

 

1. Mesures d’ajustement de la carte scolaire 1er degré- rentrée 
2018 . 
 
Mme la DASEN précise que les inspecteurs sont vigilants toute l’année. 
Accompagnement des écoles au-delà des seuils même si je ne pourrai pas les 
accompagner toutes. 
 Evocation de l’Ecole de La forge, école avec un public fragile, il s’agit de classes qui 
sont au-delà des CP et CE1 pour lesquelles nous avons dédoublés sur les 
enseignements fondamentaux. Notre vigilance est de mise mais c’est tout. Les 
Titulaires Remplaçants rattachés à cette école  quand non appelés seront sur cette 
école. 
 
Propositions de la DASEN sont les suivantes : 
Alice Prévessins Moens ouverture ferme 
 Crottet Moyen provisoire. 
Pas de mesures pour St Jean de Thurigneux et Ste Julie pour l’instant. 
Elle évoque qu’elle pourrait fermer ailleurs ce qu’elle n’a pas fait. 
 
Madame la DASEN souhaite engager une expérimentation sur la direction d’école sur 
le périmètre de Bourg en Bresse. Expérimentation à double volet un volet RH 
accompagnement dans ces fonctions et un volet pratique sur une forme de réponse aux 
différentes problématiques qui peuvent surgir aves des apports de l’administration. 
Cette expérimentation va nourrir une évolution du statut du directeur d’école et du 
statut de l’école 



A cette fin, la DASEN mandate Madame Jeandrot IEN  et pour un mi-temps la 
directrice de St Denis les Bourg. 

 

1 OUVERTURES 0 FERMETURES 
Ecoles Primaires Ordinaires 
Alice Prévessin-Moens 
 

 

 
 

1 Moyen provisoire 
- Crottet 
 

 
Postes vacants TRZIL Ambérieu, 
0.5 Villars les Dombes  
0.5 St genis pouilly 
0.5 versonnex  
0.8 Cessy 
6 Postes de psy vacants ( Pont d’Ain, Culoz, Miribel, Villars les Dombes, 
Nantua, Gex), quand est-ce que le rectorat créera ce poste de contractuels ? 
Sur le pays de Gex on attend les infos du rectorat.  
Cette année un demi moyen poste E sur la circo de Gex. 
Par ailleurs nous sommes en surnombre d’une trentaine ETP. 
Emplois hors classe :  
 

VOTE : 5 abstentions (unsa, FO),  4 contre 
(Snuipp). 
 

2. Questions diverses 
 
-Calendrier des instances en cours de finalisation, la prochaine 
CAPD mardi 25 septembre à 14h30. 
-60 stagiaires second degré sur le département, majoritairement 
sur Ambérieu et Bourg en Bresse. 
- Un second poste de proviseur adjoint au lycée de la plaine de 
l’Ain d’Ambérieu est crée provisoirement. 
 


