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Les mesures relatives aux emplois de personnels de direction, d’éducation, de professeurs-documentalistes 

et enseignants éducateurs en internat proposées au titre de la rentrée scolaire 2019, reposent sur un travail 

d’analyse de la carte des emplois mené comme les années précédentes, avec l’objectif de redéployer les 

postes, dans un souci d’équilibrage des taux d’encadrement des établissements ou de ceux dont la montée 

pédagogique le justifie. 

 
 

Personnels de direction 

 

Une dotation complémentaire d‘un emploi de personnel de direction est attribuée à l’académie de 

Toulouse au titre de la rentrée scolaire 2019.  

 

Les mesures suivantes sont proposées : 

 

A) Création : 

 

 LPO Olympe de Gouges Montech (82) : + 1 proviseur adjoint (ouverture RS 18) ; 
 

B) Suppressions pour redéploiement : 

 

 Collège Paul Ramadier Decazeville + Annexe Firmi (12) :  - 1 principal adjoint ; 

 Collège La Châtaigneraie Latronquière (46) : - 1 principal (MCS) ; 

 Cité scolaire René Billères Argelès-Gazost (65) : - 1 proviseur adjoint (MCS). 

 Collège du Lac de l’Uby Cazaubon (32) : -1 principal 

 

C) Créations par redéploiement : 

 

 Collège François Verdier Lézat-sur-Lèze (09) : + 1 principal adjoint. 

 Collège Jean Jaurès Cransac (12) : + 1 principal adjoint ; 

 Collège Jolimont Toulouse (31) : + 1 principal adjoint ; 

 Collège Jean Rostand Eauze (32) : + 1 principal adjoint (pour exercice sur le site de l’annexe de 

Cazaubon). 

 

Personnels d’éducation 
 

Aucune dotation complémentaire d’emplois de conseiller principal d’éducation n’est attribuée à l’académie 

de Toulouse au titre de la rentrée scolaire 2019. 

 

Les mesures suivantes sont proposées : 

 

A) Suppressions pour redéploiement : 
 

 Collège Raymond Badiou Toulouse (31) : - 1 CPE (MCS) ; 

 Lycée Michelet Montauban (82) : - 1 CPE ; 
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B) Créations par redéploiement : 

 

 Collège La Châtaigneraie Latronquière (46) : + 1 CPE (SPEA) ; 

 Collège Bellevue Toulouse (31) : + 1 CPE ; 

 

 

Personnels de professeurs-documentalistes 
 

Les mesures suivantes sont proposées : 

 

A) Redéploiement : 
 

 Collège Raymond Badiou Toulouse (31) : - 0,5 documentaliste ; 

o Création d’un complément de service du collège Bellefontaine au bénéfice du collège Raymond 

Badiou(31)  - Pour le collège Bellefontaine : suppression de la liaison avec le collège Jules Verne de 

Plaisance du Touch 

 Collège Les Clauzades Lavaur (81) : + 0,5 documentaliste (demi-poste lié avec le demi-poste créé au LGT 

Hugo de Gaillac à la RS18) ; 

 

 

B) Mesures techniques : 

 LPO Gallieni Toulouse (31) : + 1 documentaliste ;  

 SEP du LPO Gallieni Toulouse (31) : - 1 documentaliste (Transfert du poste de la SEP vers le LPO et 

régularisation d’un demi-poste implanté en surnombre à RS18)  

 LPO Jean Jaurès Carmaux (81) : + 1 documentaliste.  

 SEP du LPO Jean Jaurès Carmaux (81) : - 1 documentaliste (Transfert du poste de la SEP vers le LPO) 

 

C)  Création : 

 Collège Riscle (32) : + 0,5 documentaliste. 

 
Personnels d’enseignants éducateurs en internat 
 

La mesure suivante est proposée : 

 

 EREA Villefranche-de-Rouergue (12) : - 3 Enseignants éducateurs en internat (emplois vacants) 

qui seront redéployés sous forme de moyens AED. 

 
Personnels de direction de SEGPA 
 

A) Suppressions pour redéploiement : 

 

 Collège André Malraux Ramonville-Saint-Agne (31) : - 1 poste de directeur adjoint de SEGPA 

 Collège Bellefontaine Toulouse (31) : - 0,5 poste de directeur adjoint de SEGPA 

 Cité scolaire de Lourdes (65) : - 0,5 poste de directeur adjoint de SEGPA 

 

B) Créations par redéploiement : 

 

 Collège Daurat de Saint-Gaudens (31) : + 1 poste de directeur adjoint de SEGPA 

 Collège Stendhal Toulouse (31) : + 0,5 poste de directeur adjoint de SEGPA 

 Cité scolaire Pierre Mendes France de Vic-en-Bigorre (65) : + 0,5 poste de directeur adjoint de 

SEGPA 

 


