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En votantk Unsa,
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Je prahcls le pouvolr sur mon mekier

Du 27 novembre au 4 décembre prochain, vous allez faire un choix important : élire vos représentants
syndicaux au plan national et académique. Représentants syndicaux qui vont, en votre nom, siéger dans les
différentes commissions et groupes de travail et qui vont surtout participer, en votre nom, a la construction du
systeme éducatif de demain. Lenjeu est de taille : chacun doit étre conscient que son choix, son vote,
déterminera la ligne politique majoritaire pour les futures négociations sur notre métier pour les années a venir.

Depuis plus de vingt ans, le SE-Unsa s'est toujours refusé a sinscrire dans la voie d'un syndicalisme
systématiquement contestataire opposé a tout changement, a toute évolution, mais s'est résolument engagé
pour une école ou la possibilité de réussir est ouverte a chacun, ou tous les parcours sont valorisés et ou chaque
sensibilité est respectée. Notre ligne syndicale reste immuablement le Réformisme combatif, ouvert aux
évolutions et aux dialogues dans le respect des personnels.

Voter pour le SE-Unsa, c'est I'assurance d'étre représenté ! Voter pour le SE-Unsa, c’est I'assurance d’avoir une voix
qui compte dans les choix politiques qui vont orienter notre école, nos missions et les conditions dans lesquelles

nous allons les exercer ! Un syndicalisme de proximité ! Au service des collegues agrégés de

I'académie!
Au niveau académique, outre notre implication dans les différentes CAPA et GT
(Groupes de Travail), le SE-Unsa a fait entendre sa voix, votre voix. Nous nous
sommes véritablement engagés dans un suivi assidu des problématiques
locales que pouvaient rencontrer nos collegues agrégés (interventions aupres
Je soutiens de nombreux chefs d'établissement quand le dialogue n'est plus possible,
U nsa hj sollicitations du Rectorat pour débloquer les situations les plus problématiques,
respect des missions et conditions de travail...). Ces fonctions de conseil, de
soutien, de médiation représentent pour nous le cceur méme de notre
engagement syndical. Forts de notre expérience, des liens que nous avons pu
tisser avec les collegues agrégés de 'académie de Toulouse, nous comptons sur
vous, sur votre voix pour que le SE-Unsa et ses représentants puissent avoir le
maximum de votes, de force et de poids pour continuer a agir au service des
collegues, de leur missions et de leurs conditions de travail.

Tous les syndicats ne se ressemblent pas ! Nous sommes de ceux qui revendiquent et qui obtiennent, par la
négociation sans relache. Le SE-Unsa agit concrétement, accompagne chaque collégue et s'efforce d’étre un
médiateur tenace face aux échelons hiérarchiques. Chaque année, de plus en plus de professeurs agrégés
adhérent au SE-Unsa de Toulouse (environ + 10 % par an !) et valident ainsi notre projet éducatif. Aujourd’hui
votre syndicat, notre syndicat a besoin de vous : parce que chaque voix compte pour accroitre 'audience de
I'Unsa, nous vous demandons de voter massivement ! Adhérent, sympathisant, proche du SE-Unsa, chacun
peut contribuer et participer a cette campagne qui nous permettra de continuer a représenter les enseignants
agrégés dans I'académie de Toulouse.

Mon choix cest ['Unsa

Cyril LEPOINT
Secretaire général Académique
SE Unsa TOULOUSE




Une Equipe
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Au plus proche des réalités de terrain

L'équipe du SE-Unsa est composée de militants de terrain qui ont fait le choix de
s'investir pour la défense de notre métier, de nos collégues. C'est pourquoi, nous
avons su prendre en compte aussi la diversité du territoire régional dans la
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Mon choix clest ['Unsa !

constitution de notre liste pour les élections professionnelles.

ELECTIONS PROFESSIONNELLES
du 27 novembre au 4 décembre

Je vote pour construire I'éducation de demain

Hors Classe
GUILLET Yannick Anglais Lycée Clémence Royer FONSORBES
CHASSAIN Thierry Génie civil Lycée Louis Vicat SOUILLAC
AUSSENAC Christian Chef de travaux Lycée Louis Rascol ALBI
ALDEBERT Guy STI Lycée La Découverte DECAZEVILLE

Classe Normale
BONNEVIALLE Florence Espagnol Lycée Victor Hugo COLOMIERS
BALAVOINE Emilie Lettres classiques College Berthelot TOULOUSE
CHOISI Caroline Mathématiques Lycée Raymond Naves TOULOUSE
ANTICH Patrick Histoire-géographie Lycée Francois Mitterrand  MOISSAC
SCHILD Nilane Lettres modernes Lycée Pierre Fermat TOULOUSE
STUNAULT Clémentine Histoire-géographie Lycée Borde Basse CASTRES
ESCAFFRE Sandrine Histoire-géographie Lycée Michelet LANNEMEZAN
COTTIER Julie Lettres modernes Lycée Victor Hugo COLOMIERS
CARRASSET Nathalie SVT Lycée Clément Marot CAHORS
LAVABRE Géraldine Génie civil Lycée Pierre-Paul Riquet SAINT-ORENS
MASSEREY Ludivine Mathématiques Lycée Raymond Naves TOULOUSE
DANDO Christophe Eco-gestion Lycée Maréchal Lannes LECTOURE
DERAMOND Stephan Physique-chimie appliquée Lycée Jean Dupuy TARBES
CHASSEUIL Jean-Francois  EPS Lycée du Castella PAMIERS
CASTRO Jean-Paul Physique-chimie Lycée Stéphane Hessel TOULOUSE
I[EHL Birgit Allemand Lycée Saint Sernin TOULOUSE
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Depuis des mois, I'Ecole est en chantier. Pourtant les personnels,
investis dans une mission qui les mobilise, ne voient toujours pas se dessiner
leur nouveau cadre professionnel, a savoir la revalorisation de leur fonction
etde leur salaire.
L'académie de Toulouse est si vaste que les problématiques divergent entre les
établissements ruraux et ceux de l'agglomération toulousaine. Chacun et chacune
doivent pourtant étre entendus dans leurs difficultés rencontrées.

J'ai envie d’étre pleinement utile a mes éléves

L'Unsa exige des conditions d'enseignement qui permettent aux enseignants de
mieux se consacrer a chacun de leurs éléves : effectifs limités, programmes adaptés,
plus de possibilités de travailler en groupes a effectif réduit...

Je souhaite une vraie formation continue, est-ce trop demander ?

L'Ecole change, le métier évolue mais la formation continue ne suit pas. L'Unsa
revendique une formation réguliere, diversifiée et répondant aux vraies questions
professionnelles que se posent les enseignants.

J'ai envie de pouvoir concilier vie personnelle et vie professionnelle

L'Unsa milite pour une organisation du travail qui permette a chacun de concilier harmonieusement
vie personnelle et vie professionnelle. Cela passe par des régles claires concernant le temps de
travail dans lI'établissement et des possibilités de mutations. Les commissaires paritaires du SE-Unsa
de Toulouse veillent a ce que les reégles du mouvement s'appliquent a tous dans la plus grande
équité. Chaque dossier confié est soigneusement suivi par les élus du SE-Unsa.

Je veux bouger professionnellement
Les enseignants doivent pouvoir bénéficier d’'une mobilité professionnelle en

vue d’'une évolution de carriere, notamment vers le supérieur ou les CPGE en ce
qui concerne les agrégés.

J’ai besoin d’étre reconnu comme professionnel
Les enseignants doivent pouvoir participer aux choix qui concernent leur métier et leur
établissement.

L'Unsa revendique une évaluation qui valorise leur travail et qui leur permette d’y exprimer
leur point de vue sans subir aucune pression.

Je veux assurer a mes éléves une insertion sociale de qualité
L'Unsa revendique de pouvoir aider chaque éléve a construire son parcours de

formation par le développement de l'aide a l'orientation et 'accompagnement des
publics en difficulté.




3NV IMagrége ?

de I'Académie de Toulouse

Pourquoi voter SE-Unsa ?

Le SE-Unsa de Toulouse est un syndicat reconnu par les personnels comme par I'administration car il
défend des lignes claires pour le mouvement, la Hors-Classe, les contestations de notes administratives,
etc...

Le SE-Unsa est présent au CTA (Comité Technique Académique) qui est la plus haute instance
académique. Le SE-Unsa a des élus dans les 8 départements de notre académie : vous y trouverez des
relais attentifs pour vos attentes ou votre colére parfois !

Au niveau du Rectorat, comme a I'échelon départemental, le SE-Unsa conseille chaque enseignant qui
le sollicite et agit pour trouver des solutions.

Pour une Education Nationale aw service de tous les
Qg éléves ekt respectueuse de ses personnels, je choisis
'(\\’;@ L'Onsa !

< ETHIQUE , TRANSPARENCE et ACTIONS : Le SE-Unsa est un
syndicat combatif qui sait s'opposer mais aussi proposer.
Heures de chaire, accompagnement personnalisé,
hors-Classe, mouvement : le SE-Unsa agit aupres de tous les
acteurs administratifs dans le seul but d'obtenir des avan-

cées.

Moc‘o je soutiens Revendiquer et défendre avant tout l'intérét des

enseignants et celui du service public et laique

, [
w%ﬁ[ d'éducation. Avec votre soutien par le vote le SE-Unsa

pourra continuer son ceuvre de syndicat utile au
service des enseignants et du systéme éducatif.

g\'(_f\\‘\’ Son role de syndicat utile le SE-Unsa le joue en p
Q‘\}\\}\Q informant les collegues rapidement et réguliérement -ﬁ‘
(-‘ par différents canaux (lettres en ligne, sites internet, NS

courriels dés l'issue des commissions, courriers, journal -ﬁt{) “\-\\g
académique, appels téléphoniques...). MO&*
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Accompagner les nombreux colléegues qui sont 54@12
recus chaque année dans nos locaux. Beaucoup ont J')Zs
été accompagnés au Rectorat par nos militants pour

SE-Unsa Toulouse aller consulter leur dossier ou pour un rendez-vous
19 Bd Silvio Trentin aupres de la DPE.

31200 TOULOUSE Engager sa responsabilité en ne disant pas non par
05611472 72 principe ni oui par habitude. L'action du SE-Unsa se

veut constructive ; elle passe par I'opposition ET la

ac-toulouse@se-unsa.org >
proposition.



