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!ucatl On L’école publique laique frangaise a toujours joué un role d’ascenseur social, C{’a‘

reste un modele dans le monde.
La richesse de la France d’aujourd’hui s’est construite aussi sur I’engagement des personnels de I’Education Nationale au
service d’un idéal républicain et laique.

Mais désormais, seule compte la regle de la logique comptable au détriment de la réussite des éléves ; régle symbolique
d’un pouvoir qui place I’argent comme valeur supréme.

A T’heure ou les effectifs augmentent, la suppression de milliers de postes peut-elle étre la réponse pour lutter contre 1’échec
scolaire et contre la violence a I’école ?

Aprés avoir opposé les Frangais a leur école, apres avoir multiplié les réformes, souvent mal préparées, incohérentes, apres
avoir chargé I’ensemble des personnels de les mettre en ceuvre sans réels moyens et sans fil conducteur, le ministre organise
désormais la destruction méthodique de 1’école publique et laique.

La suppression massive des postes, alimentant la précarisation de tous les personnels, génére des tensions entre les différentes
catégories de personnels et crée un climat pour le moins pesant au sein des établissements.

En décidant de rétribuer le plus haut représentant régional de ’Education Nationale en fonction de sa capacité a
abimer encore plus le service public d’éducation qu’il dirige, le ministre déshonore I’ensemble des personnels.

Ce mépris est accompagné du refus d’assumer toute responsabilité : il laisse le soin aux établissements et/ou Inspections
Académiques - par ceux la méme des personnels qui portent encore les valeurs et les missions du service public - de définir les
postes supprimés et les licenciements des plus précaires (comme les EVS) .

Cette situation conduit aujourd’hui, dans de nombreux établissements et services, a des tensions, voire des conflits entre les
personnels, entre personnels et usagers.

Conflits de plus en plus forts, de plus en plus durs, tensions, heurts, pressions, explosions latentes, qui nuisent a I’efficacité pédagogique,
sapent les fondements de I’Ecole Publique et Laique et désormais attaquent la dignité méme des hommes et des femmes qui sont a
son service.

Est-ce 1a une volonté d’instrumentaliser politiquement I’Education Nationale en raison de prochaines échéances électorales majeures ?

Aujourd’hui il apparait impossible d’accomplir notre mission de service public et d’assurer notre fonction d’ascenseur social :
le peu d’attractivité des métiers de I’enseignement et de 1’éducation, les difficultés importantes de recrutement, les démissions
importantes des nouveaux enseignants sont des indicateurs indiscutables qui traduisent le malaise profond que traverse
I’Education Nationale.

Les organisations signataires dénoncent publiquement ces choix politiques délibérés, qui ne répondent ni aux missions,
ni aux valeurs de I’Ecole Républicaine et dont I’un des buts est d’opposer entre eux les personnels.

Elles appellent I’ensemble des personnels : Enseignants, Administratifs et techniques, Personnels de Direction, Santé-
Sociaux, Titulaires, Contractuels, Précaires, les parents, les élus a se rassembler :

Pour refuser les affrontements corporatistes stériles vers lesquels le ministére
veut nous entrainer.

Pour exiger une école publique de qualité pour tous.

Pour revendiquer les moyens légitimes et nécessaires.

Pour demander tout simplement le respect des textes officiels

A TOULOUSE, LE 9 FEVRIER 2011 A 15h30
RASSEMBLEMENT REGIONAL DEVANT LE RECTORAT

Alappel de P’UNSA Education et du sgen CFDT:

Et de leurs syndicats de personnels Enseignants, de Direction et chefs d’établissement, administratifs et
Techniques, Agent de labo et Santé Sociaux

UNSA Education - sgen CFDT

Un preéavis a été déposé pour couvrir les personnels travaillant le mercredi 9 février apres midi et souhaitant rejoindre le rassemblement devant le rectorat



1 000 raisons de s’indigner.
5 arguments (au moins) pour se mobiliser le 9 février

1) Rappel les chiffres pour I’'académie de Toulouse :
Suppressions de 100 postes de professeurs des écoles
Suppressions de 45 postes d’intervenants langue vivante
Suppressions de 32 postes dans les colleges et lycées
Suppressions de 23 postes de personnels administratifs
Suppressions de 688 postes d’EVS

soit un total de 888 personnels en moins dans les écoles, colleges et
lycées de I'académie !

2) Un mercredi aprés midi:

Pour 'UNSA Education, la gréve imposée « d’en haut » n’est pas la réponse ni adaptée, ni
attendue par les personnels, dans un contexte politique et économique dur, aprés les multiples
journées d’action sur les retraites actuellement retirées.

Un préavis de gréve couvrira cependant les personnels qui pourraient travailler et se mobiliseraient.

3) Un rassemblement pour les titulaires et pour les précaires:

Pour permettre aux collégues les plus précaires (EVS), aux salaires les plus bas, de se rassembler
et se faire entendre.

Pour permettre au 688 EVS supprimés, a moins de 600€/mois, de ne pas étre les oubliés d’une ac-
tion de gréve qu’ils ne pourraient pas suivre.

4) Un choix: 'unité historigue ou la voie sans issue.

Face a un Ministére qui, en supprimant les moyens, oppose les personnels et crée ainsi,
volontairement, les tensions, conflits, heurts, dans les établissements :

Une seule réponse : l'unité des personnels Enseignants, Administratifs et techniques, de
Direction, Santé-Sociaux, Titulaires, Contractuels, Précaires,

Une voie sans issue: les oppositions corporatistes stériles dans les établissements, pendant que
la cause de ces conflits, a I'abri dans son Ministére, observe et tire les ficelles des postes qu'il
supprime, alimentant ainsi les heurts entre personnels.

5) Pour le respect et la dignité :

688 EVS supprimés: En sont-ils informés? NON Est-il prévu de les recevoir? NON.
La circulaire du préfet de région est datée du vendredi 31 déc 2010, pour application au 1er janv 2011 !
Ou sont la dignité et le respect des personnels?

Face aux postes supprimés massivement, aux clash, dépressions, pressions, heurts, décisions
irréfléchies du ministére, textes non respectés (volontairement) , ...

Enseignants, Personnels de Direction, Administratifs et Techniques, Santé-sociaux, Titulaires,
Contractuels, Précaires:

Ensemble le 9 février
contre le mépris et pour notre dignité.




MERCREDI 9 FEVRIER 15h30
RASSEMBLEMENT DEVANT LE RECTORAT

15h30 Rassemblement devant le Rectorat.

15h45/16h30 Prise de parole.

16h30 Lacher de ballons noirs pour dénoncer les suppressions
massives des postes EVS, enseignants, administratifs, intervenants,...

Vers 17h Prise de parole en cloture, et compte rendu de la délégation().

(*) LUNSA Education a demandé a ce qu’une délégation soit regue par M le Recteur de '’Académie de Toulouse.
La délégation sera composée des syndicats représentants de tous les corps (Enseignants, Personnels de Direction,
Administratifs et Techniques, Santé-sociaux, Titulaires, Contractuels, Précaires).

Modalités de déplacement pour
le rassemblement académique a Toulouse
du mercredi 9 février a 15h30

Inscrivez-vous rapidement:

Auprés de chaque section départementale ou en contactant la section Académique qui vous
renseignera - SE UNSA Toulouse : tél : 05.61.14.72.72./ 06.72.94.78.52)

par mail : ac-toulouse@se-unsa.org

Selon les sections, et selon les inscriptions plusieurs modalités:

=  Bus (départ Villes Préfectures des départements) horaire selon distance.

=  Coordination du covoiturage (Important: Financement du covoiturage possible et modalités
selon sections).

Www.se-unsa.org

Vient a Toulouse (entourez votre choix): 7
en bus en covoiturage seul(e) S

Coordination départ Toulouse
Rassemblement 9 février:

Contact Téléphone
Ariege SE UNSA 05.61.65.45.50 09@se-unsa.org
Aveyron SE UNSA 05.65.42.63.15 12@se-unsa.org
Haute Garonne SE UNSA 05.61.14.72.72 31@se-unsa.org
Gers SE UNSA 05.62.05.20.08 32@se-unsa.org
Lot SE UNSA 05.65.30.14.90 46@se-unsa.org
Hautes Pyrénées SE UNSA 05.62.36.75.16 65@se-unsa.org
Tarn SE UNSA 05.63.54.31.26 81@se-unsa.org
Tarn et Garonne SE UNSA 05.65.30.14.90 82@se-unsa.org




