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Application de la loi sur le droit d’accueil : le SE-UNSA expertise la situation

 

Service d’accueil 

école :.................................................................. ville:........................................................................

 

· Y a - t - il eu 25% de déclarations d’intention dans  votre école ?

· Si oui : La municipalité organise-t-elle un service d’accueil ?...........................

· Dans quels locaux ? :………………………………………………………………

· A t’ elle informé informée, conformément à la loi, elle même les parents par affichage ou distribution de lettres à la sortie de l'école? Oui   non

· A t’elle demandé au directeur ou directrice de le faire? Oui non   
· S'y est- il opposé (suite à nos consignes) ? Oui  non 

· Savez vous qui va assurer l’encadrement de ce service d’accueil ?Des agents municipaux qualifiés ?des personnes nouvellement recrutées ?

………………………………………………………………………………………...........

· Si l’école n’est pas fermée, Le directeur ou la directrice, les enseignants présents sont ils été avisés des modalités de cette garderie? (nombre de personnels ,   organisation des locaux etc...) 

.........................................................................................................................................................
 

· Savez vous quels locaux vont été utilisés dans l’école ? ................................................

 

 

· Avez - vous dès à présent d'autres problèmes à soulever? Lesquels ?
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Enquête SE-UNSA A renvoyer à votre section départementale


� HYPERLINK "mailto:35@se-unsa.org" �35@se-unsa.org�


� HYPERLINK "mailto:22@se-unsa.org" �22@se-unsa.org�


� HYPERLINK "mailto:29@se-unsa.org" �29@se-unsa.org�


� HYPERLINK "mailto:56@se-unsa.org" �56@se-unsa.org�











