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NOM : ……………………………………………………..
Corps(*) : 


Prénom…………………………………………………….       Discipline : 

Adresse : …………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………..

Téléphone : ………………………… e mail : ………………………………………………………….

 Ne souhaite pas de poste à l'année (préfère des remplacements de courte durée)

Etablissement de rattachement souhaité : …………………………………………………………


Souhaite un poste à l'année

	Préférences (établissement, commune, groupe de commune)
	Lycée
	Collège
	LP
	Tout

	1
	………………………………………………
	
	
	
	

	2
	………………………………………………
	
	
	
	

	3
	………………………………………………
	
	
	
	

	4
	………………………………………………
	
	
	
	

	5
	………………………………………………
	
	
	
	


Observations .……………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

Pour assurer vos chances d’obtenir un poste à l’année dans une zone géographique, nous vous proposons de faire au moins un vœu large. Contactez-nous pour de plus amples informations.

Le barème retenu ne tient compte que de votre ancienneté de TZR et de votre échelon (il n’y a aucune bonification familiale pour la phase d’ajustement). Pour que nous puissions vous informer à l’issue de la commission, renvoyez-nous impérativement ce document.

(*) certifié, agrégé, PEPS, PLP, CPE
TZR
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