


 

 Je veux une réelle reconnaissance de ma profession de psychologue avec une rémunéra-

tion indexée sur les agrégés, le contrôle du numéro ADELI et une chaîne hiérarchique re-

présentant les PsyEN à tous les niveaux. L’accès aux fonctions de tuteur doit être possible 

pour tous les volontaires ! 

 

 Je veux une relance des recrutements avec plus de places aux concours. Un service de 

qualité, accessible à tous et partout, nécessite au moins 1 PsyEN pour 1000 élèves et le 

développement du réseau des CIO et des Rased. L’Unsa revendique le remplacement des 

PsyEN absents. 

 

 Je veux une véritable unicité du corps avec l’alignement des régimes indemnitaires et des 

obligations de service sur le régime le plus favorable. La mobilité doit être rendue possi-

ble entre les deux spécialités et l’évolution de carrière doit être comparable quelle que 

soit la spécialité. 

 

 Je veux des conditions de travail améliorées : les locaux doivent être adaptés, afin d’assu-

rer la confidentialité des entretiens, l’équipement et les crédits de fonctionnement doi-

vent être garantis et équitables et les frais de déplacement remboursés à la hauteur des 

frais engagés.  

 

 Je veux que le ministère s’occupe de ma carrière : versement des indemnités Rep/Rep+, 

reconnaissance de la double carrière pour toutes les promotions, évaluation portant sur 

des critères explicites et reconnaissance de formateur pour l’accès à la classe exception-

nelle.  


