
Nombre de Promu

Départements Autres 011 030 034 048 066 Andorre Total

NP 22 189 270 527 33 207 12 1260

Promu 13 23 37 2 8 83

Total général 22 202 293 564 35 215 12 1343

Nombre de Promu

Départements Autres 011 030 034 048 066 Andorre Total 

NP 1,75% 15,00% 21,43% 41,83% 2,62% 16,43% 0,95% 100,00%

Promu 0,00% 15,66% 27,71% 44,58% 2,41% 9,64% 0,00% 100,00%

Total général 1,64% 15,04% 21,82% 42,00% 2,61% 16,01% 0,89% 100,00%

SE-UNSA, 474 allée Henri II de Montmorency, 34000 Montpellier.

ac-montpellier@se-unsa.org

0467645138

Tous les échelons promouvables (7,8,9,10,11).

Observation du SE-UNSA. 
 
Chaque département devrait obtenir une 
proportion de promu équivalente à son poid dans la 
population totale des PLP.  
 
Le SE-UNSA considère que deux départements 
posent problème : le Gard et les PO. 
 
21,8 % des PLP promouvables de notre académie 
sont en poste dans le Gard, hors ce département 
obtient 27,8 % des promotions. 
Dans les PO, le phénomène  inverse ce produit. 

mailto:ac-montpellier@se-unsa.org


Echelon 9 -10 - 11

Nombre de Promu

Départements Autres 011 030 034 048 066 Andorre Total

NP 11 92 120 257 19 83 9 591

Promu 13 23 37 2 8 83

Total général 11 105 143 294 21 91 9 674

Nombre de Promu

Départements Autres 011 030 034 048 066 Andorre Total

NP 1,86% 15,57% 20,30% 43,49% 3,21% 14,04% 1,52% 100,00%

Promu 0,00% 15,66% 27,71% 44,58% 2,41% 9,64% 0,00% 100,00%

Total général 1,63% 15,58% 21,22% 43,62% 3,12% 13,50% 1,34% 100,00%

SE-UNSA, 474 allée Henri II de Montmorency, 34000 Montpellier.

ac-montpellier@se-unsa.org

0467645138

Observation du SE-UNSA. 
 
Les promus par échelon : 
38 onzième échelon, 
40 dixième échelon, 
5 neuvième échelon. 
 

mailto:ac-montpellier@se-unsa.org


Echelon 11

Nombre de Promu

Départements Autres 011 030 034 048 066 Total

NP 2 3 1 6 1 13

Promu 6 6 18 2 6 38

Total général 2 9 7 24 2 7 51

Nombre de Promu

Départements Autres 011 030 034 048 066 Total

NP 15,38% 23,08% 7,69% 46,15% 0,00% 7,69% 100,00%

Promu 0,00% 15,79% 15,79% 47,37% 5,26% 15,79% 100,00%

Total général 3,92% 17,65% 13,73% 47,06% 3,92% 13,73% 100,00%

SE-UNSA, 474 allée Henri II de Montmorency, 34000 Montpellier.

ac-montpellier@se-unsa.org

0467645138

Observation du SE-UNSA. 
Les modifications de barème devaient permettre  
l'intégration à la hors classe d'un maximum de 
collègues. Cela ne s'est pas produit, puisqu'à l'issue 
de la CAPA treize collègues ne sont pas promus.  
Pour le SE-UNSA tous les enseignants doivent 
accéder à la hors classe avant leur dépard en 
retraite. C'est l'esprit des "créateurs" de la HC lors 
de la revalorisation du début des années 1990. 
Nous ferons des propositions pour que l'an 
prochain  la proportion des 11è non promus baisse 
encore.  

mailto:ac-montpellier@se-unsa.org

