


CAPA des PsyEN de MONTPELLIER 

Je veux être représenté à la CAPA des PsyEN par un syndicat utile et à l’écoute, des 

élus sérieux et compétents, toujours à mes côtés pour défendre mes intérêts.  

 

 
Je veux, avec le SE-Unsa et le SNP, m’engager pour obtenir : 

 Une réelle reconnaissance  professionnelle  avec une rémunération indexée sur celle 

des agrégés, le contrôle du numéro ADELI, une chaîne hiérarchique me représentant 

à tous les niveaux, le respect de ma déontologie, la possibilité d’être tuteur.  

 Des recrutements  de titulaires, des créations de postes  (1000 élèves max/PsyEN), le 

remplacement des PsyEN absents, des regroupements entre collègues pour un travail 

en équipe de qualité, la formulation de vœux précis (école/CIO) lors des mutations. 

 Une  réelle  unicité  du  corps  avec  l’alignement  des  indemnités  et  des  obligations  de  

service  sur  le régime  le  plus  favorable, une mobilité entre les deux  spécialités. 

 Le maintien  dans l’EN des Dronisep,  du réseau des CIO  et de leurs personnels  (avec 

statut, missions et affectation des EDO inchangés). 

 Des locaux  adaptés à la confidentialité des entretiens, du matériel et des crédits  de 

fonctionnement garantis, des frais de déplacement à la hauteur des frais engagés. 

 Le  versement  des  indemnités  Rep/Rep+,  une  évaluation  plus  juste  et  équitable,  un 

accès plus large à la classe exceptionnelle, une réelle formation continue. 

 

 

Le SE-Unsa soutenu par le Syndicat National des Psychologues (SNP)  

pour défendre les Psychologues de l’Éducation Nationale 


