
88  € - 58  € de crédit d’impots

J’adhère au SE-Unsa simplement en complétant entièrement ce document.

Nom : ………………………….     Prénom : …………………………………..……

Né-e le : | _ _ | _ _ | _ _ _ _ |      Si travail à temps partiel, préciser la quotité  : …….

Adresse : ………………………………………………................……………………

Code Postal : | _ _ _ _ _ _ |		  Commune : ………..……..………………..

Téléphone : | _ _ | _ _ | _ _ | _ _ | _ _ |       Portable : | _ _ | _ _ | _ _ | _ _ | _ _ |

E-mail : …………………………………..………………........……………………….   

Corps : .........................................         échelon : ......      

Affectation (nom et adresse précise) : ..............................................................................

.................................................................................................................................................

MONTANT DE MA COTISATION :  .....  €      

DE LA MATERNELLE AU LYCée, ensemble, construisons notre profession 

Bénéficierez de 66% crédit d’impôts

Section premier degré  59
Bourse du travail - 254 bd de l’usine 10010 - 59040 LILLE CEDEX

Tél. 03 20 62 22 80 - 59@se-unsa.org

Section premier degré  62 
1 place de Marseille - 62000 ARRAS
Tél. 03 21 71 18 97 - 62@se-unsa.org

Second degré / Section académique 
Bourse du travail - 254 bd de l’usine 10010 - 59040 LILLE CEDEX

Tél. 03 20 62 22 86 - ac-lille@se-unsa.org

Pr
é-

A
d

h
és

io
n

 
20

20
-2

02
1

Adhérez dès maintenant à la fédération majoritaire de votre région
payez dès octobre prochain en 10 fois.

!

30  € de cotisation réelle sur 10 mois    soit 3  € / mois
 Offre parrainage possible

http://sections.se-unsa.org/59/
http://sections.se-unsa.org/59/
http://sections.se-unsa.org/59/
http://sections.se-unsa.org/59/
http://sections.se-unsa.org/62/
http://sections.se-unsa.org/62/
http://sections.se-unsa.org/62/
http://sections.se-unsa.org/62/
http://sections.se-unsa.org/lille/
http://sections.se-unsa.org/lille/
http://sections.se-unsa.org/lille/
http://sections.se-unsa.org/lille/
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