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FICHE DE SUIVI HORS CLASSE 2014
Nom, Prénom : ……………………………………………… SYNDIQUE ou NON-SYNDIQUE (rayer la mention inutile)
Corps, discipline et échelon: ………….…………………………….
Elements du calcul du barème tel que validé par le Rectorat de Créteil
	Note administrative/40 + Note pédagogique /60 (total sur 100)

(note administrative /100 seulement pour supérieur)

Pour les CPE la notation est multipliée par 5
	


	ECHELON ACQUIS AU 31 DECEMBRE 2013
10ème échelon = 40 points
11ème échelon = 70 points
5 points par année dans le 11ème échelon (toute année incomplète compte pour une année pleine) 
	


	ANCIENNETE DANS UN ETABLISSEMENT EDUCATION PRIORITAIRE

moins de 3 années d’exercice = 5 points

plus de 3 années d’exercice = 10 points
	


	AFFECTATION DANS UN ETABLISSEMENT ECLAIR
5 points par année d’exercice dans la limite de 20 points

Pour comptabiliser une année, le professeur doit exercer au moins 6 mois

et pour plus d’un demi service.
	

	AVIS DU CHEF D'ETABLISSEMENT

- Très favorable .. = 20 points

- Favorable  = 10 points
- Sans opposition = 5 points
- Défavorable  = 0 point
	

	Avis de l'IPR

- Exceptionnel = 40 points

- Très favorable = 20 points

- Favorable .= 10 points

- Sans opposition  = 5 points

- Défavorable  = 0 point
	


	Avis des chefs d’établissements de l’enseignement supérieur :

- Exceptionnel = 60 points

- Très favorable = 40 points

- Favorable  = 20 points

- Sans opposition = 10 points

- Défavorable = 0 point
	


	TOTAL :
	


Fiche à compléter et à retourner par courrier électronique ou postal à la Section Académique de Créteil du SE-UNSA
