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Mot de rentrée

Le mouvement des personnels a permis a de nombreux collégues, titulaires et stagiaires, d'arriver dans notre académie. A
tous nous souhaitons la bienvenue.

Le SE-UNSA d'Aquitaine s'efforcera, comme il I'a toujours fait, d'étre a votre écoute, de vous accompagner dans vos
projets et de répondre a vos questions.

Cette année, les négociations PPCR vont continuer. Le SE-UNSA a beaucoup milit¢é pour que les conditions de
rémunérations et de progressions de carriere soient revalorisées et elles le seront effectivement dés 2017. L'évaluation
des enseighants sera également un sujet majeur dans les négociations de cette année. Le SE-UNSA demande une
évaluation juste et équitable pour tous, quelque soit la discipline et le territoire. De votre c6té, n'hésitez pas a nous
contacter si vous avez besoin de conseils ou d'informations.

Elections au CA

Comme chaque année, vous allez élire vos représentants au Conseil d'Administration. Cette instance est trés importante,
puisqu'elle traite entre autres :

- de la répartition de la DGH, qui elle-méme conditionne les créations/suppressions de poste ;

- de l'ouverture de filiéres et des options ;

- du budget.

Nous vous encourageons vivement a vous présenter aux élections afin d'y porter les valeurs du SE-UNSA.
Elles auront lieu cette année entre le 3 et le 7 octobre.

http://enseignants.se-unsa.org/Conseil-d-administration-des-etablissements-en-pratigue

Plan Académique de Formation

Vous avez jusqu'au 30 septembre pour candidater individuellement aux formations offertes dans le cadre du PAF.
Vous devez vous connecter sur le portail ARENA : hitps://portailrh.ac-bordeaux.fr/sofia

PPCR

Les négociations dans le cadre du PPCR ont abouti a une vraie revalorisation de la rémunération des enseignants avec
une refonte des grilles indiciaires, une augmentation des indices, un méme temps de passage dans les échelons pour
tous, l'assurance de passer a la hors classe pour les colléegues qui ont une carriere compléte dans I'enseignement et enfin,
la création d'une classe exceptionnelle.

Jeréserve le quide PPCR

Fin de la prime de 500 euros

Mise en place pour inciter les enseignants a accepter 3 HSA hebdomadaires, elle vient d'étre supprimée par le Ministére.
Si le SE-UNSA se félicite de la suppression de cette prime qui a conduit a nombre de suppressions de poste, il regrette sa
soudaineté. En effet, les collegues auraient du avoir cette information dés le mois de juin pour se positionner, ou pas, sur
un nombre important d'heures supplémentaires.

Lire : 500 euros pour guelgues-uns ou un peu plus pour tous ?



http://enseignants.se-unsa.org/Conseil-d-administration-des-etablissements-en-pratique
https://portailrh.ac-bordeaux.fr/sofia
http://enseignants.se-unsa.org/Je-reserve-le-guide-PPCR-du-SE-Unsa
http://enseignants.se-unsa.org/500-euros-pour-quelques-uns-ou-un-peu-plus-pour-tous

Sécurité dans les établissements

La menace terroriste nécessite un changement dans les comportements et la communauté éducative doit s'approprier la
culture de la vigilance et s'entrainer a la mise en sureté des éléves.
C'est dans cette optique que le Ministére a publié une circulaire le 29 juillet 2016.
Mesure de sécurité : sérenité et profs
Circulaire du 29 juillet 2016

Evaluation : enfin une déconnexion entre avancement et notation

Le PPCR prévoit une nette modification de I'‘évaluation des enseignants. Elle passera par 4 rendez-vous carriere et
n'influera sur l'avancement qu'au 7°™ et 9°™ échelon.

Evaluation des personnels : enfin une autre logique

Inscription aux concours
Les inscriptions aux concours démarrent.

Consulter notre site :
http://sections.se-unsa.org/bordeaux/spip.php?article935
http://sections.se-unsa.org/bordeaux/spip.php?article936
ou le site du Ministére : www.devenirenseignant.qouv.fr

Carte des formations

Un groupe de travail du CAEN s'est réuni le 14 septembre, au cours duquel la Région et le Rectorat nous ont présenté la
carte des formations qui se dessine pour la rentrée 2017. Au niveau national, 500 formations seront ouvertes a la rentrée
2017, représentant 1000 emplois d'enseignants. Ces formations ciblent des métiers porteurs et/ou en tension de
recrutement (Aéronautique, bois/papier, chimie verte,...).

En ce qui concerne cette carte, elle tient compte des besoins de formation au niveau de la Grande Région (Aquitaine,
Limousin, Poitou-Charente). La cohérence de ces formations avec les besoins du marché du travail local a été le fil
conducteur des travaux. Ainsi, pour I'Aquitaine, 54 nouvelles formations (BTS, Bac Pro, FCIL, M.C., CAP) sont proposées.
Les discussions sont ouvertes avec les chefs d'établissement jusqu'au 21 octobre. Le budget relatif a ces formations
devant étre voté en février 2017, le projet de carte des formations devra étre arrété avant.

Retrouvez les formations qui pourraient ouvrir a la rentrée 2017 sur notre site : http://sections.se-
unsa.org/bordeaux/spip.php?article944

C'est décidé : j'adhere au SE-Unsa!

Pour étre acteur de I'évolution de I'Ecole, pour ne pas subir les transformations et pouvoir faire entendre votre voix, adhérez
au SE-Unsa!
Par ailleurs, vous bénéficierez de l'aide et des conseils du SE-Unsa, vous serez défendu(e) et suivi(e) tout au long de votre carriére. Le
SE-Unsa traite prioritairement les dossiers de ses adhérents.

J'adhére en cliguant ici !

Les responsables académiques du SE-UNSA :

Christian BASSET L.P. Dassault a MERIGNAC Patricia ESCAPIL College Aturri & ST-PIERRE D'IRUBE
Secrétaire Académique Elue au CTA et ala CAPA des certifiés
Elu au CTA

Christine MOINE-UIBER  Lycée Brémontier 8 BORDEAUX Christelle LABATUT  Collége Rosa Bonheur a BRUGES
Responsable académique 2nd degré Elue & la CAPA des certifiés
Elue a la CAPA des Certifiés

Evelyne BRUN Lycée Fernand Daguin a MERIGNAC Catherine AMBEAU S.E.P. Victor Louis a TALENCE
Responsable académique 2nd degré Responsable Académique Jeunes Enseignants
Elue a la CAPA des Certifiés

Evelyne FAUGEROLLE College Les Lesques & LESPARRE
Elue a la CAPA des certifiés et au CTA

Sophie MERCADAL College d'Albret a DAX
Elue ala CAPA des certifiés



http://enseignants.se-unsa.org/Mesures-de-securite-serenite-et-professionnalisme
http://circulaires.legifrance.gouv.fr/pdf/2016/08/cir_41169.pdf
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http://sections.se-unsa.org/bordeaux/spip.php?article935
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Syndicat des Enseignants-UNSA de I'académie de Bordeaux
N’hésitez pas a diffuser cette lettre autour de vous 33 bis rue de Carros
33800 BORDEAUX

Si des collegues désirent également la recevoir chez eux, qu'ils nous
envoient leurs coordonnées completes (nom, prénom, établissement, Tel : 05 57 59 00 20
adresse personnelle, mail). Mail : ac-bordeaux@se-unsa.org
Site internet : http://sections.se-unsa.org/bordeaux/

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette infolettre du SE-UNSA de Bordeaux, merci d'envoyer un mail & ac-bordeaux@se-unsa.org
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