
LA RENTREE 2011 DANS LES ETABLISSEMENTS DE l’ACADEMIE.

Collèges  + 1700 élèves - 10 postes 
Lycées - 240 élèves - 85,5 postes
LP + 478 élèves - 106,5 postes. 

L’EDUCATION A UN COÛT     : OUI     ! MAIS QUEL EST LE COÛT DE l’IGNORANCE     ?  

Les graphiques que l’administration a présentés au CTPA du lundi 17 janvier 
tiennent  plus du subterfuge et de la supercherie que d’un argumentaire digne 
de ce nom. Preuve est ainsi faite que l’éducation est sacrifiée dans notre pays.

Après l’assouplissement de la  carte scolaire,  les  établissements CLAIR et  les 
cadeaux à l’enseignement privé (4,5 millions d’€ octroyés à l’enseignement 
privé,  puisés  directement  dans  les  caisses  de  l’école  publique),  le  choix 
politique est clairement affiché : Mettre en place un système à la carte où les 
établissements scolaires entreraient dans une logique concurrentielle.

Cette politique de restrictions budgétaires  rend impossible la mise en œuvre 
de pratiques professionnelles centrées sur la réussite des élèves. Mais, pour 
l’Etat,  qu’importent  les  pratiques  professionnelles  quand  on  sait  que  les 
stagiaires  entrent  désormais  dans  le  métier  sans aucune formation dans ce 
domaine.  Dans un tel contexte,  le SE-UNSA refuse que l’on fasse porter le 
chapeau de l’échec scolaire aux enseignants. Ce serait une marque de mépris 
supplémentaire qui s’ajouterait à une liste déjà bien trop longue.

Cette politique de retrait d’emplois fait de  l’Etat un des responsables de la 
hausse  du  chômage dans  notre  pays  et  de  l’augmentation  de  l’emploi 
précaire.

Le SE-UNSA et sa fédération l’UNSA-Education soutiendront les personnels 
dans toutes les actions qu’ils entreprendront localement.

Contactez-nous.


