COTISATIONS 2013-2014

TITULAIRES
ECHELONS 4 5 6 7 8 9 10 11
Prof. Ecoles, Certifié, COP, CPE, PLP, P.EPS 155 | 159 | 163 | 172 | 185 | 197 | 213 | 229
Agrégé 183 | 195 | 206 | 221 | 238 | 255 | 272 | 286
Cleese Bi-Admissible 154 | 163 | 174 | 183 | 197 | 213 | 220 | 239
normale
Instituteur 133 | 136 | 139 | 146 | 153 | 163 | 179
PEGC, CE-EPS, AE 137 | 144 | 151 | 159 | 168 | 178 | 188
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7
Prof. Ecoles, Certifié, CPE, PLP, P.EPS, D CIO 172 | 195 | 209 | 223 | 242 | 258 | 272
Hors Agrégé 229 | 242 | 255 | 272 | 286 | 319
classe
PEGC, CE-EPS 159 | 167 | 177 | 188 | 213 | 229
ECHELONS 1 2 3 4 5
Cl. ex. PEGC, CE-EPS 213 | 231 | 242 | 258 | 272

NON TITULAIRES

ASSISTANT CONTRACTUEL
E.V.S. = VACATAIRE
D'EDUCATION indice <400 500 indice >500
50 72 41 103 134 165
ENTREE DANS LE METIER
. ’ échelon 3 4
Etudiant E.AP. Suppléant [P Ecoles, Certifi, Agrégé
COP, CPE, PLP, P.EPS bi-admissible \
41 50 82 98 103
SITUATIONS PARTICULIERES RETRAITES
Temps Partiel Disponibilité Pension Pension entre Pension
CPA Congé Parental <1400 € 1400 et 1850 € > 1850 €
au prorata du salaire 41 101 125 134
IERM KO o
g 3 . . - .
L e ) Crédit d’impot

66 % du montant de votre,

........ cotisation se...... %




