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Déclaration UNSA Education au CENM – 25 avril 2016
UNSA Education s’excuse par avance pour cette longue déclaration mais le sujet l’impose.

UNSA Education alerte  le CENM ce jour sur un service ô combien important : pour la rentrée 2016, le service social en faveurs des élèves est en difficultés.

A l’heure où il est souvent question d’enfants des rues et d’insécurité, UNSA Education profite de cette instance pour mettre la lumière sur quelques points relatifs à la prise en charge.
Les effectifs parlent d’eux-mêmes : 41519 élèves – 22 postes – 3 postes sont à ce jour non pourvus.
A ce jour, le VR dispose pour les AS, de 4 contractuelles, 5 détachées et 7 titulaires.

Le service social en faveur des élèves comptera 19 assistants sociaux à la rentrée 2016/2017 pour couvrir 31 établissements scolaires du second degré, ce qui représentent 19 secteurs dont 5 secteurs avec un effectif au-dessus de 2500 élèves.

8 collèges sur 21 sont classés Rep+. Sur ces 8 collèges seuls 2 ont une assistante sociale à temps plein.
A Mayotte, compte- tenu des problématiques multiples et lourdes vécues par les élèves, il conviendrait d’avoir une assistante sociale par établissement scolaire pour mener à bien les missions prioritaires de l’EN en matière de suivi social des élèves et remplir notre premier objectif qui est donc la réussite scolaire. 

Pour ce faire, il faudrait 13 assistantes sociales de plus.

Le département de Mayotte se distingue par la grande précarité des élèves et de leurs familles ainsi que le manque de moyens pour répondre aux besoins des jeunes.

Les problématiques sur lesquelles nous sommes le plus souvent alertés sont :

· les besoins primaires (manger, se vêtir, se soigner)

· l’aide liée à la scolarité qui se traduit par un traitement massif des demandes de fonds sociaux. Durant l’année scolaire, 2013/2014 : 7139 dossiers ont été instruits par les assistants sociaux scolaires soit 549 dossiers /AS.

· l’accompagnement des jeunes mères mineures

· les violences intrafamiliales et en milieu scolaire

· la protection de l’enfance qui nous mobilise sur du long terme compte- tenu du manque de partenaire.

· travail de médiation lors des conflits familiaux qui émerge en raison du fossé intergénérationnel.

· Le signalement des mineurs isolés au service compétent

· les lycéens en situation irrégulière sur le territoire à l’affût de renseignements pour tenter de régulariser leur situation administrative afin de poursuivre leurs études post-bac à Mayotte ou en métropole.

· Les assistantes sociales font en moyenne 10 entretiens par jour durent entre 20 min et 1 heure et reçoivent en moyenne 33% de la population scolaire par an. Il faut rappeler que nous avons aussi besoin de temps pour effectuer des démarches administratives, rédiger des évaluations et surtout prendre du recul sur les situations complexes et lourdes.
Enfin, dans le cadre de la protection de l’enfance, les demandes de mesures éducatives administratives  et judiciaires restent sans traitement et  réponse. UNSA Education alerte ce jour les élus présents dans cette assemblée.
· Les postes de travailleurs sociaux du Conseil départemental  restent vacants sur du long terme ce qui ne permet pas une application des mesures d’accompagnement aux familles que les AS du VR sollicitent dans le cadre de la prévention de l’enfance en danger, au moment opportun. Cette situation nous entraîne une surcharge de travail car les AS essayent autant que faire se peut, d’exercer ces mesures sans aucun mandat et donc de pallier à l’absence de relais et de partenaires. En conséquence, ce manque de relais peut amener à une dégradation de la situation des élèves. De même, nous pouvons être discrédités auprès des familles et de la communauté scolaire du fait de l’absence de mise en place des mesures sollicitées.
· On compte approximativement 74 familles d’accueils dans le département ce qui est insuffisant au regard du nombre de placement d’urgence demandé. On déplore également l’absence de foyers éducatifs sur le territoire.

· Les étudiants de Mayotte ne bénéficient pas d’un service social en faveur des étudiants. Certains élèves en classe de BTS en situation de précarité ne peuvent pas prétendre à une aide financière pour pallier aux besoins primaires au sein des lycées car le budget des fonds sociaux serait réservé uniquement aux demandes des lycéens (filière générale, technologique, professionnelle)

· Les délais d’instructions des demandes de titre de séjour par la préfecture sont très longs ce qui obligent beaucoup d’étudiants à reporter ou renoncer à leurs études car ils ne peuvent pas quitter Mayotte ou ne remplissent pas les conditions nécessaires d’admission à l’université de Dembéni.

· Pour illustrer la différence de traitement et de pouvoir d’achat, on peut prendre également l’exemple du comparatif des prestations versées par la Caisse d’allocations familiales en métropole et Mayotte :

	 
	Métropole
	Mayotte ⃰

	Rsa
	524 euros pour une personne
	268  euros pour une personne

	Rsa majorée
	673 euros
	399 euros

	Allocation familliale
	130 euros avec 2 enfants
	94 euros avec 2 enfants

	Allocation adulte handicapé
	808 euros
	334 euros taux plein

	complément famillial
	169 euros la base
	inexistant

	Allocation soutien familial
	140 euros taux plein
	inexistant

	Allocation de l'enfant handicapé
	130 euros la base
	100 euros la base

	Allocation rentrée scolaire
	385 euros 11-14 ans
	254 euros dans le second degré


· ⃰Prestations pouvant être versées aux personnes ayant la nationalité française ou un titre de séjour de 10 ans.
UNSA Education apporte ces informations ce jour pour signaler le chemin qu’il leur reste à parcourir. Il est grand temps de prendre la mesure des responsabilités que nous partageons tous pour la protection de l’enfance à Mayotte. Pour UNSA Education Mayotte, si l’Etat aligne la fiscalité sur le droit commun, alors les minimas sociaux doivent tout autant être alignés. Pour UNSA Education Mayotte, les collectivités territoriales doivent dans le même temps que l’Etat,  assumer les prérogatives qui leur incombent. UNSA Education vous remercie.
