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DIRECT ET/OU DE L’AUTORITE
AUPRES DE LAQUELLE EXERCE
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[ 1] Tres satisfaisant
[ ] Satisfaisant

[ ] Aconsolider signature et cachet :

Le dossier complet de I'agent promouvable, comprenant cette fiche d’avis renseignée et visée, doit étre adressé par courrier postal ou par
messagerie électronique a :
DSDEN du Val-d'Oise — La DIPER
2A avenue des Arpents 95525 Cergy pontoise cedex
Mail : ce.ia95.diper@ac-versailles.fr

Impérativement avant le 30 avril 2019

Les enseignants détachés auprés de I’AEFE sont susceptibles de recevoir un exemplaire de ce document via leur département de
rattachement et un exemplaire via I’AEFE. Une seule fiche d’avis devra étre complétée et retournée au département dont reléve
lintéressé(e).



