Mon chioix cest l'Unsal ﬂi‘:’

Bondy le 28 janvier 20013
Lettre ouverte aux parlementaires de Seine Saintéhis.
Madame la Députée, Madame la Sénatrice, MonseeDéputé, Monsieur le Sénateur

Cela fait maintenant six mois que la majorité méstielle est aux responsabilités et le grand
chantier de la refondation de I'Ecole de la Rému#i bat son plein. Une loi d’orientation
ambitieuse doit en émerger et tracer des persgsdcivong terme pour notre systeme educatif
malmené depuis des années.

La volonté de rétablir un véritable dialogue soeisi déja un premier changement que nous
nous devons de saluer. Suite aux demandes répitéeB-UNSA, un agenda social va bien
se mettre en ceuvre.

Cependant, si beaucoup de propositions vont daserige de ce que nous demandons depuis
longtemps, il reste clairement des points de blecpag devront étre levés a I'occasion des
négociations a venir : les conditions de travaigrdéées et le pouvoir d’achat de nos
collégues.

- Le pouvoir d’achat : Depuis dix ans, les enseignants ont vu leurgitions de travail se
dégrader (augmentation des effectifs dans les edassugmentation des exigences des
services administratifs, multiplication des réursionors temps de travail sans percevoir
I'Indemnité de Suivi et d’Orientation des Eléve3ans le méme temps, ils ont vu leur salaire
diminuer par le blocage du point d’indice, I'augrtagion des prélévements sociaux sur leur
fiche de paie, leur avancement ralenti ou blog@asgage des échelons a I'ancienneté, pas ou
peu de passage hors classe). Ainsi sans annonoe tBelle compensation face a I'effort
demandé suite a la réforme scolaire, c’est unirment d'injustice qui anime nos collégues
aujourd’hui.

- L’attractivité du métier d’enseignant en Seine St Denis. Au concours de recrutement
de professeur des écoles de Créteil 2012, onagensait que 1700 candidats pour 1 100
postes et il manquait a la rentrée 2012 prés dee?s@ignants dans les écoles du 93.Un
enseignant sur quatre demande a quitter le dépamtefas conditions de vie et travail y étant
plus difficiles qu’ailleurs.

Rendre attractif notre département ne pourra see fque si les conditions de travail

s’améliorent considérablement ainsi que la misglane d’'une rémunération spéciale sous
forme de NBI ou de bonification retraite reconsaigt les difficultés d’enseignement de
certains quartiers de notre banlieue.

-Directions d’école: Le SE-UNSA a menée une enquéte nationale aujweDirecteurs
d’école. Publiée jeudi 17 octobre, cette enquétatraoque le malaise des Directeurs d’école
se transforme en souffrance au travail. Si 79%Dlescteurs interrogés trouvent leur métier
trés intéressant, ils sont presque autant a levéroparticulierement épuisant et stressant. lls
pointent la lourdeur des taches et des respongahigjui leur incombent.



Ainsi, d’aprés cette enquéte, les directeurs deéattendent vivement une revalorisation
financiére de la fonction de directeur mais égatl@ndavantage de moyens pour effectuer leur
travail (décharge horaire, aide administrative,mfation...), une clarification de leurs
missions, de leurs responsabilités et de la stre@dministrative de I'école. Ce dossier de la
direction d’école devra étre pris en compte pavlieistre dans le cadre de la refondation de
I'école.

- Second degré A ce jour I'attention est fixée sur I'école, mdisaudra également prendre
en considération les conditions de travail et leymir d’achat des collegues du second degré.
Comme dans le premier degré, les enseignants dadelegré consacrent de plus en plus de
temps aux taches liées au suivi et a l'orientaties éleves. Depuis quelques années ces
missions s’alourdissent considérablement : entretiadividuels, dossiers a remplir, heures
de vie de classe, multiplication des réunions digsr.. Il est donc grand temps de revaloriser
'Indemnité de Suivi et d’Orientation de Elévesdet I'octroyer aux personnels qui en sont
privés (CPE et documentalistes).

Vous l'aurez compris a travers ces quelques ligietsente d’'un réel changement est grande.
Un changement pour la réussite de nos éleves mag pour une juste reconnaissance de
notre mission et de notre travail. Nous comptonsdur votre compréhension et votre action
de parlementaire afin que cette refondation négesda I'Ecole de la République se fasse
avec une juste reconnaissance des efforts demandés.

Nous restons a votre disponibilité pour toutesrimiations complémentaires.

Veuillez croire, Madame la Députée, Madame la S@eatMonsieur le Député, Monsieur le
Sénateur, en notre attachement au service pubhigete d’enseignement.

Isabelle GUIGON

Secrétaire départementale du SE Unsa 93
6 square du 8 mai 1945 93140 Bondy
Tel 01 48 02 19 31
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