SE UNSA 91
12 place des terrasses
de I’Agora
91034 Evry Cedex
016079 1005
91@se-unsa.org

Fiche de suivi syndical
Mouvement 2018

O Inscription sur internet : https://bv.ac-versailles.fr
Compte utilisateur + mot de passe (Prévoir NUMEN et codes ISU des postes)

se-unsa.org

I-prof : Pensez a imprimer votre accusé-réception et a nous I'envoyer !!!

Adhérent : Oui/ Non

Demande de priorité

> Mesure de carte scolaire

> Au titre du handicap

> Erreur technique de I'administration
D> Intérim de direction

> Réintégration aprés détachement, CLD ou parental

> Poste relevant de I'éducation prioritaire

> Situation exceptionnelle, médicale (hors RQTH) ou sociale

A renvoyer avant le
23 mars 2018 ala
DSDEN

Pensez a nous envoyer le double de votre demande de priorité.

NOM & oo e, Prénom @ .........ccceeeenn.n. née)le: ....... Demande d’un poste particulier
A S S . et
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- Nature : e
Téléphone : ......coooviiiiiii EMail i . - .
_ X Circonscription CONCErNEe : ...........cccceevvueueeeeeneeiinnn,
Affectation 2016/17: ATD / ATP * (*Barrez la mention inutile.)
> Date de Ila prise de contact avec [I'IEN
Baréeme Points | Vérification SE-UNSA | \g ge prévenir tout litige avec I'administration veuillez nous indiquer
AGS (ancienneté générale des services au 01/09/2017 la date de votre connexion pour la saisie de vos vosuXx :
I ans/ ...... mois/ ..... jOUFS JOU Lo
Heure @ o

(2 points par an les 10 premiéres années. 1 point par an pour
les 10 années suivantes.0,5 point par an au-dela de 20 ans)

Ancienneté dans le poste a TD
(1/365 point par jour d’ancienneté au 31/08/2018)

Saisie phase principale (TD) : du 9 mars au 25 mars 20178

Enfants a charge
(1 point par enfant né avant le 1*" mars 2018 et 4gé de moins
de 18 ans au 31 décembre 2018.)

CAPD postes a profil : 03 mai 2018

CAPD phase principale : 17 mai 2018

intérim de direction a TP ou en AFA 2017/2018 10 points

adjoint non spécialisé a TP ou en AFA sur tout poste
ASH ou remplacant a TP/TD 2017/2018 10 points

Saisie Phase complémentaire (TP) : du 15 au 21 Juin 2018

Poste relevant de I'éducation prioritaire

-a TP ou AFA en 2017/2018 (10 points)

- a TD (5 points par an au bout des 3 années de services
continus au 31/08/2018 avec un maximum de 25 points)
Points non cumulables avec les points violence

CAPD phase complémentaire/
postes spécifiques/ a profil/: 03 juillet 2018

CAPD phase d’ajustement / PES 2018 : 28 ao(t 2018

Points école plan violence

(25 points au bout des 3 années de services continus au
31/08/2018)
Points non cumulables avec les points éducation prioritaire

Dossier a renvoyer au SE UNSA 91:
la fiche de suivi syndical
la photocopie de la liste de vos vaeux
la_ photocopie de votre dossier priorité complet

Poste fractionné a TP/TD en 2017/2018 sur au moins 3
postes 10 points

I’accusé réception de votre baréme pour vérification !

TOTAL




