	Avancement d’échelon passage à la hors classe


	Fiche de suivi à adresser au 

SE-UNSA 91  12 place des terrasses de l’Agora 91034 EVRY cedex

91@se-unsa.org
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NOM : ………………………………………  Prénom   ……………………………………….


Date de naissance :  ……………………………….


 Tél : ………………………………………………


Adresse……………………………………………………………………………………………


 …………………………………………………………………………………………………….


E-mail :  ………………………………………………………








……………………………………………..





ELEMENTS DU BAREME


  


PROFESSEURS DES ECOLES





Date de passage dans l’échelon _______ :      /     /





Ancienneté Générale de Services  au 31/ 08 /17





……..ans ……….mois …….jours





                                                     Note pédagogique : …………………….au 31/12/2016


 	


échelon�
2 points par échelon détenu avant le 31/08/17�
�
�
Note�
coefficient 1 affecté à la note connue au 31/12/16�
�
�
Education prioritaire


Politique de la ville (arrêté de 2001)


REP +





ZEP, RAR, ECLAIR, RRS�






2 points








1 point�
�
�
AGS�
sert pour départager en cas d’égalité�
�
�
Directeur/rice�
1 point�
�
�
Conseiller pédagogique (ayant CAFIPEMF)�
1 point�
�
�
									


									TOTAL





Conditions de la durée d’exercice en Education prioritaire





Pour la campagne 2016 : au – 3 ans dans la même école (ou une école si le changement est consécutif à une mesure de carte scolaire)


Pour la campagne 2017 : au – 4 ans dans la même école (idem ci-dessus en cas de mesure de carte)


Pour la campagne 2018 : au – 5 ans dans la même école (idem)
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