EN MOUVEMENT POP 2022

MINISTERE DSDEN : TERRITOIRE DE BELFORT

DE L'EDUCATION

NATIONALE,

DE LA JEUNESSE Poste :Directeur de I’'EE Raymond Aubert
ET DES SPORTS  F/H

Liberté

Egalité Référence: 090 - DIR - 002

Fraternité

Lieu d’exercice :

0900210P - EEPU Raymond Aubert - 25 Rue de la Premiere Armée 90000 Belfort
Effectif de I’école : 138 - Nombre de classes : 7

Projet d’école :

Axe 1:

Développer I'éducation a la citoyenneté pour améliorer le climat scolaire et créer
les conditions nécessaires a un environnement propice a l'acquisition des
compétences.

Axe 2 :

Faire évoluer les pratiques en vue d'améliorer la réussite scolaire de tous les
éleves.

Axe 3 :

Renforcer la coopération entre tous les partenaires.

Missions:



Outre les missions dévolues classiqguement aux directeurs d’école (exercices des
responsabilités pédagogiques, fonctionnement de I'école, relations avec les parents
et les partenaires de I'école), le directeur de I’'école Aubert s’inscrit dans un travail
partenarial soutenu au sein de la cité éducative labellisée sur Belfort.

A ce titre, il appartient a un collectif élargi et devra inscrire les projets
pédagogiques et éducatifs dans les priorités définies au sein de la cité éducative a
savoir : faciliter I'interconnaissance de I'’ensemble des acteurs de I'’éducation,
redynamiser le partenariat existant, coordonner les actions dans une logique de
parcours éducatif et répondre au plus pres des besoins des éleves et des familles.

Il inscrira son action dans le parcours scolaire de |'éleve et assurera des liaisons
renforcées avec I'école maternelle voisine, le college de secteur (Chateaudun) et le
réseau d'éducation de I'aire urbaine nord.

Il participera aux comités de pilotage réguliers impulsés par I'lEN de circonscription
et le principal de college, en présence des directeurs d’'école et du coordonnateur,
afin de définir les axes de travail commun et les objectifs visés pour I'ensemble des
éleves de la maternelle a la 3eme.

Il représentera son école lors des travaux du secteur d’éducation regroupant
lycées, colleges et écoles du réseau Aire Urbaine Nord. Il sera force de proposition
lors des groupes de travail réseau.

Il s’assurera du suivi des éleves a besoins particuliers de son école au sein de son
équipe pédagogique avec l'aide du pole ressource RASED de circonscription.

Il suivra de facon fine et réguliere les résultats des éleves aux évaluations-reperes
(CP, CE1 6eme) afin de définir les axes de travail de son école et d’'impulser un
pilotage pédagogique efficient.

L'école étant équipée du point de vue numérique et bénéficiant d’'un ENT, le
directeur engagera son équipe, les éleves et les parents d’éleves dans un usage
responsable et pédagogique des outils a sa disposition (TNI, tablettes, ENT...).

Compétences et/ou aptitudes attendues :

Qualités relationnelles et posture professionnelle adaptée

Capacité avérée a animer et fédérer une équipe et a impulser des projets
Connaissance des partenaires institutionnels et extérieurs de |'école
Connaissance des publics en difficulté d’un point de vue social et culturel
Engagement et persévérance

Maitrise des outils numériques du point de vue administratif et pédagogique
Cette fonction requiert des qualités d’organisation, d’initiative, de communication
ainsi qu’une disponibilité avérée.

De plus, des qualités relationnelles et une posture professionnelle adaptée seront
convoquées pour développer une nécessaire co-éducation avec des parents issus
de milieux défavorisés d’un point de vue social et culturel.

Ce directeur devra faire preuve de capacités a animer et fédérer une équipe
pédagogigue en impulsant des projets partagés tout en permettant a chacun de
trouver sa place au sein de la communauté éducative.

Ayant un solide sens de la communication et du contact, ce directeur recherchera
des partenariats au sein des associations et des organismes culturels partenaires
de I'’enseignement public et suivra les différents dossiers élaborés dans son école.

Contact :

Pour toute question sur votre candidature : jean-noel.cerf@ac-besancon.fr
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Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques :
FEUNTUN Laurence, laurence.feuntun@ac-besancon.fr



