Listes complémentaires Professeur des écoles : point de situation 
Rappel :
28 août : 
Jura : - 18 personnes ; Doubs : - 16 ; Haute-Saône : - 16,5. Territoire de Belfort : excédent : 14.
La demande d'ouverture de la liste complémentaire est faite à Mme le Recteur mercredi 29 septembre ; refus ...
Lundi  3 septembre : 
L'UNSA Éducation régionale écrit à Mme le Recteur pour attirer son attention sur la situation préoccupante de l'académie et demander l'ouverture rapide des recrutements. 
Mardi 4 septembre :
Accord du rectorat pour le recrutement de 10 listes complémentaires pour le Jura et de 16 pour le Doubs : 25 personnes en liste complémentaire du concours externe PE et 1 personne en LC du 3ème concours sont concernées.

Le Rectorat procède aux recrutements en prenant en compte dans la mesure du possible le rang et les voeux formulés. Ces personnes démarreront leur service le 7 septembre.

Vendredi 7 septembre :
CAPD : affectation des 10 LC sur des postes vacants du Jura.

La Haute-Saône recrute 6 LC qui prendront leurs fonctions lundi 10 septembre.

Il reste 2 personnes sur la liste complémentaire du concours externe PE alors que le Jura est en déficit de 9, la Haute-Saône de 4, le territoire de Belfort actuellement en équilibre risque fort d’être en déficit dans les jours qui viennent.....

Les académies voisines sont également déficitaires, semble-t-il .....

Un certain nombre de paramètres de rentrée sont certes difficilement prévisibles (congés parentaux, disponibilités, .. . ) mais le SE-UNSA voit là  surtout une diminution des postes aux concours eu égard aux départs à la retraite. Les annonces faites récemment sur le trop grand nombre de fonctionnaires, le travailler plus pour gagner plus, les suppressions de postes, nous inquiètent fortement …
